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Fundacién Amigos Museo del Prado

40.000 Amigos con el Prado

Agradecemos la colaboracion y ayuda de las empresas, instituciones,
medios de comunicacion y particulares que hacen posible nuestro apoyo al Museo

EMPRESAS E INSTITUCIONES:

MEDIOS DE COMUNICACION;

Abante

Abertis

Asociacion Espafiola de
Normalizacion (UNE)

Banco de Espafia

Banco Sabadell

Bankia

Bergé Automocion

Bloomberg LP

BME

BP 0il Espaiia

Cartier

Citi

Coca-Cola European
Partners Iberia, S.1.10.

Colegio de Registradores
de Espaiia

Cuatrecasas

El Corte Inglés

Endesa

ENUSA

FCC

Fundacion ACS

Hazte Amigo del Museo del Prado

20 46 www.amigosmuseoprado.org

MEDALLA DE HONOR DE LA REAL ACADEMIA DE BELLAS ARTES DE SAN FERNANDO

Contictanos +34 91 420

Fundacion Adey
Fundacion AON Espafia
Fundacidn Arquia
Fundacion AXA
Fundacion Bancaria
*la Caixa”
Fundacion Banco
Santander
Fundacion Barrié
Fundacién Cajamurcia
Fundacion Cepsa
Fundaciém Cruzeampo
Fundacion Ibercaja
Fundacion Therdrola
Espana
Fundacion IE

Fundaciéon Juan-Miguel
Villar Mir

Fundacion MAPFRE
Fundacion Montemadrid
Fundacién Prosegur
Fundacién Puig

Fundacion Renault
Espana

Fundacién Repsol

Fundacion Vodafone
Espana

Garrigues

Hatel Ritz, Madrid

Iberia, Lineas Aéreas

Infinorsa

Japan Tobacco
International (JTT)

J.P. Morgan
Linklaters
Mahou-5an Miguel
Mediaset Esparia
Saint-Gobain

Santa Lucia Seguros
SEPI

Suex Espana-Fundacion
Aquae

Téenicas Reunidas
Telefémnica

Uria Menéndez
Viscofan

MEDALLA DE ORO AL MERITO EN LAS BELLAS ARTES
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GONZALEZ URBANEIJA,
DIRECTOR DE CONSEJEROS

EDITORIAL

ilverio Agea dirige la Asociacion Espanola de Funda-
ciones desde hace una décadg; se lo sabe, lo hace bien,
acredita cada ano mejoras, innovacion, ejemplaridad. La
Asociacion ha definido desde hace anos sus objetivos,
los ha explicado y les va cumpliendo, tanto en el traba-
jo interno para orientar a los asociados (casi un millar
de Fundaciones, entre ellas las mas activas del sector)
como en el externo, en el traslado a las autoridades y
a la sociedad de las reivindicaciones del sector. Entre
ellas el mejor desempeno de la autoridad de tutela'y
control, para la que reclama mayor rango administrativo
y medios para su trabajo. De la entrevista que Carlos
Bueno ha hecho a Silverio quiero destacar una de sus aseveraciones-propuesta con
validad general pero que conviene resaltar, recordar e insistir: “Lo que no puedas contar
no lo hagas; vy lo que hagas cuéntalo bien"

Sobre la primera parte de la propuesta no hace falta insistir, forma parte de los principios
éticos universales, como “no hagas a los demas lo que no quieras que te hagan a ti" Explica
lo que hagas, de inmediato; mas adn, que cuando pasado el tiempo te pidan explicacio-
nes puedas darlas porque habia buenas razones para hacer lo que hiciste. Aspecto este
Gltimo que tiene su complejidad, porque pasado el tiempo los valores, las referencias, las
tolerancias... pueden haber cambiado.

Pero lo que me interesa destacar ahora es

la segunda parte de la propuesta: “lo que  "Contarlo bien
hagas cuéntalo bien" Me parece que tiene

especial interés para el sector fundacio- aYUda a anallzar
nal que, en mi opinién, tiene pendiente la | que se hace’
asignatura de “contarlo bien”, explicar a la Obllga a Ia autocrl'tica,

sociedad lo que hace.
a hacerse preguntas
Contarlo bien en estos tiempos tan media- H
ticos, tan liquidos y banales, requiere un eS.enCIaleS, a
buen trabajo profesional que compromete  €VItar la rutlna,
a la direccién ejecutiva de las entidades, a aﬁadir eXigenCia

que deben incorporar a la estrategia como

uno de sus epigrafes mas relevantes las Y reSponsabiIidad"

explicaciones.

Unas explicaciones que van mas alla del marketing o de la transparencia. Desde luego
que el marketing es fundamental para captar donaciones, para vender productos, para
interesar a la sociedad. Otro si para la trasparencia, que es inexcusable. Contarlo bien
requiere algo mas, un paso adicional en el programa de modernizacion de cada entidad.
Es frecuente cuando conoces una de las muchas fundaciones que hacen un buen trabajo
gue comentes a sus responsables: pero, todo esto que hacéis la gente no lo sabe, hay
que divulgarlo. La respuesta habitual es que no interesa, que los medios estan atentos a
los problemas, a los errores a los charcos, y no a las buenas obras. Por eso la divulgacion,
“contarlo bien’, requiere profesionalizacion, personas que sepan hacerlo, que se dediquen
a ello a tiempo completo.

Ademas “contarlo bien” ayuda a analizar lo que se hace, obliga a la autocritica, a hacerse

preguntas esenciales, a evitar la rutina, a anadir exigencias y responsabilidad; en resumen
a mejorar el camino hacia la excelencia y la ejemplaridad. m
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ENTREVISTA

“Pedimos un organismo independiente
dedicado a las Fundaciones”

Repasamos con SILVERIO AGEA, director general de la
Asociacion Espanola de Fundaciones, los Gltimos retos del tercer
sector. También nos explica por qué estas instituciones necesitan
“un interlocutor de calidad, potente y singular con el Gobierno”.

AR TRIBUNA
W .II:'\ .'\\'13,} x"; A
\ Innovacion
tecnolégica
para mejorar
el planeta

Juan Quintanilla, CEO de Syntonice, nos habla de como la
digitalizacion no s6lo permite controlar las actividades de
una fundacion de forma transparente, sino que también
facilita la automatizacion y nos ayuda a conseguir recursos.

Digitalizarse o morir

CRIS contra el cancer o las fundaciones ONCE y
Mahou-San Miguel son solo algunos ejemplos de como la
tecnologia puede ayudar a gestionar mejor a los donantes,
conseguir trabajo a personas con discapacidad...

ACTUALIDAD

OBJETIVOS

Alineados con
la agenda 2030

Las fundaciones llevan trabajando en los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
desde sus origenes, mucho antes de que la
ONU los aprobara en 2015. Ahora buscan
colaborar mas entre ellas para erradicar la
pobreza, el hambre, mejorar la educacion...

NOTICIAS

Te presentamos el portal
www.lasfundaciones.com,
en el que ya puedes conocer
toda la actualidad del mundo
de las fundaciones y de las
entidades sin animo de lucro.
En él incluimos las altimas
convocatarias, ayudas v citas
imprescindibles.

SUMARIO

LAS FUNDACIONES
SE PRESENTAN

» Fundacién Bancaria La Caixa

» Fundacion Bertelsmann

 Fundacion Iberdrola Espaiia

» Fundacion José Ortega y Gasset-
Gregorio Marafién

« Fundacion Lilly

 Fundacién Mutua Madrilefia

» Fundacion Naturgy

» Fundacién Ramén Areces

 Fundacion Repsol

» Fundacion Telefonica

GUIA DE FUNDACIONES

INDICE DE FUNDACIONES

iNDICE ONOMASTICO
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SILVERIO AGEA,
Director general de la Asociacion Espafiola de Fundaciones

“PEDIMOS

UN ORGANISMO
INDEPENDIENTE
DEDICADO A LAS
FUNDACIONES”

“Las fundaciones necesitamos
un interlocutor de calidad, potente y
singular con el Gobierno”

500 Carlos Bueno Il Jesus Umbria
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| conocido como tercer sector, el

integrado por las organizaciones

sin animo de lucro, ha salido refor-

zado de la crisis econémica. En los

anos mas duros de la recesion,
digamos que hubo una 'limpieza’ y descendio
el nimero de fundaciones hasta en un 25%. A
cambio, las supervivientes ganaron en profe-
sionalizacion, aprendieron a colaborar mas, a
trabajar con una estrategia, a diversificar sus
fuentes de financiacion... De todo ello y de los
nuevos retos de estas instituciones dedicadas
a los fines de interés general hablamos con
Silverio Agea, director general de la Asociacion
Espafola de Fundaciones (AEF), que integra a
mas de 800 entidades de este tipo de las casi
9.000 que estan en activo. Ya hemos conse-
guido un protectorado y registro (nicos, pero
ahora necesitamos un interlocutor potente y
singular. Un érgano que nos fortalezca. Quere-
mos, al menos, un protectorado en un ministerio
transversal. Aunque lo idéneo es un organismo
independiente porque la supervision es nece-
saria dado que una fundacién no tiene duefo

y alguien debe velar, ademas de los patronos,
porque su mision v la voluntad del fundador se
cumplan. Pero la actividad de supervision debe
ser escrupulosa con entidades que no dejan de
ser privadas. Entre los retos, se marca la obligada
transformacion digital y ser bandera de los obje-
tivos de desarrollo sostenible. También preocupa
en la AEF que la figura del filantropo gane presti-
gio. Uno de esos objetivos pasa por actualizar los
datos del sector, que dedica anualmente a sus
fines de interés general unos 8.000 millones de
euros, da trabajo a 260.000 personas y cuenta
con 35 millones de beneficiarios.

¢Qué impide actualizar las cifras para trazar
esa necesaria radiografia del sector de las
fundaciones?

Estabamos esperando a que se centralizara toda
la informacién con el protectorado (dependien-
te del Ministerio de Cultura) y el registro (en el
Ministerio de Justicia). Hasta hace poco, existian
varios protectorados de ambito estatal. Con-
fiabamos en que esos organismos harian un
trabajo que es imprescindible, el de contribuir a
la transparencia de las fundaciones ofreciendo
toda la informacion. Al demorarse tanto, este
ano vamos a hacer de nuevo nuestro estudio.

Ya que saca el tema... ;cree que le falta
transparencia al sector?

Todas las fundaciones estamos obligadas a
depositar las cuentas en el protectorado y
este 6rgano tendria que hacerlas piblicas al
contar con todos los datos. Necesitamos esa
herramienta para conocer bien cémo vamos.
La supervision es necesaria — las fundaciones
son entidades sin dueno que se deben a sus
fines de interés general- y cada vez tenemos
que ser mas exigentes. Siempre digo que una
fundacion, por dedicarse a los fines de interés
general, tiene que ser alin mas transparente
que cualquier empresa.

¢Ha mejorado en los ltimos afios?

La Asociacion se ha implicado bastante en
intentar que todas las fundaciones publiquen
las cuentas... De hecho, hemos puesto en
marcha una herramienta para que cada fun-
dacién pueda hacer un chequeo del grado de
transparencia que tiene. Es algo que repeti-
mos mucho. ;Quién compone el patronato,
de donde viene el dinero, a donde va...? ;Qué
porcentaje de fondos procede del fundador,
de las administraciones, de los donantes...?

Y mientras llegan esos datos, desde la
Asociacion Espaiola de Fundaciones, ;como
perciben la salud del sector?

Esta casa es el termometro perfecto. Vemos

que esta repuntando el nimero de fundacio-
nes que se constituyen y eso que ahora mismo
es bastante dificil crear una fundacién. Es un
proceso bastante tedioso que muchas veces
lleva mas de seis meses. Y a pesar de eso, hay
que destacar que hay personas preocupadas
por atender el interés general y que surgen
fundaciones con frecuencia.

¢La crisis ha sido superada definitivamente?

La crisis también ha pasado por las fundacio-
nes. En aquellos anos mas duros, se perdieron
en torno a un 25% de las fundaciones. A pesar de
eso, la crisis impactd mucho menos que en otros
sectores. Al revés, se mantienen 8.900 fundacio-
nes activas que invierten unos 8.000 millones de
euros v que dan trabajo a 260.000 personas...

¢Por qué dice que afectd menos que a otros
sectores?

La crisis impactd, esta claro. Pero las funda-
ciones mantuvieron su nivel de actividad v su
gasto de 8.000 millones anuales, aunque los
ingresos se redujeron en 2.000 millones. Para
poder mantener su actividad y en aquellos
momentos en los que Mas necesarias eran,
desinvirtieron, se comieron sus reservas y asi
pudieron mantener sus programas vy llegar a
35 millones de beneficiarios. En muchas fun-
daciones ahora el ingreso es superior al gasto,
por lo que la tendencia se ha revertido. Poco a
poco estan repuntando con esa gestién mas
profesional.

“La fundacién que
hoy no aborda el tema
de la transformacion
digital podemos decir
que esta muerta"

¢Y las que se quedaron en el camino?

Todo esto ha servicio para ajustar el sector.
Una de cada cuatro fundaciones desaparecio
bien porque no contaba con plan estratégico, o
porgue no tenia diversificadas sus fuentes de
financiacion, o porque no tenia plan de viabilidad,
0 porque no tenia profesionalizada la gestion...
Aprendimos que hay mas riesgos cuando no se
esta profesionalizada. Y eso no significa tener
contratada a mucha gente, sino hacer una ges-
tion profesionalizada. Se ha avanzado mucho.

¢Hace un balance positivo?

Hoy en dia las fundaciones funcionamos
mejor, somos bastante mas eficientes y efica-
ces gracias a que se ha invertido bastante en

ENTREVISTA
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PERFIL

La Asociacion Espafiola de
Fundaciones (AEF) acaba

de renovar por un mandato
de cuatro afios mas a la
junta directiva que encabeza
Silverio Agea.

Al frente de esta institucion,
que agrupa a 800 fundaciones
espaiiolas, se encuentra

este jienense de 44 afios
licenciado en Estadistica.

Casado y con dos hijos, arribé
a esta institucion en 2010
después de una brillante labor
al frente de Caritas Espariola.

Durante la conversacion

con él, no se atribuye ninguno
de los logros obtenidos en
esta década, repartiendo
entre su equipo de
colaboradores los avances.

A él -y a su equipo- le toco
capear lo peor de la crisis y
también fue el impulsor de
una mayor profesionalizacion
de las fundaciones, los animé
a trabajar mas en red, a
diversificar las fuentes de
financiacion...

“Una fundacion no tiene fin
de lucro, pero si de beneficio,
para tener asi mucho mas
que repartir y devolver a la
sociedad”, nos dice.
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la profesionalizacion. Ahora hay alma, valores,
pero también estrategia, planes de viabilidad,
gestion de recursos humanos, sostenibilidad,
medicion de impacto... Tengo a comparieros
dirigiendo fundaciones o departamentos o
areas de estas entidades que perfectamente
podrian desarrollar su actividad profesional en
empresas grandes del Ibex-35.

Y por la cuenta que les trae, también han
aprendido a colaborar mas entre ellas...

En colaboracion también se ha avanzado
mucho porque antes de la crisis no era tan
habitual que las fundaciones colaboraran entre
ellas. La crisis obligd a que se fusionaran, a que
buscaran sinergias, alianzas para proyectos...
Varias fundaciones que ejecutaban un mis-
mo proyecto se unieron. Esto ha venido para
quedarse. Al principio no gustaba demasiado,
pero hoy en dia es algo totalmente asentado.
Hay muchos proyectos colaborativos entre
fundaciones. Ahora es normal ver a fundacio-
nes corporativas colaborando con fundaciones
operativas, grandes con pequenas, sociales
con culturales... Todas se enriguecen.

Si nos fijamos en las fundaciones vinculadas
a empresas, en las fundaciones corporativas,
éen qué situacion se encuentran?

Todo lo que significa hacer el bien, realizar
accion social, filantropia, impactar en los fines
de interés general viene bien a la cuenta de
resultados porgue la reputacién es muy impor-
tante para los ‘stakeholders; para los clien-
tes... Suelo decir: "Lo que no puedas contar,
no lo hagas; pero lo que hagas, cuéntalo bien".
Creemos que hay un déficit de comunicacion.

¢Y como andamos de digitalizacion?

Ese es otro de los retos que desde la AEF nos
hemos marcado para este nuevo mandato de
la junta directiva. Siempre hemos buscado la
innovacion para resolver los viejos problemas
de la sociedad. Ahora mas que nunca, con el
tsunami, porque es un tsunami, de la trans-
formacion digital. Yo diria ya transformacion
sin el apellido “digital” Porgue no solo es un
tema de tecnologia, sino de transformar los
modos de hacer.

¢Qué hacen desde la AEF para hacer ver

a las fundaciones los beneficios de la
digitalizacion?

Queremos ser reconocida como la locomoto-
ra que tira de las fundaciones y que ensena
el camino. Repetimos que hay que atrever-
se, ser osado y hacer las cosas de una nueva
manera, resolver los viejos problemas con
herramientas mas eficaces, mas rentables...
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NECESITAMOS

QUE AUMENTEN
LOS DONANTES
PARTICULARES,

es donde mas margen
tenemos para crecer

!
.

La fundacion que hoy no aborda el tema de la
transformacion digital podemos decir que esta
muerta, igual que una empresa o cualquier
otra entidad... Queremos que las fundaciones
se lajueguen siendo innovadoras.

Ahora todo el mundo habla de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible, los ODS, a los que
siempre han estado muy vinculadas las
fundaciones... ;Tienen algo previsto?

ST, ésta va a ser otra prioridad de la junta
directiva de la AEF. Cuando todos hablan de
los ODS, resulta que nos dimos cuenta de que
cualquier fundacion desde siempre contribuye
a esos retos. Desde la Asociacion nos corres-
ponde sobre todo el objetivo 17, como plata-
forma donde queremos que haya una red de
colaboraciones.

¢Tiene algo que ver ahi el cambio de sede a
un ‘coworking'?

Pues también. Enfocado al objetivo 17 de for-
talecer esa labor de ecosistemay red, ya no
estamos en una sede aislada. Hemos alcan-

zado un acuerdo con un espacio de ‘coworking;
en este caso el Impact Hub Barcel6, y cada vez
hay mas fundaciones que se benefician por
esta alianza de descuentos para organizar sus
propios actos en este espacio. Ofrece mayor
flexibilidad y queremos que se convierta en un
referente del sector.

Pero no van a perder el papel de lobby...

No, no, para nada. No olvidaremos la labor
fundamental de la AEF como entidad que
representa y defiende a las fundaciones. Para
ello, tenemos que ser lobby en todos aquellos
temas que podamos mejorar para impactar en
positivo en los fines de interés general.

¢Cuales son ahora mismo sus
reivindicaciones?

Se han dado pasos, pero seguimos pidiendo que
los primeros 150 euros de donacion desgraven
el 100% en esa férmula del micromecenazgo y
que a partir de ahi sigamos el modelo francés,
con desgravacion del 70% (@hora estamos en el
30%). Y en sociedades, que se sitGe entre el 50%
y el 60%, frente al 35% actual. También pedimos
que la donacién de servicios se reconozca y que
se fomenten las pequenas y las grandes dona-
ciones. Pediamos un {nico registro y un Gnico
protectorado v ya los tenemos. Ahora pedimos
un pasito mas, que tenga mas nivel.

¢Ve cercano ese modelo francés, con
desgravaciones del 70%, que siempre han
defendido?

Nuestros estudios demuestran que el mode-
lo francés es posible en nuestro pais y que, a
mavor flexibilidad y a mayor incentivo fiscal,
mas actividad de las fundaciones y no solo a los
fines de interés general, sino a todo lo demas.
Decimos que somos un tres en uno: tenemos
actividad econémica que damos empleo a
260.000 trabajadores; atendemos esos fines
de interés general llegando donde no llega la
Administracién; y también articulamos v forta-
lecemos la sociedad civil. Tenemos claro que, a
mayor sociedad civil, mayor democracia. Cuanto
mas cuidas y fomentas la sociedad civil y haces
gue sea mas participativa, la propia cohesion y
democracia de un pais se ven fortalecidas. Yo
diria que tendrfa que ser un objetivo estratégico
para la Administracion pablica.

¢No tiene nivel el protectorado?

Es un reflejo de como esta disefada la propia
Administracion del Estado, poco adaptada a
nuestra realidad. Nosotros necesitamos un
interlocutor singular. Si fuéramos una enti-
dad que agrupara a entidades de salud, pues
irflamos al Ministerio de Sanidad... pero es que

“Fomentar a las entidades sin animo de lucro
tendria que ser un objetivo estratégico para la
Administracion publica”

integramos a todo tipo de entidades en todos
los fines de interés general. Ya hemos conse-
guido que esté unificado vy ahora pedimos que
esté dotado de recursos. Y que haga sus fun-
ciones de supervision, pero también de impulso
y fomento. Pedimos un interlocutor de calidad,
potente y singular. Necesitamos singularidad.
El mayor rango en el protectorado es de sub-
director general. Un colectivo de 8.000 millo-
nes de euros, con 260.000 trabajadores y 35
millones de beneficiarios en todo el pais tiene
como interlocutor del Gobierno, con todos mis
respetos hacia ellos, a un subdirector general.
Podria ser un ministerio transversal para las
fundaciones, pero seguiremos reivindicando un
organismo independiente, un supervisor como
tienen otros sectores. Que tenga esa capacidad
de control y de fomento del sector.

¢Se ven poco valorados?

¢Qué pasaria hoy y qué hubiera pasado en la
crisis si no hubieran estado estas casi 9.000
fundaciones corrigiendo los efectos de la crisis
(centros sociales, educativos, culturales...)? ;Qué
seria de Espafa si hicieran una huelga las 9.000
fundaciones? Seria tremendo. Se paralizaria el
pais. No nos damos cuenta de que detras de
toda esta actividad de interés general hay una
fundacion. No suele haber esa conciencia de que
todo eso es una labor fundacional.

¢Encuentran resistencia a que haya un @nico
interlocutor? ;Como les afecta la falta de
Gobierno?

Nosotros estamos siempre en contacto con los
partidos politicos a través de los grupos par-

lamentarios y estamos en la misma situacian.
Todo trasciende del momento politico concreto.
Para mejorar los incentivos fiscales, hay que
pasar necesariamente por Hacienda. Para hacer-
les ver laimportancia del sector, les presentamos
estudios del retorno que supone para la sociedad
esas mejoras en la fiscalidad...

Pero el 85% de los fondos de las
fundaciones procede del ambito privado...
No estamos tan mal...

Si, en Espana, las administraciones solo aportan
el 15% a los presupuestos de las fundaciones, en
contra de lo que suele pensarse. El restante 85%
proviene en un 35% de la venta de bienes v servi-
cios en el mercado, en un 10% de la rentabilidad
del patrimonio vy el otro 40% de donaciones, que
sigue siendo en dos tercios de las empresas y un
tercio de los particulares. Que solo un tercio de
las donaciones proceda de particulares es muy
poco con respecto a la media de la Union Euro-
pea. Es muy importante avanzar por ahi. Necesi-
tamos que aumenten los donantes particulares,
es donde mas margen tenemos para crecer.

¢Cree que la formula del micromecenazgo ha

sido bien comunicada?

Estamos trabajando en un informe con el insti-
tuto de estudios fiscales para conocer el impacto
de lareforma fiscal en favor del micromecenaz-
g0, que permitia desgravar el 75% de los prime-
ros 150 euros (a partir de ahi, el 35%). Lo cierto es
que muchas fundaciones han crecido en finan-
ciacion gracias al micromecenazgo. Esa infor-
macién que al principio no era tan fluida, ahora
si esta llegando. Hay empresas que la estan
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comunicando entre sus trabajadores, también
muchos gestores que hacen la declaracion de
IRPF va lo van conociendo... Creemos que el
micromecenazgo ha funcionado bien. Los que
eran donantes siguen donando y ademas incre-
mentando la cantidad porque luego lo recuperan
al hacer la declaracion de la renta. No obstante,
hay que recordar que los ciudadanos no donan
por el incentivo fiscal, sino porque son solidarios,
por convencimiento y por apoyar a los fines de
interés general. En cualquier caso, el tema fiscal
es una palanca que ayuda.

¢Para las fundaciones, la UE sigue siendo un
handicap?

El famoso estatuto de la fundacion europea,
que se proponia eliminar las fronteras para la
actividad de las fundaciones, no ha sido posi-
ble sacarlo adelante, porque volvemos a hablar
de fiscalidad y de unanimidad. Es bastante
complicado, se estan dando pasos para lanzar
iniciativas comunes en toda la UE en materia
de fundaciones, como una gran campana para
prestigiar a la filantropia. También por primera
vez hay un manifiesto conjunto, que se propo-
ne como la hoja de ruta de DAFNE, que agrupa
a todas las asociaciones de fundaciones euro-
peas... Y hablamos con el Parlamento europeo.
Ponemos nuestro esfuerzo ahi también, por-
que lo que se consigue en la UE luego vuelve a
la legislacion nacional...

También han puesto en marcha una escuela
de patronos, ;en qué consiste?

Nos dimos cuenta de que hemos avanzado en
la profesionalizacion de los equipos técnicos,
pero en cambio los 6rganos de gobierno esta-
ban compuestos por personas muy relevantes,
de mucho nivel, muy cualificadas, pero que no
tenian conocimiento de lo que significaba ser
patrono. Y hemos montado una escuela de
patronos con KPMG v la Universidad San Pablo-
CEU, porque hay diferencias entre un consejero
y un patrono. Hay obligaciones y derechos que
deben de conocer. Ya pasan por cada curso entre
30y 40 personas y estamos planteandonos
hacer dos cursos anuales. Profesionalizar los
6rganos de gobierno también es fundamental.

¢Y la figura del filantropo? ;Encuentra normal
que una parte de la sociedad les ataque?

En Espana tenemos que hablar mas de filantro-
pia. No hay una cultura de reconocer al filantropo,
de agradecer al filantropo. En Estados Unidos
esta mal no donar. Aqui parece que esta mal
donar. Todas las medidas que fomenten la filan-
tropia son beneficiosas para un pais. También
lo es ese apoyo que vimos en la crisis entre las
familias, los amigos... m
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DIGITALIZARSE
0 MORIR

CRIS contra el cancer o las fundaciones ONCE y
Mahou-5an Miguel son solo algunos ejemplos de
como la tecnologia puede ayudar a gestionar mejor
a los donantes, conseguir trabajo a personas con
discapacidad...

Carlos Bueno
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a Fundacion de Investigacion CRIS
contra el cancer es una organizacion
independiente, sin animo de lucro y
dedicada por completo al fomento
y desarrollo de la investigacion para
paliar esta terrible enfermedad. CRIS
son las siglas de Cancer Research Innovation
Spain, “pero sobre todo, CRIS es un nombre
propio. Algo que siempre nos recuerde que cada
persona con cancer, cada uno de sus familia-
res y amigos, todos, luchan juntos contra esta
enfermedad’; nos explican. Esta institucion, que
ha ganado peso muy rapido gracias a su buena
gestion, nos sirve de ejemplo para mostrar los
beneficios de la digitalizacién aplicada al ter-
cer sector. La compafia S4G les implanto un
programa de gestion de clientes (conocidos
como CRM) que les ha permitido automatizar
la mayoria de los procesos en su relacion con

-

los donantes. Asi, “cuando alguien se convierte
en un donante recurrente a través de la web, la
entrada de datos en Salesforce, la deduplicacién
y la creacion de las promesas se realizan auto-
maticamente, sin intervencion humana’, nos
detallan desde S4G. Esta medida les ha per-
mitido seguir creciendo sin problema con una
herramienta sencilla en su uso, que libera de
trabajo para enfocarse en el objetivo principal
de la organizacion y comunicarse de forma per-
sonalizada con cada uno de esos colaboradores.

El ejemplo de CRIS contra el cancer nos ayuda
a ver como la tecnologia puede ayudar en el
dia a dia. Marc Simén, subdirector general de la
Fundacion La Caixa, afirma que “las oportunida-
des que nos da la transformacion digital deben
servir para tener una sociedad mas cohesio-
nada y para reducir las diferencias sociales.

Tenemos que conseguir que esté al alcance de
todo el mundo”. Por su parte, Federico Mayor
Zaragoza, presidente del Consejo Cientifico de
la Fundacion Ramon Areces, tiene claro que
“por primera vez en la historia estamos ante
procesos potencialmente irreversibles”.

Desde la Asociacion Espaiiola de Fundaciones
nos recuerdan cémo la disrupcion digital lleva
a una reordenacion del mundo vy de la riqueza,
dando lugar a nuevas élites y a unas reglas del
juego radicalmente diferentes. “En la era digital,
la dicotomia socialismo/capitalismo propia de
la Revolucion Industrial desaparece’, anaden.
Javier Nadal, el presidente de esta entidad, que
agrupa a 808 fundaciones, reconoce que “los
cambios para los jovenes son muy sencillos,
pero para los que no somos tan jovenes no lo
son tanto. Hay que trabajar para evitar ese tipo
de distanciamientos y posibles brechas"

Lo que aprendemos de todos estos proyec-
tos y casos de éxito en la aplicacion de nue-
vas tecnologias a los fines de interés general
es que la transformacion digital va mucho
mas alla de implantar herramientas. Como
nos recuerdan desde la AEF, “es un proceso

ACTUALIDAD

FUNDACION CRIS CONTRA EL CANCER:
COMO FINANCIAR LA INVESTIGACION

Aunque aun no ha cumplido su primera década
de vida, CRIS contra el cancer se ha convertido
en una de las principales instituciones que
lucha contra esta enfermedad captando fondos
para financiar proyectos de investigacion.
Reconocen que en Espafia estamos aun lejos
de los paises de nuestro entorno en apoyo
econémico a este campo, pero son conscientes
“del potencial de nuestra comunidad cientifica,
por ello, con ambicion, pero conscientes de

la responsabilidad que tenemos, queremos
dotarles de los medios necesarios”.

complejo que implica cambios a nivel orga-
nizativo vy, sobre todo, cultural. Instituciones
y empresas se enfrentan al desafio de adap-
tarse a un entorno social muy diferente al que
conociamos a comienzos del siglo XXI" Pero
admiten que en estos Gltimos anos, también
gracias a esa digitalizacion, la humanidad ha
mejorado bastante: “Pese a la persistencia de
gravisimos problemas de hambre y acceso a
servicios basicos como la salud y la educacion,
el mundo es hoy un poco mejor que décadas
o siglos atras. El volumen de personas vivien-
do en condiciones de extrema pobreza se ha
reducido, el acceso a agua potable ha mejora-
do, la mortalidad infantil ha caido v la esperan-
za de vida global media se ha incrementado de
forma notable”

Un estudio de la Fundacion Altran para la
Innovacion y la Asociacion Espanola de Fun-
daciones lleva el sugerente y cinematografico
titulo de 'Como transformar a tu fundacion y
no morir en el intento’ Leemos en este trabajo
que “para este momento tan singular del siglo
XXl 'en el que nos encontramos, debemos ser
capaces de hacer un analisis riguroso que nos
permita acometer la transformacion de nues-
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Exposicion de Fundacion ONCE sobre impresoras 3D y
App 'Camino de Santiago Francés accesible para todas las personas'.

FUNDACION ONCE:
ADAPTAR EL PUESTO DE TRABAJO

“Tan solo el 1,4% de los contratos
que se hacen en Espafa son para
personas con discapacidad”,

explica Jesus Hernandez Galan,
director de accesibilidad universal

e innovacion de esta fundacion.
Reclama Hernandez Galan que los
empresarios estén mas sensibilizados
sobre este problema, porque de
adaptar los puestos de trabajo a
esas condiciones especiales ya se
ocupa su equipo. Asi, en este caso,
se generan oportunidades a partir
del desarrollo de tecnologias como la
impresion 3D, |a realidad virtual o la
realidad aumentada: “Pueden ayudar
muchisimo a cualquier persona a
desempefiar su actividad laboral

en el puesto de trabajo”, subraya
Hernandez Galan.

Y no solo en el trabajo, también en
su tiempo de ocio, para ayudar a
estas personas con capacidades
distintas a ganar en autonomia. Entre
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otros ejemplos, podemos hablar del
desarrollo de una aplicacion que
permite acceder a toda la informacion
sobre el Camino de Santiago,
mediante puntos de acceso bluetooth,
sonidos en 3D o conectividad con el
Instituto Geografico Nacional.

Afaden desde la Fundacion ONCE
que “es prioritario que las personas
con discapacidad estén en el mapa
de talento de los empleadores”.

Para ello, han puesto en marcha de
Academia Digital, con el apoyo de
diferentes universidades de todo

el mundo -entre ellas el Instituto

de Tecnologia de Massachusetts
(MIT), la Universidad de Harvard

y varias universidades suizas. De
esta alianza han surgido iniciativas
en neurociencia y el desarrollo de
dispositivos brain-computer interface
(BCl), que permiten a los humanos
interactuar con la maquina mediante
ondas cerebrales.

tras organizaciones con maxima eficacia. En
este contexto, lo “digital” se presenta como
una palanca clave para afrontar con éxito este
proceso de transformacién” Asi lo afirman
Javier Nadal y el presidente de la Fundacién
Altran para la Innovacion, José Ramon Magar-
zo. Y anaden que desde su punto de vista, "el
tercer sector no s6lo no deberia ser menos
en este proceso de mejora, sino que, por su
rol determinante en la respuesta a las nece-
sidades de los ciudadanaos, deberia abanderar
la transformacion digital como un reto vy una
sena de identidad en la atencion de los colec-
tivos con los que trabaja”.

Y como para mejorar hay que saber en qué
situacion nos encontramos, desde el portal
web de la Asociacion Espanola de Fundacio-
nes, se puede acceder a una herramienta de
autodiagnostico. A partir de una serie de pre-
guntas sencillas, cualquier institucién puede
conocer el grado real de digitalizacion en el
gue se encuentra para, a partir de ahi, poder
avanzar y dar el siguiente salto.

El estudio 'Cémo transformar a tu fundacion
y no morir en el intento’ también puede ser
un buen companero en ese camino. Entre sus
objetivos, se propone contestar a preguntas
criticas respecto al impacto de la transforma-

"Para que una idea
se convierta en una
innovacion disruptiva,
ésta debe solucionar
una necesidad de la
sociedad”

cion digital en las fundaciones: ;Qué nece-
sidades tiene que satisfacer el tercer sector
a causa de la transformacion digital a corto,
medio y largo plazo? ;Qué problemas experi-
menta el Tercer Sector y como la digitalizacion
puede ayudar a resolverlos? ;Qué tendencias
de la transformacion digital son aplicables al
tercer sector? ;Qué tecnologias comprenden
estas tendencias y cdmo pueden ser imple-
mentadas? Las respuestas a todos estos inte-
rrogantes se acompanan de ejemplos, guias
practicas y casos de uso.

En un primer diagnostico general, reconocen los
autores de este trabajo que en la actualidad el
tercer sector se encuentra “en un nivel bajo de
adaptacion de la digitalizacion en comparacion
a las organizaciones mercantiles” Y anaden

FUNDACION MAHOU-SAN MIGUEL:
CAPACITACIONES DIGITALES

Jovenes asistentes a uno

de los cursos de la Fundacion
Mahou-San Miguel de capacitacion
profesional en hosteleria.

La Fundacion Mahou-San
Miguel se ha propuesto

que todos sus proyectos se
apoyen en estos tres pilares:
innovacion, digitalizacion y
cocreacion. Afiade la directora
de esta institucion, Beatriz
Herrera, que “el trabajo

en red y la colaboracion

con otras entidades son
también los componentes
fundamentales de su
estrategia para conseguir los
objetivos marcados”. Entre
otras iniciativas, nos fijamos
en una que tiene como meta
conseguir oportunidades en
hosteleria es un programa de
formacion para el empleo y el
turismo dirigido a jovenes de
entre 18 y 30 afios. Hasta el

momento, sacan pecho con
un porcentaje: han conseguido
la insercion laboral del 85%
de los casi 700 jovenes que
han pasado ya por sus cuatro
primeras convocatorias.
Explica la directora de esta
fundacion que la mayoria

de los jovenes proviene del
fracaso escolar, por lo que se
trata de capacitarlos para el
mercado laboral.

“Las herramientas digitales,

la tecnologia, nos ayuda

a mejorar cada diay a
conseguir el éxito que estamos
obteniendo”, explica Herrera.
La Fundacién Mahou-San
Miguel esta aplicando

en este caso técnicas de

monitorizacion y de analisis
de datos. Con ello, cada una
de las personas que coordinan
el programa y las instituciones
que colaboran introducen y
comparten informacion que
permite hacer un seguimiento
en tiempo real de las
actuaciones. “La aplicacion

de la tecnologia, y sobre todo,
la concienciacion de cada una
de las personas que participan
en el programa respecto

a sus ventajas hacen que cada
una de las actividades

se realice de forma mas
eficiente, eliminando tareas
que retrasan la consecucion
de los objetivos”, resume la
directora de la Fundacion
Mahou-San Miguel.

que para que estas instituciones sin animo de
lucro puedan abordar los nuevos retos digitales,
deberan desarrollar un plan de accién, empe-
zando por la definicion de |a estrategia digital
y la implementacién de una transformacion
organizativa alineada, que permita realizar los
cambios necesarios en la fundacion. Asi, toda la
organizacion requerira interiorizar lo que con-
lleve la transformacion digital en las diferentes
areas (redefinicion de procesos, reestructura-
cion organizacional, ajuste en el plan de comu-
nicacién y/o marketing, etc.) y hacerse participe
del cambio. "El tercer sector debe asimilar la
transformacion digital como una herramienta
de insercién en todos los ambitos que permitira
alcanzar un mayor grado de sensibilidad en la
saciedad’, anaden.

Sobre las principales carencias o puntos en los
gue mas urgente es introducir mejoras rela-
cionadas con la digitalizacion, en este informe
destacan tres. La primera de ellas, menciona-
da con mayor recurrencia en los talleres y en
las entrevistas para realizar el trabajo, es la de
mejorar la comunicacién actual. Esta deberfa
de ser personalizada, dirigida, bidireccional o
que incluya la adopcién de canales digitales.
La saciedad solicita a las fundaciones que se
comparta mas informacion sobre los proyectos
que se llevan a cabo. Sin embargo, dependien-
do del perfil de la persona, espera recibir lo que
considera mas relevante v evitar el exceso de
informacion. "Al contactar con las fundaciones,
las personas esperan un servicio de atencién
de calidad, lo que conlleva ser capaces de con-

ACTUALIDAD

tactarles por diferentes canales, ser escucha-
dos v recibir una respuesta satisfactoria a las
solicitudes planteadas” La segunda necesidad
por menciones es la de potenciar el desarro-
llo de los recursos humanos. El tercer sector
detecta en general una carencia de competen-
cias digitales, debido a la falta de formacion
de persaonal y falta de contratacién de perfiles
especializados. “Se considera que esto se deri-
va de la inexistencia de una cultura digital y una
resistencia al cambio’, leemos en sus paginas.
En tercer lugar, hay que destacar la demanda
de transparencia por parte de los diferentes
grupos de interés (beneficiarios, inversores,
patronatos), que se ha potenciado con la apa-
ricion de nuevos canales digitales. “La socie-
dad no tiene la sensacion de conocer a fondo el
tercer sector ni de que se les comunique todo
el detalle de sus actividades’, explican. Y lan-
zan una recomendacion: la facil divulgacion de
contenido en los canales digitales es percibida
tanto como una oportunidad como un riesgo
al que deben hacer frente continuamente para
evitar un impacto negativo en las fundaciones.

En el capitulo de conclusiones, lanza la
siguiente recomendacion: "Un marketing
digital efectivo, identificando aquellas ten-
dencias de comunicacion mas relevantes,
resulta fundamental para lograr los objetivos
de la Fundacion, asi como el correcto uso de
las herramientas digitales existentes en la
actualidad” Anaden algo que, curiosamente,
es clave en estas instituciones, la transpa-
rencia. Y como una simple web bien disenada
puede jugar un papel crucial a la hora de reci-
bir donaciones. "La gestion de la reputacion
en un tiempo de dificultades puede significar
la supervivencia o no de una fundacion, por
lo que es muy importante tener un plan de
contingencia establecido que permita actuar
convenientemente segln el tipo de crisis que
se esté dando. Sin embargo, no sélo la comu-
nicacion de cara al exterior es relevante. Tener
una comunicacion eficiente y clarade caraala
entidad matriz (en caso de que exista) y hacia
los empleados/voluntarios resultara primordial
para lograr una alineacion exitosa entre todos
los actores involucrados’, termina.

Desde la AEF, admiten que Espafia cuenta con
una infraestructura tecnolégica muy desarro-
llada, y progresa de forma lenta, pero cons-
tante en el desarrollo de servicios digitales
innovadores y en la capacitacion digital de los
ciudadanos. También tienen claro que “para
que una idea se convierta en una innovacion
disruptiva, ésta debe solucionar una necesidad
de lasociedad” m
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NOTICIAS

noticlias —

Toda la actualidad del mundo de las fundaciones y de las entidades sin animo de lucro. Desde
nuestro nuevo portal www.lasfundaciones.com queremos ayudar a difundir la ingente labor
social y cultural que estas instituciones realizan, para acercarla ain mas a la sociedad.

Te invitamos a participar

EEE ARTE Y EXPOSICIONES

LA FUNDACION JUAN MARCH PROPONE UNA NUEVA
MIRADA A LA HISTORIA DE LA CREACION ARTISTICA

En esta seccion de la web
incluimos toda la actualidad sobre

el tercer sector para mantenerse :
al dia. I MEDIO AMBIENTE I EDUCACION

enlight£L

\II

M

=
Las fundaciones son dinamizadoras £ ",.-
R e de la vida social y cultural. Desde =
_ aqui queremos que disfrutes de il
GUBISM AND ABSTRACT ART todas las oportunidades que ofrecen. d—'—f
: HEmmm DISCAPACIDAD EE CIENCIA

No te pierdas los altimos programas
de hecas, ayudas a la investigacién,
al empleo y sostenibilidad de estas
entidades.

s COOPERACION I VOLUNTARIADO
Aqui, el lector tiene la oportunidad
de localizar rapidamente y de forma
agil todas las actividades que se
celsban an e coneters,
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ALINEADQS CON
LA AGENDA 2030

Las fundaciones llevan trabajando en los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)

desde sus origenes, mucho antes de que la ONU los aprobara en 2015. Ahora buscan
colaborar mas entre ellas para erradicar la pobreza, el hambre, mejorar la educacion,
hacer un mundo mas justo vy equitativo.

[i=a0) Carlos Bueno

| 25 de septiembre de 2015 no
fue un dia cualquiera. Acababa
de entrar el otono en Nueva
York vy alli, 193 lideres mun-
diales dieron un paso adelante
e Dara construir un mundo mejor.
Todos ellos se comprometieron con los 17
Objetivos de Desarrollo Sostenible (conocidos
ahora como ODS). La iniciativa, que surgi6 de
la Organizacién de las Naciones Unidas (ONU),
tiene entre sus fines metas tan loables como
acabar con la pobreza, el hambre v la injusticia,
reducir la desigualdad y hacer un planeta mas
sostenible. Asi, se marcaron una hoja de ruta
a la que pusieron un nombre: Agenda 2030.
Porque, para ese ano, esperan haber alcan-
zado todos estos logros.

De coordinar acciones se ocupa el organis-
mo de las Naciones Unidas para el desarrollo
(PNUD), el mismo que elabora los rankings de

los paises mas o menos desarrollados en el que
identifican los avances v retrocesos en diversos
campos (acceso al sistema de salud, nivel de
educacion...) y senalando el camino hacia sus
principales necesidades. Digamos que tiene una
posicion privilegiada para ayudar a implemen-
tar los ODS en unos 170 paises y territorios.
"Apoyamos a paises a conseguir los ODS con
soluciones integradas’, explican en su pagina
web. Y reconocen: “Los desafios complejos
actuales, que van desde detener el avance de
las enfermedades hasta prevenir el conflicto,
no se pueden tratar de forma eficiente aisla-
damente. Para el PNUD esto significa centrarse
en sistemas, causas profundas y conexiones
entre desafios, no solo sectores tematicas, para
crear soluciones que respondan a las realidades
diarias de las personas”.

Para concretar en el caso de Espana, el
Gobierno cred el Alto Comisionado para la

OBJETIVOS

Agenda 2030y puso al frente de él a la perio-
dista Cristina Gallach, que habia trabajado
como vicesecretaria general de la ONU. Entre
sus fines, se encuentra el de “evaluar, verificar y
difundir el grado de avance en el cumplimiento
de los objetivos de la Agenda 2030" “Impulsar
la elaboracion de los sistemas de informacién
y estadistica necesarios para acreditar los
avances en la consecucion de los objetivos de
la Agenda 2030, es otro de ellos. Como bien
apuntan desde el Alto Comisionado del Gobier-
no para esta causa, es una mision de todos
(administraciones, empresas, ciudadanos...)
y ahi es donde asume un papel destacado el
sector de las entidades no lucrativas.

"Todas las fundaciones tienen algln com-
promiso con algln Objetivo de Desarrollo Sos-
tenible. Hay fundaciones que pueden obtener
una nota mas alta y otras mas baja, igual que
puede suceder con los ciudadanos. En cual-




quier caso, el nivel de conocimiento de los ODS
entre las fundaciones es muy superior con respec-
to al resto de instituciones”. Asi nos lo explica Juan
Andrés Garcia, director de formacion de la Asocia-
cion Espafiola de Fundaciones (AEF). En efecto, si
tenemos en cuenta que una fundacion siempre
persigue un fin de interés general, raro seria que
ese objetivo no estuviera incluido en el listado de
metas aprobadas por aquellos 193 lideres mun-
diales el 25 de septiembre de 2015. Juan Andrés
Garcia aplaude la creacion de este Alto Comisio-
nado para la Agenda 2030 por parte del Gobierno,
con el que colaboran de forma asidua. "Estamos
en un momento de sensibilizacion. Ahora todos los
sectores sociales y culturales se estan imbuyendo
de los ODS y desde luego también las fundaciones.
Cada una de ellas con su nivel de compromiso y de
conocimiento’, anade.

“El nivel de conocimiento de
los ODS entre las fundaciones
es muy superior al del resto
de instituciones”

Juan Andrés Garcia

Entre las iniciativas que se estan poniendo en
marcha desde la Asociacién Espanola de Funda-
ciones, destaca la redaccion de una guia de bue-
nas practicas para que otras fundaciones puedan
inspirarse, la difusion de un curso online por el que
va han pasado 3.000 alumnos y varias campanas
de comunicacién. Ese compromiso se concretd
también, por ejemplo, en el dltimo ndmero de la
revista ‘Cuadernos de la AEF, que estuvo dedicada
integramente a los ODS. "Hemos celebrado confe-
rencias y cursos de formacion con la participacion
de Cristina Gallach, Alta Comisionada para la Agen-
da 2030, y Federico Buyolo, el director general de
este organismo. También organizamos un Foro de
fundaciones espanolas y portuguesas en el que los
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OBJETIVO 1

PONER FIN A LA POBREZA EN TODAS
SUS FORMAS EN TODO EL MUNDO.

FUNDACION IBERDROLA

La Fundacion Iberdrola Espafia, a través de su Programa Social, ha
destinado ya mas de 8 millones de euros a iniciativas sociales en
nuestro pais, que han beneficiado a un total de 270.000 personas,
explica la institucion. Desde el lanzamiento de este plan en 2010, la
compaiiia ha impulsado mas de 300 proyectos que han contribuido
a la insercion social, especialmente de nifios, jovenes y mujeres en
situacion de vulnerabilidad. Desde el lanzamiento de este plan en
2010, la compaiiia ha impulsado mas de 300 proyectos que han
contribuido a la insercion social, especialmente de nifios, jovenes

y mujeres en situacion de vulnerabilidad. Todas estas actuaciones,
enmarcadas dentro del compromiso de la empresa con la creacion
de valor en las regiones en las que desarrolla su actividad, han
permitido la creacion de 800 puestos de trabajo y la participacion
de 2.000 voluntarios.

OBJETIVO 2

PONER FIN AL HAMBRE, LOGRAR LA SEGU RIDAD
ALIMENTARIA'Y LA MEJORA DE LA NUTRICION Y
PROMOVER LA AGRICULTURA SOSTENIBLE.

AYUDA EN ACCION

Esta organizacion apoya a las personas afectadas por crisis
humanitarias o catastrofes naturales, asi como a la poblacion
desplazada de manera forzosa, atendiendo sus necesidades mas
basicas, ofreciendo proteccion y facilitando los medios necesarios
para emprender una recuperacion de sus vidas. Garantizan

a personas victimas de crisis y emergencias humanitarias la
cobertura de necesidades basicas, proteccion y herramientas
para iniciar una vida digna, favoreciendo el nexo entre el trabajo
humanitario y el desarrollo. En Mozambique, por ejemplo, tras el
paso de los ciclones Idai y Kenneth, desde Ayuda en Accion estan
colaborando en la reconstruccion de las areas afectadas a través
de la distribucion de kits agricolas, kits de higiene, purificadores de
agua y construccion de letrinas.

OBJETIVO 3

GARANTIZAR UNA VIDA SANA'Y PROMOVER EL
BIENESTAR PARA TODOS EN TODAS LAS EDADES.

FUNDACION COTEC PARA LA INNOVACION

Ha desarrollado mas de 50 proyectos de innovacion, de los que
10 han supuesto cambios estructurales importantes, siempre
poniendo a la innovaciéon como motor de desarrollo econémico y
social. Esta institucion también esta renovando su red de expertos
#Los100deCotec para incorporar perfiles relacionados con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (0DS) aprobados por Naciones
Unidas. La plataforma, que se renueva de forma periddica para
adaptarse a las necesidades de conocimiento en cada momento,
cuenta en la actualidad con 74 expertos en diversas areas. Siete
de las 17 tematicas ODS estan cubiertas por expertos que ya
pertenecen a #Los100deCotec.

OBJETIVO 4

GARANTIZAR UNA EDUCACION INCLUSIVA, EQUITATIVA
Y DE CALIDAD Y PROMOVER OPORTUNIDADES DE
APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA TODOS.

FUNDACION COMPLUTENSE DE MADRID

Se han marcado varios objetivos con distintos plazos. De aqui a 2020,
aumentar considerablemente a nivel mundial el nimero de becas
disponibles para los paises en desarrollo, en particular los paises menos
adelantados, los pequefios Estados insulares en desarrollo y los paises
africanos, a fin de que sus estudiantes puedan matricularse en programas
de ensefianza superior, incluidos programas de formacion profesional

y programas técnicos, cientificos, de ingenieria y de tecnologia de la
informacion y las comunicaciones, de paises desarrollados y otros paises
en desarrollo. También de aqui a 2030, aumentar considerablemente

la oferta de docentes calificados, incluso mediante la cooperacion
internacional para la formacion de docentes en los paises en desarrollo.

= OBJETIVO 5

@' LOGRAR LA IGUALDAD ENTRE LOS GENEROS Y
EMPODERAR A TODAS LAS MUJERES Y LAS NINAS.

FUNDACION MICROFINANZAS BBVA

Esta entidad se define como “un agente de cambio que promueve

el empoderamiento econdmico de la muijer a través de la inclusion
financiera, una de las metas del ODS numero 5 de igualdad de género

de Naciones Unidas”. Facilita el acceso de emprendedoras a productos

y servicios financieros ajustados a sus necesidades, algo que acompaia
con educacion financiera, capacitacion técnica y acceso a redes. Esta
fundacion otorga una especial atencion a la mujer emprendedora, para lo
que impulsa su autonomia econdmica. Asimismo, participa activamente

en los principales foros de Naciones Unidas sobre empoderamiento de la
mujer (Comision del Estatus de la Mujer y Panel de Alto Nivel del Secretario
General de Naciones Unidas sobre Empoderamiento Econémico de la Muijer)
y tiene firmado un memorando de entendimiento con ONU Muijeres.

OBJETIVO 6

GARANTIZAR LA DISPONIBILIDAD DE AGUA'Y SU GESTION
SOSTENIBLE Y EL SANEAMIENTO PARA TODOS.

FUNDACION VICENTE FERRER

La obra iniciada por Vicente Ferrer en La India, la contintia ahora su
familia y la enorme red de colaboradores y voluntarios. Entre otros
proyectos, desde hace cinco décadas luchan para combatir la sequia

en Anantapur y los efectos devastadores del cambio climatico en las
personas y en el medioambiente. En estos 50 afios han mejorado las
condiciones de vida, que muchas veces incluye el acceso al agua potable,
a tres millones de beneficiarios en 3.699 aldeas. Por poner nombre a
uno de ellos, Janardhna Reddy, que la sequia ha arrasado sus cultivos
de mango y que, para sacar adelante a su familia, pidi6 un préstamo que
ahora no puede devolver.

OBJETIVO 7

GARANTIZAR EL ACCESO A UNA ENERGIA ASEQUIBLE,
SEGURA, SOSTENIBLE Y MODERNA PARA TODOS.

FUNDACION TELEFONICA

Desde esta organizacion apuestan por la utilizacion de energias
renovables para la realizacion de sus actividades con el objetivo
principal de disminuir la emision de GEl, asi como de reducir la
dependencia energética. Sus responsables en este campo se han
comprometido a utilizar exclusivamente energias limpias en 2030. De
hecho, en este momento el 58% de la electricidad que consume a nivel
mundial ya es renovable. También evitan cerca de 987.500 toneladas
de emisiones de CO2 por consumo energia renovable.

OBJETIVO 8

PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONOMICO SOSTENIDO,
INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL EMPLEQ PLENO Y
PRODUCTIVO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS.

FUNDACION NOVIA SALCEDO

Esta comprometida con los Objetivos de Desarrollo Sostenible, y en
especial en el empleo juvenil, siendo uno de los mas importantes
aceleradores del progreso en el cumplimiento de los 17 Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS). “Nuestra estrategia organizativa a largo
plazo estd alineada con la contribucion a la vision global de que en
2030 tengamos situacion de pleno empleo, proteccion social y trabajo
decente para todos”, explican sus responsables. Entre sus programas,
tienen en marcha talleres dirigidos a jovenes para que potencien su
perfil profesional trabajando directamente sobre tus competencias y
habilidades para disefiar una estrategia efectiva para la blisqueda de
empleo, asi como programas para emprendedores.

OBJETIVO 9

CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES,
PROMOVER LA INDUSTRIALIZACION INCLUSIVA Y
SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACION.
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ODS estuvieron muy presentes y que se convirtio
en una buena ocasion para compartir experiencias
y conocer lo que estan haciendo todas las funda-
ciones en estos temas (investigacion, desarrollo
rural...)’, repasa el director de formacion de la AEF.

Reconocen desde esta entidad que agrupa a mas
de 800 fundaciones espanolas que en realidad se
trata de poner en valor y dar a conocer el trabajo que
vienen realizando estas instituciones sin animo de
lucro desde sus origenes. La Agenda 2030 les va a
dar mas aire y energia para seguir adelante con sus
objetivos, que se materializan en programas con-
cretos en comunidades concretas. Es una manera
de reconocer esa labor muchas veces callada que
cada dia desempenan voluntarios y responsables
de estas organizaciones en sus barrios...

Para animar a todos los agentes

sociales a trabajar en estos

objetivos, el Gobierno creé el Alto
Comisionado para la Agenda 2030

"En estos foros sobre los Objetivos de Desa-
rrollo Sostenible que hemos celebrado hasta aho-
ra hemos tenido la oportunidad de ver y conocer
experiencias muy interesantes, lo que nos ha per-
mitido estudiar relaciones entre ellas para posibles
colaboraciones’, explica Juan Andrés Garcia. Y es
que desde la AEF asumen como propio el objetivo
17 de los ODS, que habla de "Fortalecer los medios
de ejecucion v revitalizar la Alianza Mundial para el
Desarrollo Sostenible”.

Esa funcion de la Asociacion Espafiola de Fun-
daciones se concreta también en la concesion de
uno de sus premios anuales, que precisamente
reconoce la mejor colaboracion entre institucio-
nes. "Es esencial para conseguir los Objetivos de
Desarrollo Sostenible que exista colaboracion. En el
sector no lucrativo debe prevalecer la colaboracion
sabre la competencia’, concluye. m
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FUNDACION SYNODO

“En nuestro proyecto caminamos con objeto de promover activamente
nuestra causa de proporcionar la informacion y herramientas
tecnoldgicas necesarias para facilitar soluciones limpias de toxicos

y respetuosas con el medio ambiente para el ecosistema y, obtener

un alimento sano de una manera sostenible”. Esta es la carta de
presentacion de esta organizacion. También tienen un lema, claramente
alineado con este objetivo: “Que tus alimentos sean tus medicamentos
y que tus medicamentos sean tus alimentos”.

OBJETIVO 10

REDUCIR LA DESIGUALDAD
EN Y ENTRE LOS PAISES.

FUNDACION SELECTIVA

Defienden desde esta organizacion que “toda persona merece un
trabajo digno” y que “ningln ser humano deberia ser discriminado
por su edad al presentarse a un proceso de seleccion”. Explican que
es necesario crear 40 millones de empleos al afio para que el talento
junior acceda al mercado laboral, pero que tampoco hay que olvidarse
de que el talento senior “también tiene derecho a acceder a un trabajo
decente”. “El talento sénior, por cumplir afios, en la mayoria de los
casos no esta bien visto dentro de las organizaciones, tampoco lo
estd un profesional que se encuentra en paro y quiere reanudar su
vida laboral”. También tienen iniciativas en marcha para reducir la
desigualdad salarial entre hombre y mujeres.

[ OBJETIVO M

Es LOGRAR QUE LAS CIUDADES Y LOS ASENTAMIENTOS
HUMANOS SEAN INCLUSIVOS, SEGUROS, RESILIENTES Y
SOSTENIBLES.

FUNDACION LUKAS

Ha desarrollado varios parques de juegos en Madrid y en la localidad
alicantina de Busot especialmente adaptados a nifios con algin tipo

de discapacidad. Como no quieren que estos sean los Uinicos parques
inclusivos, han elaborado un Manual de Construccion y Equipamiento de
Parques Infantiles de Integracion que sirva de ayuda a otras iniciativas en
la construccion de parques inclusivos. “Esperamos que este manual sirva

como llamada de atencidn e inspiracion para profesionales del sector,
asociaciones y entidades publicas, porque todos los nifios y nifias, tengan
0 no una discapacidad, tienen derecho a tener un parque donde jugar”.

T3 OBJETIVO 12

GARANTIZAR MODALIDADES DE CONSUMO
Y PRODUCCION SOSTENIBLES.

FUNDACION BIODIVERSIDAD

Su compromiso se concreta en el programa pleamar de apoyo al
sector pesquero y acuicola en su apuesta por la sostenibilidad y su
compromiso con la proteccion y conservacion de la biodiversidad y el
patrimonio natural. Esta institucion dependiente del Ministerio para la
Transicion Ecoldgica también trabaja en el programa ‘empleaverde’
de ayudas cofinanciadas con el Fondo Social Europeo. Ademas, la
Fundacion Biodiversidad impulsa que investigadores procedentes de
diversos puntos de la geografia espafiola hayan iniciado el proceso de
actualizacion de la lista patron de especies marinas, uno de los pilares
de informacion basicos sobre la biodiversidad de nuestros mares, que
cuenta ya con mas de 11.000 especies.

OBJETIVO 13

ADOPTAR MEDIDAS URGENTES PARA COMBATIR
EL CAMBIO CLIMATICO Y SUS EFECTOS.

FUNDACION PARA LA INVESTIGACION

EN ETOLOGIA Y BIODIVERSIDAD

Esta fundacion privada, sin animo de lucro, dedicada a la investigacion
y la proteccion de la naturaleza, desarrolla diferentes proyectos
relacionados con la conservacion de la biodiversidad y con el estudio
del comportamiento animal. Entre otros proyectos, podemos mencionar
uno para la conservacion del vison europeo y de la tortuga mora, ambas
especies en situacion delicada. También trabaja en la restauracion de
espacios como los Arroyos de Cuesta Blanca y las Vegas, que se ubican
en un paraje tradicionalmente agricola, entre las poblaciones de El
Alamo y Casarrubios del Monte, en Toledo. Leemos en la descripcion del
proyecto que “esta zona se ha caracterizado por ser un punto comdn

de deshecho de escombros de las poblaciones cercanas, lo que ha
provocado una alteracion del ecosistema, dentro de la problematica

1

denominada ‘basuraleza’”.

OBJETIVO 14

CONSERVAR Y UTILIZAR EN FORMA SOSTENIBLE
LOS OCEANOS, LOS MARES Y LOS RECURSOS MARINOS
PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE.

OCEANA

La defensa y proteccion de los mares tiene su reflejo en acciones
concretas dirigidas al equilibrio en la explotacion de sus recursos. En
este caso, Oceana lleva a cabo distintas iniciativas. Una de sus ultimas
acciones esta relacionada con la denuncia, con otras organizaciones
afines, de la mala gestion de la sardina ibérica. Seglin manifiestan en
una carta abierta a las instituciones europeas, esto ha propiciado que
lleve varios afios en minimos histdricos. Piden medidas mas ambiciosas
a los gobiernos de Espafia y Portugal, que dicen que “conocen la

OBJETIVOS

preocupacion de las organizaciones ambientales de primera mano”.
La comunidad cientifica habia recomendado no abrir este afio la
pesqueria de la sardina debido a su mal estado desde Cadiz hasta el
Cantabrico occidental.

OBJETIVO 15

PROTEGER, RESTABLECER Y PROMOVER EL USO
SOSTENIBLE DE LOS ECOSISTEMAS TERRESTRES,
GESTIONAR LOS BOSQUES DE FORMA SOSTENIBLE,
LUCHAR CONTRA LA DESERTIFICACION, DETENER E
INVERTIR LA DEGRADACION DE LAS TIERRAS Y PONER
FRENO A LA PERDIDA DE LA DIVERSIDAD BIOLOGICA.

REFORESTA

Explican desde esta institucion sin animo de lucro especializada en la
proteccion del medio natural que una de las premisas indispensables
para lograr la sostenibilidad y contribuir al cumplimiento de la Agenda
2030 es proteger, restablecer y promover los procesos ecoldgicos
basicos. “Estamos atn lejos de comprender esta cuestion y de actuar
en consecuencia. Por ello, uno de los dos ejes principales de accion
de Reforesta es la educacion ambiental. El otro es la recuperacion de
la vegetacion y la lucha contra la desertificacion, que son de especial
relevancia para paises muy vulnerables al cambio climatico, como es
el caso de Espafia”, afiaden.

OBJETIVO 16

PROMOVER SOCIEDADES PACIFICAS E INCLUSIVAS PARA
EL DESARROLLO SOSTENIBLE, FACILITAR EL ACCESO A LA
JUSTICIA PARATODOS Y CREAR INSTITUCIONES EFICACES,
RESPONSABLES E INCLUSIVAS A TODOS LOS NIVELES.

ADSIS

En esta institucion trabajan para conseguir una sociedad mas justa,
inclusiva e igualitaria. Su trabajo se extiende 12 provincias en Espaiia
con ocho programas de accion social, a través de los cuales acompafian
a mas de 30.000 personas cada afio. Las poblaciones beneficiadas

van desde personas reclusas a jovenes que buscan su primer empleo,
hombres y mujeres con adicciones. .. Al otro lado del Atlantico, sus
programas de cooperacion al desarrollo y comercio justo llegan a mas
de 100.000 personas en tres paises de América Latina.

OBJETIVO 17

FORTALECER LOS MEDIOS DE EJECUCION Y REVITALIZAR
LA ALIANZA MUNDIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE.

ASOCIACION ESPANOLA DE FUNDACIONES

Desde esta institucion que agrupa a mas de 800 fundaciones y
entidades sin animo de lucro espafiolas, se promueve la cooperacion
entre todas ellas. También actua la AEF como lobby ante las
administraciones publicas para promover un entorno mas favorable
para la labor de las fundaciones, el mecenazgo y los fines de interés
general. En el caso de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, esta
dando a conocer el trabajo que vienen haciendo las fundaciones hacia
estas metas y buscando sinergias entre las organizaciones con el
convencimiento de que la union hace la fuerza.
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TRIBUNA

LA INNOVACION SOCIAL

Uno de los valores transversales para cualquier ONG o Fundacion es
la transparencia, pero también realizan importantes esfuerzos para
mejorar la colaboracion y la participacion de ciudadanos, administra-
ciones y empresas. ;Qué mejores herramientas que las tecnologicas
para conseguir esto? La digitalizacion no sélo permite controlar las
actividades de una fundacion u ONG de forma transparente, sino que,

INNOVACION _
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La digitalizacién no sélo permite controlar las actividades de una fundacién
de forma transparente, también facilita la automatizacién de procesos,
potencia nuevas formas de comunicacion y puede ayudar a conseguir recursos
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a transformacion digital dejo, hace tiempo, de ser una

quimera ansiada por empresas de todo tipo y tamano:

es una realidad en la mayoria de los sectores, que estan

en procesos de alcanzar altos grados de digitalizacion si

no lo han hecho ya. Sin embargo, sigue existiendo un

tipo muy especifico de organizaciones a las que les falta
dar el paso para entrar de lleno en el entorno digital, para acercarse a
sus prescriptores de forma rapida v sencilla, pero también para ser mas
eficientes en su forma de alcanzar los objetivos previstos v, sobre todo,
para trabajar de forma segura: hablamos de las entidades sociales (fun-
daciones, asociaciones, ONGs...). De hecho, en este momento en el que
parece que, como sociedad, por fin nos hemos dado cuenta de que nuestro
planeta se enfrenta a enormes retos, la realidad empirica demuestra que
sélo podremos hacer frente a estos desafios, tanto econémicos como
sociodemograficos o medioambientales, mediante una transformacion
global que asegure una sociedad, un entorno y un clima aptos para las
generaciones venideras. Y esto s6lo se puede conseguir mediante un uso
efectivo y eficiente de la tecnologia.

Seg(n un estudio de la Asociacién Espafiola de Fundaciones (AEF),
sélo se puede considerar al 3% de las ONG como nativas digitales, es
decir, organizaciones que han conseguido adoptar una cultura digital
dominando la transformacion digital y haciéndola parte de su dia a dia
mediante metodologias agiles, ‘design thinking' o formacion constante en
temas digitales. Frente a ellas, mas de una tercera parte de las fundacio-
nes espafiolas estan comenzando a plantearse la transformacion digital
solamente como una reaccién al mercado o a la competencia. Este tipo
de fundaciones utiliza algunos canales digitales, pero sin ser capaces de
explotar sus beneficios debido a que son reacias al cambio y escépticas
a los valores que puede aportar. Afortunadamente, se puede considerar
casi a la mitad de las fundaciones espanolas dentro de un paraguas en
el que se estan comenzando a implantar iniciativas digitales, aunque no
tengan un plan estratégico que les permita beneficiarse completamente
de las ventajas de la cultura digital y aunque les falte conocimiento y
experiencia, al menos estan abiertas al cambio.

Para su control y gestion son fundamentales las tecnologias de alma-
cenamiento, filtrado, procesamiento y analisis de datos, que cumplen
un papel fundamental a la hora de conocer el éxito de las iniciativas
puestas en marcha. Ademas, gracias a esto, la creacion de informes
para presentar a voluntarios, donantes vy a la sociedad en general se
realiza de forma inmediata y sencilla.

Finalmente, la bisqueda de financiacién para llevar a cabo las
iniciativas se facilita en gran manera abriendo nuevos canales de
comunicacion con los ciudadanos que sean mas directos y trans-
parentes, especialmente si nos dirigimos a plblicos mas jovenes y
comprometidos, multiplicando el impacto de cada proyecto social que
se lleva a cabo. Ademas, si se incorporan donaciones, las tecnologias
de Blockchain pueden evitar que se sufran problemas de fraude, ya
que el dinero se controla a través de smart contracts. De este modo,
el donante puede decir en qué quiere exactamente que se invierta el
dinero que destina.

En definitiva, necesitamos involucrar a todo el planeta para dar
respuesta a los desafios a los que nos enfrentamos, de una manera
sistematica y estructurada, si queremos cambiar el mundo. Y, para
ello, las organizaciones no gubernamentales en un primer paso, pero
también las instituciones vy las empresas después o de forma paralela,
juegan un papel fundamental, ya que, con una sola decision, pueden
influir en multitud de personas. Es lo que se ha venido a llamar la
"Teorfa del Cambio”, un circulo virtuoso que permite a las organiza-
ciones participar de las inquietudes de las ONG, maximizar el efecto
multiplicador que tienen sobre las personas y apostar por los Objetivos
de Desarrollo Sostenible marcados en la Agenda 2030 por Naciones
Unidas. Es decir, no debemos dejar solas a las ONG para conseguir
un mundo mas sostenible y mas justo, las organizaciones privadas
también tienen su responsabilidad.

LA TEORIA DEL CAMBIO QUE AFECTA A LAS EMPRESAS
Como empresas, ;como podemos ayudar a conseguir que la Teorfia
del Cambio funcione? Es muy sencillo si ponemos de nuestra parte.

Lo primero y fundamental que debe hacer una organizacion privada es
crear un ecosistema que seduzca vy active a los individuos, tanto a los
profesionales que trabajan en la organizacién como a todos aquellos
sobre los que impacta, ya sean clientes, prescriptores, socios...

Ademas, es fundamental que seamos capaces de medir y verificar
el impacto individual o grupal de cada accion, que podamos estable-
cer sistemas de recompensa que incentiven nuevas acciones y, sobre
todo, que comuniquemos y celebremos el impacto que tienen nuestras
iniciativas llevadas a cabo para servir de inspiracion a otros. De nuevo,
volvemos al principio: la mejor y Gnica herramienta que nos facilita todo
esto es |a tecnologia, en multitud de sus versiones.

Llegados a este punto, entendemos que una de las partes mas
importantes de la actividad que llevemos a cabo consiste en ser capa-
ces de gestionar el impacto que se realiza sobre la sociedad, informan-
do, certificando v midiendo las acciones sociales que se llevan a cabo.
Esta es la Gnica manera con la que podremos impulsar la colaboracion
entre organizaciones e individuos.

Desde el punto de vista particular, cualquier individuo puede desa-
rrollar su idea como agente de cambio social o incluso colaborar con
otras en marcha. Ademas, puede crear un curriculum social, aceptado
por las organizaciones, en el que se describan las actividades socia-
les en las que ha participado, su aportacion personal para mejorar la
sociedad e incluso las habilidades adquiridas.

Por otro lado, cuando son las empresas las que quieren coordinar y
gestionar todas las actividades sociales que se llevan a cabo de forma
oficial o impulsadas por sus profesionales, es importante poder ges-
tionar cada iniciativa, medir su impacto, su interés en la comunidad vy
los resultados obtenidos para poder informar sobre ellos tanto a la
sociedad como a sus prescriptores.

En definitiva, esta claro que cambiar el mundo no es algo que se
consigue de la noche a la manana, pero no son solo las ONG, como
crefamos hasta ahora, las responsables de hacerlo: las empresas jue-
gan un papel fundamental para poder influir en miles de personas y es
necesario que nos comprometamos para ello. B
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Isidro Fainé, presidente de la Fundacion Bancaria ”la Caixa”; Javier Solana, miembro del Patronato
y del Consejo Asesor de Expertos en Investigacion de la Fundacion Bancaria "la Caixa;Pedro Duque,
ministro de Ciencia, Innovacion y Universidades del Gobierno de Espafa; Jaume Gird, director
general de la Fundacion Bancaria ”la Caixa”, junto a los investigadores becados.

Isidro Fainé, Javier Solana, Pedro Duque y Jaume Gird, minutos antes de empezar el acto.

Fundacion
BANCARIA LA CAIXA

LA PRIMERA INSTITUCION FILANTROPICA DE
INVESTIGACION DE ESPANA HA DESTINADO ESTE ANO
90 MILLONES DE EUROS A IMPULSAR EL TALENTO,

LA INVESTIGACION Y LA INNOVACION.
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ISIDRO FAINE, presidente de la Funda-

cion Bancaria "la Caixa"; Jaume Giro,
director general de la Fundacion Bancaria "la
Caixa"; Javier Solana, miembro del Patronato
y del Consejo Asesor de Expertos en Investi-
gacion de la Fundacion Bancaria "la Caixa’, y
Pedro Dugue, ministro de Ciencia, Innovacion
y Universidades del Gobierno de Espana, han
entregado las ayudas a los 79 investigadores
nacionales e internacionales que, gracias a las
investigaciones que desarrollaran en las mejo-
res universidades v centros de investigacion
de Espanay Portugal, conseguiran cambiar el
futuro de las personas. "la Caixa" destina a
estas nuevas iniciativas 28 millones de euros.

79 PROYECTOS

«Questions for the future» es el lema que
centra el conjunto de los 79 proyectos, en
los cuales se formulan preguntas orientadas
a alcanzar un futuro mejor para la sociedad.
Algunas de las preguntas son estas: ;Pode-
mos reducir el impacto ambiental con mate-
riales inteligentes? ¢Es posible revertir la
inmortalidad de las células cancerigenas? ;Se
puede diagnosticar la demencia con un simple
analisis de sangre?

Estos son solo tres ejemplos de las inves-
tigaciones que se estan desarrollando en el
marco de las becas de posdoctorado de “la
Caixa", de la convocataoria de proyectos de
investigacion en biomedicina y salud, y del
programa Caixalmpulse. Todas forman parte
de un proyecto global de la entidad que esta
basado en tres pilares: la formacion de excelen-
Cia para capacitar a las generaciones futuras y
promover el talento investigador, la investiga-
cion en el ambito de las ciencias de la vida y de
la salud, y la traslacién de los resultados de la
investigacion a la sociedad con la finalidad de
aportar soluciones para los ciudadanos a la hora
de afrontar los grandes retos de futuro.

Esta demostrado que para transformar
las sociedades es necesario un buen sistema
de ciencia, tecnologia e innovacion. En esta
cuestion, las universidades y los centros de
investigacion e innovacion juegan un papel de
importancia capital, al igual que la inversion
que realiza un pais en |+D+|, tanto en el sector
publico como en el privado.

PLAN ESTRATEGICO

CON LA INVESTIGACION COMO FIN

El Plan Estratégico 2016-2019 de la Funda-
cion Bancaria "la Caixa” incluye la inversion en
investigacion como una prioridad. Este ano, la
entidad destina 90 millones de euros al cono-
cimiento, la investigacion y la innovacion. Dicha
inversion convierte la institucion en la primera

Isidro Fainé, Javier Solana, Pedro Duque
y Jaume Giro, entregando las becas a los
investigadores.

entidad filantrépica de investigacion de Espana
y Portugal, la segunda de Europay una de las
mas importantes del mundo. En palabras del
presidente de la Fundacion Bancaria "la Caixa’;
Isidro Fainé: «Los cientificos son capaces de
transformar el mundo a través de su imagi-
nacion, su talento y su esfuerzo, y consiguen
ofrecer respuestas a preguntas que tal vez no
nos hemos formulado. En la Fundacion Ban-
caria "la Caixa", impulsamos proyectos que
ayudan a ampliar los horizontes de nuestro
conocimiento, como las 79 investigaciones
que presentamos hoy, que sin duda nos ayu-
daran a dibujar un futuro esperanzadors.

LA APUESTA DE "LA CAIXA” POR LA
INVESTIGACION, UN COMPROMISO
SOLIDO Y SOSTENIDO EN EL TIEMPO

El compromiso de "la Caixa” con la investiga-
cion v la formacion de excelencia tiene mas
de treinta anos, desde que se inicio el progra-
ma de becas de “la Caixa" Desde entonces, la
entidad ha destinado mas de 500 millones de
euros a la formacién, la investigacion y lainno-
vacion. Pocas instituciones llevan ese baga-
je en su ADN. "la Caixa" quiere reafirmar su

compromiso con la investigacion y la sociedad
atrayendo talento internacional y ayudando
a que los investigadores permanezcan en el
pais, apoyando a los investigadores de refe-
rencia mundial que hacen investigacion de
frontera y, como @ltimo paso, impulsando la
traslacion de estos resultados a la sociedad
por medio de la creacion de empresas, produc-
tos o tecnologia. En definitiva, "la Caixa” esta
fomentando un ecosistema global que va del
laboratorio a la sociedad.

= Becas "la Caixa"” de posdoctorado Junior
Leader. En la segunda convocatoria de este
programa competitivo han sido seleccionados
33 investigadores de excelencia de diferentes
nacionalidades con la intencion de ayudarlos
a llevar a cabo sus investigaciones y fomen-
tar asi las carreras cientificas de alta calidad
e innovadoras en Espana y Portugal. De las
33 becas otorgadas, 22 serviran para atraer
talento investigador a los centros Severo
Ochoa o Maria de Maeztu, Institutos de Inves-
tigacion Sanitaria Carlos Il y centros evalua-
dos como excelentes por la Fundacao para a
Ciéncia e a Tecnologia de Portugal, y las otras
11 tienen el objetivo de retener talento para
investigar en cualquier universidad o centro
espanol o portugués.

= Apoyo a proyectos de investigacion en
biomedicina y salud. En la segunda edicion
de esta convocatoria transparente, abierta
y competitiva, "la Caixa" ha seleccionado 25
iniciativas de investigacion en biomedicina y
salud de excelencia cientifica e impacto social,
en investigacion tanto basica como clinicay
traslacional. Una de las novedades de esta
segunda edicion es la creacion de una linea
especifica de financiacién para tecnologias
facilitadoras en salud. El objetivo de esta
convocatoria de salud es potenciar proyectos
de excelencia en la lucha contra las dolen-
cias de mas impacto, como por ejemplo las
cardiovasculares, neurologicas, infecciosas vy
oncologicas.

= Programa Caixalmpulse. Este ano se han
concedido 21 ayudas, promovidas por "la
Caixa" y con la colaboracion de Caixa Capital
Riesgo y EIT Health, dirigidas a centros de
investigacion, universidades y hospitales, sin
animo de lucro, de toda la Unién Europea que
trabajen en un proyecto innovador del ambito
de la biomedicina. Desde que arranco, hace
ahora cinco anos, este programa ha favoreci-
do la puesta en marcha de 99 iniciativas, 14 de
las cuales ya se han convertido en empresas
derivadas (spin-off). m
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Recepcion en la Zarzuela a la Comision Ejecutiva de la Alianza con motivo de su cuarto aniversario.

Fundacion

BERTELSMANN

CERCA DE 25 ANQS PROMOVIENDO EL CAMBIO
SOCIAL EN ESPANA. UNA MIRADA AL PASADO, PRESENTE
Y FUTURO DE LA FUNDACION BERTELSMANN.

LA FUNDACION BERTELSMANN naci6

en 1995 de la mano de Reinhard Mohn,
exitoso empresario aleman e impulsor del cre-
cimiento del grupo Bertelsmann que siempre
tuvo clara su vocacion de servicio a la sociedad
"El dinero no lo es todo en el mundo. Las
empresas existen para servir a la gente” A
finales de los anos 70, se fundé en Alemania
la Bertelsmann Stiftung para dar respuesta a
las inquietudes sociales del momento vy, a dia
de hoy, continda siendo un reputado think tank
en el pais. En la actualidad, la Bertelsmann
Stiftung tiene presencia en Espafa, Bruselas
y Washington.

En Espana, la Fundacion esta presente en
Andalucia, Cataluna y Madrid donde, ademas,
gestiona el Espacio Bertelsmann (antiguo Centro
Cultural del Circulo de Lectores) y sus proyectos
tienen un alcance estatal. Pronto se cumplira un
cuarto de siglo de actividad de la Fundacion en
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Espana, y su trabajo ha ido evolucionando con
la sociedad identificando necesidades reales de
la ciudadania y proponiendo soluciones innova-
doras basadas en la experiencia.

La Fundacion inicio su actividad en 1995
con proyectos bibliotecarios que duraron una
década. Algunos de ellos adn siguen vivos como
la Biblioteca Cubit de Zaragoza. Desde 2005 y
durante mas de una década, la Fundacion desa-
rrolld diversos proyectos relacionados con el
Compromiso Civico (Diversidad e Integracion,
Fundaciones Civicas, Nueva Cultura Empresa-
rial, Participacion Juvenil, y los ciclos de confe-
rencias anuales Dialogo y Accian).

El ano 2015 fue muy importante para su
historia ya que, ademas de cumplirse el 20
aniversario de la institucién en Espafa, se
consolidé la apuesta por una tematica cuyo
trabajo se extiende hasta la actualidad bajo el
lema "Por el empleo juvenil” El momento eco-

@ CASA DE SM EL REY

nomico y social demandaba medidas urgentes
para paliar las altas tasas de desempleo juvenil
y abandono escolar, entorno al 53% vy 23% res-
pectivamente. Desde entonces, la Fundacién
se ha propuesto acortar las distancias entre el
mundo educativo y el empresarial, y generar
oportunidades profesionales de calidad para
los jovenes. Asi surgieron los proyectos de
Alianza para la FP Dual y Orientacién Profe-
sional Coordinada.

En estos afos de trabajo, se han conse-
guido grandes avances en la implementacion
de la Formacion Profesional Dual en centros
y empresas espanolas, asi como en la mejora
de la calidad de los sistemas de orientacién en
los centros educativos. En los préximos anos,
la Fundacién seguira trabajando en ambas
tematicas estrecha colaboracion con otros
actores clave (empresas, centros, Adminis-
tracion Pablica, etc.).

Los retos futuros de la FP Dual pasan por
promover la cooperacion e implicacién activa
de las Administraciones locales, la consolida-
cion de estandares de calidad (remuneracion,
formacion de tutores, apuesta estratégica de
las empresas, etc.), y prestigiar la FP Dual de
cara a la sociedad.

El futuro de la orientacién, por su parte,
pasa ganar relevancia en la agenda educativa
ya que se trata de un proceso clave para una
buena transicion entre el mundo educativo y
el profesional. La Fundacién ha desarrollado
un modelo de orientacién de calidad llamado
Xcelence, y los proximos pasos seran testar su
validez con un grupo representativo de cen-
tros educativos y preparar el terreno para su
implantacion.

CONTRIBUCION A LA SOCIEDAD:
PROYECTOS CON IMPACTO

Alianza para la FP Dual
Las empresas necesitan profesionales cada
vez mas especializados, pero muchas veces no
encuentran a jévenes con una formacion que
encaje especificamente con sus necesidades.
Por eso, el mercado laboral esta reclamando
trabajadores que procedan de la Formacion
Profesional, siendo los estudiantes de FP uno de
los perfiles mas demandados en la actualidad.
La Alianza para la FP Dual es una red
estatal de empresas, centros educativos e
instituciones, comprometidas con la mejora
de la empleabilidad de los jovenes a través
del desarrollo de una FP Dual de calidad. En
2019, esta red ha cumplido 4 anos desde su
creacion, a instancias de la Fundacion Berte-
Ismann, la Fundacién Princesa de Girona, la
Camara de Comercio de Espanay la Confede-
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Acto de celebracion de los 1.000 miembros de la Alianza para la FP Dual.

La Fundacién garantiza
que los estudiantes
accedan a experiencias
profesionales en su
etapa escolar

racién Espanola de Organizaciones Empresa-
riales, celebrando la adhesion de mas de 1.100
miembros.

Durante estos anos, se han hecho grandes
avances en materia de regulacion, adaptacion
y creacion de ciclos de FP Dual, en colabora-
cion de los centros v empresas, trabajo con
sectoriales empresariales, participacion de
alumnos e incorporacion de alumnos al merca-
do laboral. Desde 2013, la FP Dual ha tenido
un crecimiento medio de mas del 41% v, segin
los Gltimos datos, mas de 24.000 alumnos se
han beneficiado de esta modalidad ofrecida
por casi 10.000 empresas y alrededor de 900
centros educativos en toda Espana.

Orientacion Profesional Coordinada

El entorno profesional es cada vez mas com-
plejo y cambiante debido, en gran parte, a la
globalizacion, la digitalizacion v la irrupcion de
la inteligencia artificial. Los jovenes que hoy
estan en la escuela deberan desarrollar com-
petencias transversales demandadas por el
mercado laboral y prepararse para profesio-
nes que aln no existen. En este contexto, la

orientacién desempena un papel fundamen-
tal para que los centros puedan preparar a los
estudiantes para el mundo adulto.

La Fundacion Bertelsmann apuesta por una
orientacion de calidad, que permita a los estu-
diantes acceder a informacion y experiencias
de caracter profesional durante su etapa esco-
lar. En los Gltimos anos se ha trabajado en el
desarrollo del modelo Xcelence que, inspirado
en buenas practicas internacionales, ofrece un
marco de referencia para ayudar a los centros
a implementar mejoras en sus sistemas de
orientacion. Este marco define 10 claves que
los centros deberian cumplir para asegurar
una orientacion y de calidad a sus alumnos.
En este curso escolar se ha puesto en marcha
un test piloto en el que participan 100 centros
educativos de Andalucia, Cataluna y Madrid.

Espacio Bertelsmann

En marzo de 2019 la Fundacion Bertelsmann
asumio el reto de gestionar el emblematico
Espacio Bertelsmann en Madrid (antiguo Cen-
tro Cultural del Circulo de Lectores). El Espacio
quiere ser un lugar de encuentro y aprendizaje
desde el que crear, de manera colaborativa,
soluciones innovadoras para impulsar cambios
sociales. Bajo el lema “Dialogo para un futuro
mejor", se impulsaran dos lineas de progra-
macion: ‘Por el Empleo Juvenil' y ‘Dialogos
internacionales, que daran visibilidad a los
proyectos de la Fundacion, y acogeran actos
de tematica internacional en colaboracion con
la Bertelsmann Stiftung. m
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FECHA DE CONSTITUCION
1995

FINES

La Fundacion Bertelsmann, con sede en
Barcelona, fue creada en 1995 con el
objetivo de impulsar los cambios sociales
positivos y contribuir a la construccion de
una sociedad sostenible a largo plazo. Para
ello, la Fundacion Bertelsmann inicia y lidera
procesos de reforma con los que adquiere
experiencias y conocimientos que expone al
dialogo publico.

e Presidenta:
Liz Mohn

¢ Vicepresidente:
Francisco Belil

e Patronos:
Fernando Carro de Prada
Benita Ferrero-Waldner
Bernd Reichart
Walther von Plettenberg

Directora y Persona de Contacto:
Clara Bassols




FUNDACION .
IBERDROLA ESPANA

TALENT

¥ IBERDROLA
ESPANA

r U
H Sit=

W & B R W L

' v & N i : - 7 Ol DIRECCION
' g ool S Calle Arequipa, 1 -42 planta
A | 28043 Madrid
A I 40 SR i Tel: 91 784 22 13
Fax: 91 784 21 68

E-mail:
fundacioniberdrolaespana@iberdrola.es
Web:
www.fundacioniberdrolaespana.org

La Reina Letizia y el presidente de Iberdrola, Ignacio S. Galan, entregan las becas Iberdrola a estudiantes e investigadores. El puente de Alcantara iluminado.

FECHA DE CONSTITUCION

investigacion. Por otro, impulsa iniciativas por 13/03/2002

"Creemos que el sector privado puede y

A través de su Plan Social,

Fundacion

IBERDROLA ESPANA

CREANDO VALOR SOCIAL DE FORMA SOSTENIBLE A
TRAVES DEL IMPULSO AL DESARROLLO ENERGETICO,
SOCIALY CULTURAL DE LAS COMUNIDADES.

IBERDROLA, a través de su Fundacién en

Espana, esta comprometida con el desa-
rrollo energético, cultural y social de las comuni-
dades en las que opera. La institucion desarrolla
programas que promueven la mejora de la cali-
dad de vida de las personas mas vulnerables y
apuestan por el desarrollo s ostenible. Para ello,
cuenta con un presupuesto de 6 millones de
euros anuales que destina a las areas de forma-
cion e investigacion, biodiversidad y cambio cli-
matico, desarrollo cultural y cooperacion con los
sectores mas vulnerables de la sociedad. Estos
ambitos forman parte del compromiso social del
grupo Iberdrola, que ha incorporado los Objetivos
de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 de
Naciones Unidas a su estrategia empresarial v
su politica de sostenibilidad.

PROGRAMA SOCIAL
A través de su Programa Sacial apoya anual-
mente proyectos que fomentan el desarrollo
integral de los colectivos mas vulnerables, con
especial atencion a la infancia, los jovenes y las
mujeres; ademas de personas con discapacidad
y los pacientes de enfermedades graves.

En los Gltimos anos Iberdrola, ha destinado
mas de 9 millones de euros a iniciativas sociales
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en Espana, beneficiando a un total de 335.000
personas.

Desde el lanzamiento de este programa en
2010, la compania ha impulsado mas de 350
proyectos que han contribuido a la insercion
social de nifos, jovenes y mujeres en situa-
cion de vulnerabilidad. Estas actuaciones
han permitido, ademas, la creacion de 1.000
puestos de trabajo y la participacion de 2.250
voluntarios.

ARTEY CULTURA

El desarrollo cultural, dirigido al cuidado y man-
tenimiento de la riqueza cultural y artistica, es
otro de los ambitos en los que se ha especiali-
zado la Fundacion Iberdrola en Espana. Desde
el afo 2011, el volumen de inversion en este
tipo de iniciativas se ha elevado a cerca de 13
millones de euros.

Los recursos se destinan, principalmente, a
la financiacion del Programa Restauraciones,
que apova a talleres de museos de referencia
para la conservacion de su patrimonio pictorico
y artistico; vy al Programa de lluminaciones, que
contempla el disefio, ejecucion y financiacion de
proyectos de iluminacion artistica en edificios
singulares y monumentos.

debe implicarse en la conservacion del patri-
monio, la educacion v la difusion cultural. Por
eso, trabajamos siempre bajo un modelo de
alianzas, tanto pablicas como privadas. De esta
manera, conseguimos una implicacion total de
todas las partes en los proyectos’, explica Fer-
nando Garcia Sanchez, presidente de la Funda-
cion Iberdrola Espafa.

Lainstitucion es miembro Protector del pro-
grama de restauracion del Museo del Prado y
del Museo de Bellas Artes, de Bilbao. Estas dos
pinacotecas, desde 2011 han restaurado mas
de 2.400 obras de arte (pintura, escultura, dibu-
jo, marcos y obras decorativas).

En cuanto al Programa de lluminaciones,
en los Gltimos nueve anos, se han iluminado
mas de 40 monumentos o edificios singulares.
Entre los proyectos mas relevantes destacan
el histérico Puente de Alcantara, en Caceres,
considerado uno de los monumentos mas
importantes de la antigliedad; la fachada del
Congreso de los Diputados o el Palacio Real de
Aranjuez, en Madrid.

Las actividades de promocion de la cultura
y preservacion de las riquezas artisticas supo-
nen, ademas, una significativa contribucién
socio-econémica en |as regiones, que se con-
creta en la creacion de empleo y formacion en
el ambito de la restauracion; la contribucion al
desarrollo local, con la restauracion de patri-
monio; y el fomento del turismo sostenible que
impulsa a negocios locales.

FORMACION, INVESTIGACION Y PROTECCION
DE LA BIODIVERSIDAD

La Fundacion considera también prioritario el
apoyo a la formacion y la investigacién en las
areas de energia, medio ambiente y lucha con-
tra el cambio climatico. Por ello, colabora con
Iberdrola en la realizacion de su Programa anual

Iberdrola ha desarrollado
350 proyectos sociales
en Espana

de Becas Master y Ayudas a la Investigacion
que, en el curso 2018-2019, esta apoyando a
97 estudiantes universitarios o investigadores,
procedentes de 10 paises.

Este programa responde al compromiso de
la entidad con el fortalecimiento de las relacio-
nes entre la empresa privada y la comunidad
investigadora, asi como a su apuesta por el
desarrollo tecnolégico para poder abordar la
transicion energética.

Asimismo, la Fundacion Iberdrola dedica
una parte importante de su labor a la cola-
boracién en proyectos dirigidos a la conser-
vacion de la biodiversidad y la proteccion del
medio ambiente.

Por un lado, centra el foco en la proteccion
de la avifauna, a través del apoyo a proyectos
orientados a la conservacion de las aves y la

Dia del Voluntariado.

la conservacion de habitats y participa en la
divulgacion a favor de la mejora de la biodi-
versidad y la concienciacion sobre los efectos
del cambio climatico.

Asi, por ejemplo, desde el afo 2011, desa-
rrolla el Programa Migra con la organizacion
SEQ/BirdLife, para al estudio de los movimien-
tos migratorios de las aves en Espana.

Otro de los proyectos destacados es el
que realiza con la Fundacién Espanola para
la Conservacion del Quebrantahuesos para la
recuperacion de esta ave rapaz en el Parque
Nacional de los Picos de Europa.

En el ambito de lucha contra el cambio cli-
matico, la Fundacion Iberdrola ha puesto en
marcha un proyecto de reforestacion con el
objetivo de plantar arboles y arbustos en alre-
dedor de 300 hectareas en Espana. De esta
forma, se promoveran especies autéctonas
de arboles y arbustos en terrenos de las pro-
vincias de Albacete, Ciudad Real, Cadiz, Sala-
manca y Valencia, que corresponden a campos
de maniobray tiro del Ejército, del Ministerio
de Defensa. m

Desarrollo de iniciativas que contribuyan a
mejorar la calidad de vida de las personas,
apoyando la formacion y la investigacion,
promoviendo la sostenibilidad y la defensa de
la biodiversidad, el arte y la cultura, asi como
la solidaridad y la accion social.

PROTECTORADO

Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.
Secretaria General Técnica. Subdireccion
General del Protectorado de Fundaciones.
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Fundacion

JOSE ORTEGA Y GASSET-
GREGORIO MARANON

EDUCACION Y CULTURA. HISTORIA Y VANGUARDIA.

Alumnos del Instituto Universitario de Investigacion Ortega y Gasset
en el acto de apertura del curso académico.
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LA FUNDACION José Ortega y

Gasset-Gregorio Maranén es una
institucion que naci6 en 2010 con la fusion
de las Fundacion José Ortega y Gassety la
Fundacién Gregorio Marafién (@mbas cons-
tituidas, respectivamente, en 1978y 1988).
Su labor se centra en la formacién de pos-
grado, en la investigacion y la promocion
cultural con un caracter marcadamente
interdisciplinar. También cumple una impor-
tante labor de think tank convirtiéndose en
espacio de encuentro para el debate, el ana-
lisis y la difusion del conocimiento. Es hoy
una de las fundaciones espanolas con
mayor proyeccion internacional, principal-
mente en América vy Europa.

PROYECTO CULTURAL QUE PERSIGUE
UNA EXCELENCIA CON VALORES
civicos

Desde sus inicios, la Fundacion Ortega-
Maranon ha promovido un modelo de
excelencia orientado a proponer un dialogo
entre las ciencias sociales y las humani-
dades a través de la cultura, la formacion
y la investigacion. En esta labor, también
difunde valores fundamentales como la
independencia, la pluralidad, la tolerancia
y el consenso, con el objetivo de contribuir
a construir una sociedad preparada v, al
mismo tiempo, con mayor capacidad de
analisis y critica. La Fundacion toma como
referentes las ideas de dos insignes inte-
lectuales de nuestra historia y del pensa-
miento en espafiol como son José Ortega
y Gasset y Gregorio Maranon y Pasadillo;
sus reflexiones siguen siendo hoy plena-
mente vigentes para analizar, por ejemplo,
en el caso de Ortega, el devenir de Europa
—ahora se cumple el 70 aniversario de su
texto Meditacion de Europa- o la necesaria
humanizacién de la medicina, que ya pro-
pugnaba el médico Maranon en sus escri-
tos a principios del siglo XX.

LA FUNDACION SE PROPONE COMO

ESPACIO DE ENCUENTRO DE LAS IDEAS
Esta fundacion preserva histéricamente
fuertes lazos con el sector pablico, pero
impulsa, también, de forma continua-
da proyectos culturales y educativos en
colaboracion con otras instituciones del
sector privado tanto en Espana como en
el exterior. Estos vinculos le han permitido
entender las distintas realidades e impul-

sar procesos de innovacion o moderniza-
cién en muy distintos ambitos. También es
un espacio idoneo para el entendimiento
entre las fuerzas politicas y otros actores
de nuestra sociedad, y promueve desde la
pluralidad y la independiencia una cultura
del consenso y del entendimiento.

REVITALIZAR UN MODELO DE
FUNDACION AUNANDO HISTORIA Y
VANGUARDIA

El sector cultural ha vivido cambios tras-
cendentales derivados légicamente de
procesos de propios de la globalizacion
y la modernizacion de la sociedad espa-
nola, sobre todo en las Gltimas décadas,
y de fenémenos disruptivos propiciados
por la tecnologia y el comienzo de la era
digital. La Fundacion Ortega-Maranon asu-
me su circunstancia adaptando su “saber
hacer” e impulsando una revitalizacion de
su modelo de excelencia desde una pers-
pectiva de vanguardia, que aspira a sumar
valores historicos con otros que integran
el talento de las nuevas generaciones. En
esta etapa, que se desarrolla bajo la pre-
sidencia de Gregorio Maranon y Bertran
de Lis v la direccion general de Lucia Sala
Silveira, la Fundacién potenciara el area
académica, la labor de investigacion y su
posicionamiento internacional con progra-
mas especializados vy a medida para orga-
nismos vy empresas. Teniendo en cuenta
el contexto actual, la institucion seguira
transformando el talento en ideas vy éstas
en proyectos de impacto en las areas de
las ciencias sociales, las humanidades y
las ciencias de la salud.

FORMACION CON VISION
TRANSVERSAL Y VOCACION
INTERNACIONAL

La Fundacion integra a su vez el Institu-
to Universitario de Investigacion Ortega
y Gasset (IUIOG), un centro adscrito a la
Universidad Complutense de Madrid que
ya ha cumplido mas de 30 afnos de tra-
yectoria. Especializado en formacion de
posgrado, fue el primer instituto adscrito
a una universidad publica en Espana. Hoy
varios de sus Masteres oficiales ocupan
los primeros puestos en los ranking de for-
macién en areas como gobierno y admi-
nistracion pablica, alta direccién pablica,
cooperacion internacional, cultura contem-

poranea, comunicacion y marketing politico,
analisis econémico del derecho, seguridad,
crisis y emergencias, ética clinica e integra-
cién social, entre otros. En ellos, participan
profesores y profesionales de universidades
de todo el mundo vy alumnos de mas de 15
paises, constituyendo una red académica
internacional de referencia.

El' lUIOG mantiene sinergias con el sector
privado a través de programas de practicas
o la organizacion de actividades, jornadas,
congresos y cursos de formacion. En este
apartado, desarrolla, también programas
especificos para instituciones y empresas
con los objetivos de proporcionar formacion
y herramientas orientadas a la capacitacion o
al emprendimiento de procesos de innovacion
dentro de las organizaciones. Esta formacion,
con un caracter transversal y vision interna-
cional, suma al mismo tiempo valores cultu-
rales y humanisticos que engloba un saber
especializado con la compresion de las diver-
sas realidades de nuestro tiempo.

Ademas, forma a alumnos de grado de uni-
versidades norteamericanas sobre historia,
lengua y cultura espafolas, arte, filosofia,
psicologia, neurociencia, marketing y comu-
nicacion, entre una relacién muy amplia de
materias. Y en el ambito de la difusion del
espanol, lainstitucion colabora con el Insti-
tuto Cervantes como centro examinador del
DELE y CCSE.

La Fundacion José Ortega y Gasset-Gregorio
Maranén, con sus centros especializados,
es un referente capaz de sumar educacion
y cultura e historia y vanguardia. m
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Calle Fortuny, 53. 28010 Madrid
Tel: 91 700 41 00

E-mail: comunicacion@fogm.es
Web: www.ortegaygasset.edu

FECHA DE CONSTITUCION
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Institucion privada dedicada a la difusion
cultural, la formacion, el debate y la
investigacion en los dmbitos de las Ciencias
Sociales, las Humanidades y las Ciencias de
la Salud.

PROTECTORADO
Ministerio de Cultura y Deporte.

PATRONATO

e Presidente:
S.M. El Rey D. Juan Carlos |

¢ Fundadora:
Soledad Ortega Spottorno (1)

e Presidente:
Gregorio Marafion y Bertran de Lis

¢ Vicepresidentes:
Juan Pablo Fusi Aizparua
Maria Inés Lopez-Ibor Alcocer

e Patronos Fundadores:
José Varela Ortega
Gregorio Marafion y Bertran de Lis

e Patronos:
Luis Maria Anson Oliart
Enrique Bacigalupo Zapater
Antonio Garrigues Walker
Otto Granados Roldan
Julio Iglesias de Ussel Ordis
José Manuel Sanchez Ron
José Andrés Torres Mora
Juan-Miguel Villar Mir

¢ Directora General y Secretaria del Patronato:
Lucia Sala Silveira

Persona de Contacto y Cargo:
David Gémez (Director de Comunicacion)




QC'T‘ZSCENH
CIENCIA

Fundacion LILLY

El compromiso con la difusion de la ciencia surge de que ésta es una parte esencial de nuestra cultura.

LA CIENCIA, LA MEDICINA'YY EL HUMANISMO SON LAS TRES AREAS EN LAS QUE
SE CENTRAN LAS ACTIVIDADES DE ESTA FUNDACION. #LACIENCIACONCIENCIAENTRA
ES SU ULTIMA CAMPANA DE DIVULGACION CIENTIFICA

LA PROMOCION de la CIENCIA, el impul-

so de la MEDICINA y el fomento del
HUMANISMO médico son las tres areas de
actuacion que aglutinan la intensa actividad de
la Fundacion Lilly desde que se constituyo en
2001 con la misién de contribuir al desarrollo
de la sanidad espanola en beneficio de la salud
de los ciudadanos.

Para poder cumplir con estos fines, lleva a
cabo actividades como encuentros de expertas,
foros de debate, reconocimientos y premios,
cursos vy seminarios, o publicaciones cientificas,
entre otras. De hecho, solo en 2018 celebro un
total de 15 cursos, reuniones y jornadas a las
que asistieron mas de 2700 personas.

La Ciencia con Ciencia Entra, dirigida a con-
cienciar sobre la importancia de la escuela en
la ensefanza de las ciencias, es la dltima cam-
pana que ha puesto en marcha en el marco de
su iniciativa Citas con la Ciencia. Ademas, la
convocatoria anual de los Premios de Inves-
tigacion Biomédica, la Catedra de Educacion
Médica, MEDES — MEDicina en ESpanol, su
programa de gestion sanitaria, Medicina Cen-
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trada en el Paciente o las actividades en tor-
no a la figura del médico y humanista espanol
Andrés Laguna son otras de sus iniciativas ya
consolidadas.

LA CIENCIA CON CIENCIA ENTRA
"Desde la Fundacion Lilly creemos que hay
que fomentar el interés social por la Ciencia’,
subraya José Antanio Sacristan, director de la
Fundacion Lilly. Asi, afade que la iniciativa La
Ciencia con Ciencia Entra tiene el objetivo “de
estimular ese espiritu cientifico en los mas
jovenes a través de la ensenanza de la Ciencia”
Con el apoyo institucional de la Fundacion
Espanola para la Ciencia y la Tecnologia (FECYT),
pretende concretamente contribuir a concien-
ciar a la poblaciéon general y a la comunidad
educativa en particular sobre la necesidad de
potenciar la ensefanza de las ciencias desde la
escuela y de que esta se asiente sobre meto-
dologias que hayan demostrado ser efectivas.
Para ello, se recogen las opiniones de un
panel de expertos que, a través de videoentre-
vistas vy en un lenguaje cercano, transmiten su

vision particular sobre hacia donde debe dirigir-
se la educacion cientifica para conseguir que la
ciencia, la tecnologia v las matematicas no sean
el terreno de unos pocos, sino que formen parte
de nuestro bagaje cultural y educativo.

La Ciencia con Ciencia Entra es el preludio
del proyecto Ensenando Ciencia con Ciencia,
que contara también con el apoyo institucional
de la FECYT. En él, un grupo de expertos proce-
dentes de diferentes ambitos esta trabajando
en una publicacién que recoja recomendacio-
nes, basadas en datos v ejemplos, que puedan
ayudar a los docentes espanoles a ensenar
la ciencia utilizando metodologias que hayan
demostrado ser eficaces. En definitiva, que les
proporcionen las herramientas para impartir la
ciencia con ciencia.

B9=" Lista de reproduccion
en YouTube de
#LaCienciaconCienciaEntra

RECONOCIMIENTO A LAS TRAYECTORIAS
CIENTIFICAS SOBRESALIENTES

Los Premios de Investigacion Biomédica de la
Fundacion Lilly han celebrado en 2019 su XVIII
edicion. En total, 36 cientificos han recibido
estos galardones que, segln explica el director
de la Fundacion Lilly, “se crearon para recono-
cer la labor de aquellos cientificos espanoles
mas sobresalientes, que han mostrado que, en
Espana, a pesar de las dificultades, también es
posible llevar a cabo investigaciones de enor-
me nivel que puedan competir sin complejos
con las de los mejores centros del mundo” Y es
que estos galardones reconocen la trayecto-
ria cientifica de investigadores espanoles que
contribuyen al desarrollo de la Biomedicina y
las Ciencias de la Salud.

En esta edicion, bajo la presidencia del
profesor Mariano Barbacid, presidente del
Consejo Cientifico Asesor de la Fundacién
Lilly, se han otargado los premios a los doc-
tores Pura Munoz-Canoves vy Josep Dalmau,
en las categorias de investigacion Preclinica
y Clinica, respectivamente. La doctora Pura
Mufoz-Canoves ha sido reconaocida por su
contribucion pionera al estudio del envejeci-
miento celular, mientras que el doctor Josep
Dalmau ha recibido el premio como reco-
nocimiento a sus investigaciones sobre las
enfermedades neuroldgicas y psiquiatricas
de origen autoinmune.

MEDES - MEDICINA EN ESPANOL

Por otro lado, el proyecto MEDES-MEDicina
en ESpanol, reconocido por la Real Acade-
mia Espafiola (RAE), promueve la publicacion
cientifica en revistas biomédicas en espanol y
favorece su difusion nacional e internacional
mediante diversas actividades de formacion
y divulgacion.

Con mas de un millén de visitas en 2018,
destaca su base de datos biomédica (www.
medes.com) que se ha convertido en un
buscador de referencia. Ademas, la Jornada
MEDES, que se celebra anualmente en el mar-
co de los Cursos de Verano de El Escorial, es
una cita ineludible para todos los profesionales
del ambito médico. En 2019, este encuentro
gird en torno al “Lenguaje médico centrado en
el paciente’, donde los profesionales sanita-
rios y especialistas en el lenguaje aportaron
posibles soluciones para favorecer que en
medicina las palabras ayuden tanto a mejo-
rar la asistencia médica prestada como a su
humanizacion.

Este ano, MEDES también ha estado pre-
sente en la jornada “La lengua espanola y las
ciencias. Dialogos hispano-mexicanos'’, coor-
ganizada por la Fundacion Ramon Areces, la

Video Resumen
de los #PremiosFLilly

Con mas de un millon
de visitas, la base de

datos MEDES es ya un
buscador de referencia

Fundacion Lilly, el Instituto de Filosofia del
Consejo Superior de Investigaciones Cientifi-
cas (CSIC), el Centro de Estudios Mexicanos de
la Universidad Nacional Auténoma de México
(UNAM) y la Asociacién Espafiola de Comuni-
cacion Cientifica (AECC). En ella, especialistas
de Espana y México analizaron, desde todos
los puntos de vista -geopolitico, divulgacion,
publicaciones e impacto-, un problema que
debe tratarse mas: el reconocimiento acadé-
mico del espanol.

ANDRES LAGUNA,

EXPONENTE DEL HUMANISMO MEDICO
Andrés Laguna representa uno de los maxi-
mos exponentes del humanismo médico en
nuestro pais. Para fomentar el conocimiento
de su vida y obra, este cientifico del siglo XVI
da nombre a una de las lineas de actuacion de
la Fundacién Lilly: la Leccion Magistral Andrés
Laguna. Asi, cada 18 de octubre - festividad
de San Lucas- una personalidad de la cultura
hispanica cuyas aportaciones en el campo de
las humanidades, la ciencia y la medicina han
supuesto importantes avances para el pro-
greso y el desarrollo en estos ambitos imparte
esta conferencia.

A través del Aula Andrés Laguna, anual-
mente se organiza una actividad junto con el
Ayuntamiento de Segovia, la Real Academia de
Historia y Arte de San Quirce y la Universidad
de Alcala para analizar alguno de los ambitos
en los que Laguna destacé. Este afio, en su
Il edicion, el cientifico, historiador y novelista
Javier Puerto record6 la pluriculturalidad que
aparece en toda su grandeza en el médico
segoviano. Asimismo, bajo el titulo de "Andrés
Lagunay la pintura” se ha dado apoyo a la
exposicion titulada "TRIACA: DIOSCORIDES —
LAGUNA — GAMONEDA", de Luis Moro. Esta
muestra, compuesta por 192 obras, es un
encuentro para el arte, la ciencia, Ia historia
y las letras. m
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Avenida de la Industria, 30. 28108 Alcobendas

Tel: 91 781 50 70

Email: fil@fundacionlilly.com

Web: www.fundacionlilly.com

Twitter: @FundacionLilly / Linkedin: fundacion-lilly
Youtube: FundacionLilly

FECHA DE CONSTITUCION
18/04/2001
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Desde su constitucion en 2001, tiene la mision de
contribuir al desarrollo de la sanidad espafiola en
beneficio de la salud de sus ciudadanos. Todas

sus actividades buscan impulsar la ciencia y la
investigacion, asi como la promocion de la cultura
y la divulgacion cientifica entre la sociedad;
favorecer el desarrollo de la Medicina a través de la
generacion del conocimiento biomédico, su difusion,
formacion de los profesionales y la educacion
médica, y fomentar los valores fundamentales del
humanismo en el ambito sanitario.

PROTECTORADO
Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.

e Presidente:
Nabil Daoud

o Vicepresidenta:
Carmen Caffarel Serra

e Patronos:
Mariano Barbacid Montalban
Adela Cortina Orts
Guillermo de la Dehesa Romero
M? Teresa Millan Rusillo
César Nombela Cano
José A. Sacristan del Castillo
Juan Velasco Perales

e Secretaria (no patrona):
Maria Alonso Burgaz

Director:
José Antonio Sacristan del Castillo

CONSEJO CIENTIFICO ASESOR
Presidente: Mariano Barbacid Montalban

Vocales:

José Ramon Alonso Pefia
Julio Alvarez-Builla Gémez
Antonio Artigas Raventos
Carmen Ayuso Garcia
Joaquin Calaf Alsina

José Antonio Gutiérrez Fuentes
Ana M? Lluch Hernandez
Federico Mayor Menéndez
Patricia Pozo Rosich
Fernando Rodriguez Artalejo
Maria Vallet Regi

Francisco Zaragoza Garcia




Fundacion

MUTUA MADRILENA

EL APOYO SOSTENIDO DE LA FUNDACION MUTUA
MADRILENA A LA INVESTIGACION MEDICA EN
ESPANA HA SERVIDO PARA ENCONTRAR NUEVOS
CAMINOS PARA MEJORAR LOS TRATAMIENTOS Y
MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LOS ENFERMOS.

El equipo de Berta Zamora, en
el Hospital Universitario 12 de
Octubre de Madrid, investiga un
tipo de enfermedad rara gracias
a una ayuda concedida por la
Fundacion Mutua en 2019.
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CONTRIBUIR AL AVANCE de los trata-
mientos v al bienestar de las personas.
Con esos dos objetivos en mente, la Fundacion
Mutua Madrilefa atina sus lineas de actuacion
en salud y accion social para facilitar a los
pacientes, especialmente a los menores, tera-
pias que mejoren su calidad de vida a la espe-
ra de un tratamiento curativo que tendra que
venir de la mano de la inversion en ciencia.
Desde hace 16 anos, la Fundacion Mutua
Madrilena se ha convertido en una de las enti-
dades privadas que mas dinero ha destinado
de forma sostenida en Espafa a la investiga-
cion cientifica en materia de salud. Mas de 60
millones que en estos anos han contribuido a

la puesta en marcha de 1.400 proyectos de
investigacion. Muchos de ellos encaminados a
intentar dar respuesta a los misterios desde el
punto de vista del diagnéstico vy el tratamiento
que plantean enfermedades raras que afectan
a lainfancia, pero también a otras areas como
los trasplantes, la traumatologia y la oncologia.

La linea especifica de apoyo a la investi-
gacion cientifica en enfermedades raras que
se manifiestan en la infancia se establecid
en el ano 2012, debido a que, dada su menor
incidencia, estas patologias tienen mas limi-
tado el acceso a otros recursos econémicos v
fuentes de financiacion para investigar. Desde
entonces, este apoyo concreto ha permitido el
desarrollo de mas de 75 proyectos con cinco
millones de euros.

A la espera de un tratamiento que cure
o controle los sintomas de una enfermedad
rara o sin cura, las terapias para mejorar la
calidad de vida son el (nico alivio disponible
para muchos de estos nifios con problemas
de salud.

Por este motivo y dentro de su compromi-
so sostenido con el apoyo a las enfermedades
raras, la Fundacion Mutua Madrilena ha dado
un paso mas este ano y ha lanzado un pro-
grama especifico de la mano de la Federacion
Espafiola de Enfermedades Raras (FEDER).
El denominado Programa IMPULSO facilita
terapias rehabilitadoras y productos de apo-
yo (sillas, andadores, etc.) que contribuyan a
mejorar la calidad de vida de menores y jove-
nes afectados por alguna enfermedad rara o
en busca de diagnostico.

COMPROMISO SOCIAL

Este compromiso con el apoyo social a la
infancia con problemas de salud, que mantie-
ne desde hace anos con una partida especifica
para proyectos dentro de Convocatoria Anual
de Ayudas a Proyectos Sociales, se ha visto
reforzado con un segundo programa especi-
fico lanzado también en 2019, el programa
MEJORA, destinado en este caso a propor-
cionar terapias a menores con trastornos del
espectro del autismo. En esta ocasion de la
mano de la Federacion Autismo Madrid.

Con estas iniciativas, la Fundacion Mutua
Madrilena trata de procurar recursos que
mejoren el desarrollo personal de nifios y
jovenes que padecen estas enfermedades, que
requieren un gran desembolso econémico para
sus familias

Estos programas mas sociales se suman
al fuerte compromiso de la Fundacién Mutua
con la investigacion y completan una voca-
cion total por intentar mejorar la vida de las
personas.
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Foto de familia de la ultima entrega de Ayudas a la Investigacion en Salud de la Fundacion Mutua.

Ignacio Garralda, presidente del Grupo Mutua
y su fundacion, durante la ultima entrega de
Ayudas a la Investigacion en Salud.

TERAPIA PARA VICTIMAS DE MALTRATO

La fundacion ha extendido estos progra-
mas para mejorar la calidad de vida de los
menores a otro de sus ambitos de accion
prioritarios: la lucha contra la violencia de
género. En este sentido, acaba de lanzar el
tercer programa de atencion a la infancia en
lo que va de ano. En este caso para nifos y
ninas hijos de victimas de violencia de géne-
ro. “Creando llusiones”, puesto en marcha
junto a Cruz Roja, es un programa de ocio
terapéutico para hijos e hijas de mujeres vic-

timas de violencia de género del que este
primer ano se beneficiaran alrededor de 300
menores de toda Espana.

"Creando ilusiones” ofrecera a los nifos
actividades de todo tipo, en muchas ocasio-
nes junto a sus madres, como via para recu-
perarse emocionalmente tras el sufrimiento
vivido y reforzar el vinculo materno-filial. El
ocio terapéutico ayudara a la recuperacion
de estos nifos que han sufrido por la situa-
cion de violencia vivida en casa y los efec-
tos que estas circunstancias hayan podido
tener en su desarrollo. El nuevo programa
proporcionara entornos donde estos ninos
puedan expresarse libremente, descargar
tensiones y desarrollar empatia, producién-
doles un efecto terapéutico en las esferas
social, fisica, emocional y cognitiva.

Y es que la mejora de la sociedad en la
que vivimos es la razon de ser de la Fun-
dacion Mutua Madrilena. Ademas de sus
lineas de actuacion de apoyo a la investi-
gacion médica y de accioén social, la funda-
cion contribuye a la difusién cultural v el
fomento de la seguridad vial entre los mas
jovenes. Cuatro areas desde las que se han
promovido miles de iniciativas que han bus-
cado contribuir a la mejora social y que han
beneficiado a cerca de 1.400.000 personas
en estos anos. W
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Paseo de la Castellana, 36-38
28046 Madrid
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E-mail: info@fundacionmutua.es
Web: www.fundacionmutua.es
Facebook: fundacionmutuamad
Twitter: @fundacionmutua
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La Fundacion Mutua Madrilefia es una

de las piezas clave en la estrategia de
Responsabilidad Social Corporativa de
Mutua Madrilefa. La Fundacion Mutua
Madrilena cuenta con cuatro lineas basicas
de actuacion: el apoyo a la investigacion
cientifica en materia de salud, la accion
social, la accion cultural y la seguridad vial.

PATRONATO

e Presidente:
Ignacio Garralda Ruiz de Velasco

e Vicepresidente Primero:
Luis Rodriguez Durén

¢ Vicepresidente Segundo:
Coloma Armero Montes

e Vocales:
Carlos Cutillas Corddn
José Luis Marin Lopez-Otero
Jaime Montalvo Correa
Alberto de la Puente Rua

e Secretario (no patrono):
Antonio Lopez Taracena

Director General:
Lorenzo Cooklin Diaz

Gerente y Persona de Contacto:
Teresa Campos del Palacio




Una beneficiaria del Fondo Solidario posa junto a una ventana rehabilitada en su casa.

Fundacion NATURGY

REHABILITACION Y FORMACION )
PARA LUCHAR CONTRA LA POBREZA ENERGETICA

LA FUNDACION NATURGY lleva mas de
30 anos dedicada a la divulgacion, for-
macion y sensibilizacion sobre temas vincula-
dos a la energia, el medio ambiente vy la
tecnologia, dirigidas tanto a profesionales
como al pablico en general, y muy especial-
mente también a los mas jévenes, con progra-
mas especificos sobre eficiencia energética.
Su voluntad de servicio a la sociedad ha
hecho que la lucha contra la pobreza energé-
tica se haya convertido, en los Gltimos anos,
en uno de sus ejes principales de actuacion,
para desarrollar las iniciativas sociales deri-
vadas del Plan de Vulnerabilidad Energética
de Naturgy, lanzado en enero de 2017 y el
primero puesto en marcha por una compania
energética en Espana.
Este ambito de actuacion se centraen la
rehabilitacion de viviendas de familias vulnera-
bles, para atacar de raiz uno de los problemas
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estructurales de la pobreza energética, tal y
como ha reconocido el Gaobierno en su Estra-
tegia Nacional contra la Pobreza Energética
2019-2024, que ha puesto como ejemplo de
buenas practicas esta linea de accion de la
Fundacién Naturgy.

La formacion desde la Escuela de Energia
a familias vulnerables, v a técnicos de Servi-
cios Sociales de ayuntamientos v de entidades
del Tercer Sector, completa la linea de accion
social de la Fundacion, que cuenta también con
alrededor de 500 voluntarios, empleados de la
compafia, para ayudar en todas estas tareas.

Maria Eugenia Coronado, directora general
de la Fundacion Naturgy desde marzo de este
ano, explica: "si colaboramos estrechamente
las administraciones, las entidades sociales y
la comunidad, cada uno desde nuestros ambi-
tos de actuacion y nuestro expertise, podemos
lograr grandes avances. Desde nuestra Fun-

dacién, hemos hecho una apuesta clara por la
formacion a las familias vulnerables v por la
rehabilitacion energética de sus viviendas, que
son dos de las lineas de actuacion que tam-
bién ha fijado el Gobierno en su documento
de estrategia nacional para luchar contra la
pobreza energética”

La Fundacion Naturgy trabaja codo con
codo con una decena de entidades sociales,
entre las que destacan Cruz Roja y Caritas,
asi como con los Servicios Sociales de los
Ayuntamientos, ya que todos ellos son los
gue conocen mejor las necesidades de las
familias vulnerables vy les atienden de forma
cotidiana.

REHABILITAR PARA MEJORAR LA CALIDAD
DE VIDA EN LOS HOGARES VULNERABLES
Desde que se ha puesto en marcha la reha-
bilitacion de viviendas, se han beneficiado ya
600 familias en situacion de vulnerabilidad. La
Fundacién, que colabora con diferentes admi-
nistraciones y con entidades del Tercer Sector,
esta trabajando actualmente en 400 nuevos
provectos de rehabilitacion, con el objetivo de
alcanzar las mil rehabilitaciones a finales de
2019.

La Fundacion lleva a cabo estas iniciati-
vas con los recursos del Fondo Solidario de
Rehabilitacion Energética, del cual es el prin-
cipal aportador, y con el que puede colaborar

cualquier persona a travées de donaciones
que la Fundacion duplica (www.fundacion-
naturgy.org).

El origen de esta linea de accion es el estu-
dio auspiciado por la propia Fundacion Naturgy
“"Re-habilitacion exprés para hogares vulnera-
bles", que promueve la mejora de la eficiencia
energética en los hogares mas desfavorecidos.
El libro define medidas que tienen costes bajos
pero con un gran impacto, tanto en la calidad
de vida de las personas como en la factura
energética de las familias. Entre las actua-
ciones que establece, se incluyen la repara-
cién y compra de sistemas de calefaccion y
cerramientos en ventanas y acristalamientos;
el arreglo y puesta en marcha de instalacio-
nes de electricidad y gas, vy todo aquello que
mejore la eficiencia energética de los hogares,
en general.

Las rehabilitaciones que realiza la Funda-
cion Naturgy siguen las indicaciones de este
estudio, una de las conclusiones del cual es
que una reforma exprés de un hogar madrilefio

Maria Eugenia Coronado, directora general
de la Fundacion Naturgy.

aumentaria de media un 22% los dias de bien-
estar al afo sin consumir energia extra. Este
tipo de reformas, ademas, pueden represen-
tar ahorros anuales de entre 300 vy 650 euros
anuales, en funcion de las medidas adoptadas.

Asimismao, la Fundacién da prioridad a las
empresas de trabajo social para realizar este
tipo de actuaciones, favoreciendo de esta
manera a los colectivos mas desfavorecidos
a través de la insercion laboral.

ESCUELA DE ENERGIA Y VOLUNTARIADO
Através de la Escuela de Energia, la fundacion
ofrece formacién sobre el mercado energéti-
co y sabre eficiencia principalmente a fami-
lias vulnerables, pero también a técnicos de
Servicios Sociales de los ayuntamientos y de
entidades del Tercer Sector.

Desde que se puso en marcha, a mediados
de 2017, la Escuela de Energia ha formado a
mas de 17.000 personas en toda Espana, en
talleres muy practicos que les permiten cono-
cer mejor lo que pagan en su factura energéti-
cay como pueden reducirla, asi como consejos
de ahorro v eficiencia, que también son (tiles
para reducir el consumo sin perder confort en
el hogar.

Los mas de 500 voluntarios de la funda-
cion son también un pilar basico de la accién
social, ya que colaboran en el asesoramiento
a familias y realizan auditorias energéticas de
viviendas vulnerables para determinar si es
necesaria la realizacion de alguna actuacion de
rehabilitacion.

SENSIBILIZACION

La divulgacion es la otra gran area de actuacion
de la Fundacion Naturgy. El mercado energé-
tico es complejo y esta en constante cambio,
por ello, la entidad que dirige Coronado destina
una parte de sus recursos a sensibilizar sobre
temas relacionados con la energia a todos los
niveles.

Por un lado, la organiza seminarios sobre
temas como la calidad del aire, la econo-
mia circular, las energias renovables o el gas
renovable, en los que participan académicos v
profesionales del sector. Solo en 2018, estas
jornadas tuvieron una asistencia de cerca de
1.700 profesionales y universitarios.

La fundacion también se dirige a los profe-
sionales del propio sector, con iniciativas como
el Energy Prospectives, que se ha puesto en
marcha este ano junto al [ESE Business School.
Estas sesiones son mucho mas especializadas
y los conferenciantes son expertos internacio-
nales que ofrecen su vision de las tendencias de
futuro del mercado energético a nivel mundial.
Asi mismo, promueve publicaciones especiali-
zadas en temas relacionados con la energia, el
medio ambiente y la tecnologia.

Y, en un tercer ambito de formacion, se
encuentra la que se dirige los mas jovenes. La
Fundacion Naturgy trabaja con centros edu-
cativos a través del programa Efigy Education,
con formacion para el profesorado v talleres
para los alumnos. El curso 2018-2019 lanzd
el Certamen Efigy para premiar proyectos sobre
eficiencia energética desarrollados en centros
educativos de toda Espana. m
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Desarrollo de programas de accion

social tanto en el &mbito nacional como
internacional, incidiendo especialmente

en actuaciones destinadas a paliar la
vulnerabilidad energética. También impulsa
jornadas y publicaciones sobre medio
ambiente, energia y tecnologia, para informar
y sensibilizar sobre cémo hacer compatible el
progreso economico con el uso racional de los
recursos energeéticos. Lleva a cabo programas
de formacion sobre energia y eficiencia
energética dirigidos a nifios y jovenes.
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La Fundacion Ramon Areces organizé con Nobel Media
el primer The Nobel Prize Dialogue celebrado en Esparia.

Fundacion

RAMON ARECES

DESDE 1976 CONTRIBUYE A CREAR UNA SOLIDA
ESTRUCTURA CIENTIFICA Y TECNOLOGICA EN ESPANA
EN LOS AMBITOS DE LAS CIENCIAS DE LA VIDA Y DE LA
MATERIA, LAS CIENCIAS SOCIALES Y LAS HUMANIDADES.

LA FUNDACION RAMON ARECES apoya

el talento, las capacidades cientificas y el
trabajo de los jovenes investigadores y profe-
sionales espanoles; acerca a nuestro pais la
vanguardia cientifica y tecnolégica de fuera de
nuestras fronteras y contribuye a que la ciencia
espanola tenga mayor presencia internacional.
En 2018 lainstitucion tenfa asignados cerca

de 12 millones de euros a 129 proyectos de
investigacion. Estos proyectos han generado
cerca de 350 articulos cientificos en prestigio-
sas publicaciones asi como 770 comunicacio-
nes en Congresos Nacionales e Internacionales.
Se trata de proyectos en biomedicina, enfer-
medades poco frecuentes - que siguen sien-
do una prioridad para la Institucion-, cancer y
enfermedades neurodegenerativas, seguridad
alimentaria y aquellos temas relacionados con
el desarrollo sostenible. En el ambito de las
Ciencias Saciales los proyectos estudian el
diseno de programas de educacion universi-

40 1 2019 | 101FUNDACIONES

taria, vinculos existentes entre inmigracion y
espacio geografico, implicaciones del proceso
de envejecimiento de nuestra sociedad, reper-
cusiones de los intercambios comerciales en
los mercados laborales europeos o procesos de
decision de los gestores, entre otros.

HUMANIDADES

En el ambito de las Humanidades se encuen-
tran en avanzado estado de ejecucion algunos
proyectos singulares. Uno de ellos es la reali-
zacion de la Enciclopedia del Romanico en Por-
tugal, en colaboracién con la Fundacién Santa
Maria la Real del Patrimonio Histérico. Se tra-
ta de una obra que completara un proyecto
mas ambicioso como es la Enciclopedia del
Romanico en la Peninsula Ibérica. Asimismo
la institucion ha participado muy activamente
en la celebracion del Bienio Pidalino. Junto con
la Fundacién Ramén Menéndez Pidal se han
organizando una serie de actos conmemorati-

vos, que van a dar notable relieve a gran parte
del trabajo que desarrolld6 Raman Menéndez
Pidal, ilustre fildlogo, historiador, medievalista
e investigador de la Lengua Espanola. Igual-
mente, esta a punto de finalizar la cataloga-
cion, descripcion y digitalizacion de los fondos
archivisticos de la Capitania General de Cuba,
gue se encuentran en el Archivo General Mili-
tar de Madrid.

FORMACION DE EXCELENCIA

La formacion de capital humano es una prio-
ridad estratégica fundamental que la Funda-
cion Ramon Areces articula, principalmente,
mediante tres grandes lineas de actuacion.
Un programa anual de Becas de ampliacion
de estudios en el extranjero para graduados
y doctores; el apoyo econémico a distintos
programas de formacion cientifica de exce-
lencia realizados por otras instituciones vy,
finalmente, un programa de becas para hijos
de empleados del Grupo El Corte Inglés que
anualmente adjudica la Comision Mixta Inter-
fundacional de las Fundaciones César Rodri-
guez y Ramon Areces. A estos programas de
Becas, en 2018, la Institucion desting, en su
conjunto, 8,3 millones euros.

CONOCIMIENTO CIENTIFICO

Con el objetivo de acercar a nuestro pais el
conocimiento de los dltimos avances cienti-
ficos y tecnolégicos que se generan fuera de
nuestras fronteras, la Fundacién Ramén Are-
ces mantiene acuerdos con el Massachusetts
Institute of Technology, la London School of
Economics, la Fundacion Nobel, el Instituto
Weizmann de Ciencias de Israel o la Wharton
Business School. Profesores v cientificos de
estas prestigiosas instituciones compartieron
su talento y saber en seminarios de expertos y
lecciones magistrales organizados en la sede
de la Fundacion. Se trata de crear foros en los
que contrastar los avances de nuestra cien-
cia con la de grupos extranjeros especialistas
en cada materia, a la vez que se fomenta la
imprescindible cooperacion entre equipos
espanoles y extranjeros.

Las actividades realizadas han prestado
especial atencion a los problemas medioam-
bientales, la economia global, el futuro del
trabajo, las politicas de desarrollo, el futuro
de Ameérica Lating, la relacion entre la quimica
y el origen de la vida, los agujeros negros, las
ondas gravitacionales, las herramientas de
edicion genética, las tecnologias cuanticas, la
superconductividad o la pandemia de la gripe,
entre otros.

La relaciéon de personalidades que han
impartido sus conocimientos en la sede de la

Adjudicatarios de las ayudas a la investigacion en Ciencias de la Vida y de la Materia en 2019.

La Institucion
promociona la Ciencia
espainola en el exterior

e impulsa el idioma
espafol en la generacion
y transmision del
conocimiento cientifico.

Fundacion en 2018 ha sido extensa: los Pre-
mios Nobel de Fisica, Barry Barish, Gerard 't
Hooft y Carl Wieman; los Premios Nobel de
Quimica, Jean-Marie Lehn, Jean-Pierre Sau-
vage y Richard Henderson y el Premio Nobel
de Literatura, Mario Vargas Llosa. Igualmente
fueron conferenciantes Yves Meyer, Premio
Abel de Matematicas y los siguientes cienti-
ficos espanoles: el fisico, Juan Ignacio Cirac; el
microbi6logo, Francisco Mojica; la catedratica
de Anatomia Humana, Carmen Cavada; o la
directora de la Real Academia de la Historia,
Carmen Iglesias, entre otros.

En el marco de los programas de difusion
del conocimiento, en mayo de 2019 la Funda-
cion Ramaén Areces acogi6 por primera vez en
Espana, The Nobel Prize Dialogue, en el que
cinco Premios Nobel y mas de una veintena
de panelistas debatieron sobre el futuro del
envejecimiento. The Nobel Prize Dialogue es
un encuentro interdisciplinario y abierto donde
se exploran distintos temas importantes para
la humanidad. En los Gltimos seis afios se han
organizado reuniones similares en diferentes
paises. Este encuentro esta inspirado en el

Nobel Week Dialogue que se celebra en Suecia
desde 2012, en los dias previos a la Ceremonia
de entrega de los galardones.

CIENTIFICOS ESPANOLES EN EL EXTERIOR
Se estima que unos diez mil cientificos espa-
noles trabajan fuera de Espana. Son parte
de una comunidad de espanoles altamente
cualificados que desarrollan actividades de
alto valor anadido. Su trabajo se proyecta
internacionalmente y son punta de lanza de
la Marca Espana. Por ese motivo, la Funda-
cion Ramon Areces inicié en 2012 una linea de
trabajo cuyo objetivo es contribuir a la promo-
cion de la Ciencia espanola en el exterior, pero
también reforzar el peso del idioma espanol
en el mundo como lengua en la generacion y
transmision del conocimiento cientifico.

Esta actuacion se concreta en el apoyo
logistico y econémico a las comunidades de
cientificos espanoles en el extranjero, y, por
tanto, a los propios cientificos. La Fundacién
considera importante dar visibilidad al trabajo
de los cientificos espanoles que estan en otros
paises, asi como en profundizar en el incre-
mento de las relaciones informales de carac-
ter internacional entre los cientificos, y entre
ellos y la sociedad. La Fundacion Ramén Are-
ces esta presente en seminarios, jornadas de
divulgacion cientifica, talleres y conferencias
organizadas en Reino Unido, Estados Unidos,
Alemania, México, Francia, Suecia, Japon, Dina-
marca, Noruega, Italia, Bélgica, Australia, Sui-
za e Irlanda. También presta apoyo a la recién
creada Red de Asociaciones de Comunidades
de Cientificos en el Exterior (RAICEX) y a los
Cientificos Retornados a Espana. m
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Startups ganadoras de la 82 convocatoria del Fondo de Emprendedores.

Fundacion REPSOL

A TRAVES DE SU FUNDACION, REPSOL HA CREADO
UN FONDO DE INVERSION DE IMPACTO SOCIAL DE
50 MILLONES DE EUROS PARA AYUDAR A CRECER A
EMPRESAS SOCIALES EMERGENTES.

EN 2019 REPSOL Y SU FUNDACION

han reforzado su compromiso social y
con la sostenibilidad mediante el lanzamiento
de un fondo de inversion de impacto social
dotado de 50 millones de euros destinados a
la inversién y el desarrollo de una cartera de
empresas sociales enfocadas en transicion
energética v la inclusion laboral de colectivos
vulnerables en Espana y Portugal.

El fondo, gestionado a través de Repsol
Impacto Social, tiene como objetivo el desarrollo
de una cartera de empresas sociales con activi-
dades vinculadas a la transicién energética y crear
oportunidades profesionales para la inclusion
laboral de colectivos vulnerables.

Durante el primer ano esta previsto des-
tinar 5 millones de euros a su desarrollo ini-
cial y a lainversion en las primeras empresas
sociales emergentes. El objetivo es apoyarlas
y ayudarlas en su desarrollo, de modo que con
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el tiempo sean econémicamente sostenibles
por si mismas, reinvirtiendo posteriormente los
resultados generados.

El objetivo de Repsol Impacto Social es
contribuir al reto global de la transicion ener-
gética y generar oportunidades profesionales
0 que favorezcan a colectivos vulnerables.

Para lograr el éxito, en lo que supone la
principal iniciativa de la denominada inver-
sion de impacto social en Espana, Repsol y su
Fundacion se involucraran en la gestion de las
empresas participadas, ayudandolas a crecer
y a generar oportunidades para personas en
situacion de vulnerabilidad.

Repsol se consolida asi como referente en
inversion social en el pais, donde existen 8,5
millones de personas en riesgo de exclusion
sacial, y se compromete a reinvertir los resul-
tados positivos que pudieran generarse en el
crecimiento de estas startups sociales.

Actividad de reforestacion.

COMPROMISO CON LA SOSTENIBILIDAD
Con una inversion prevista de 50 millones
de euros, el fondo nace con la ambicion de
contar con una docena de empresas partici-
padas en el ano 2025. Ademas de tener una
fuerte vocacion social, y de ser viables eco-
nomicamente, Repsol estima que estas com-
panias podran llegar a facturar en torno a 20
millones de euros, y que emplearan a 1.800
personas en riesgo de exclusion en Espana,
como personas con discapacidad, jovenes en
situacion de vulnerabilidad, mujeres victimas
de violencia de género, drogodependientes en
tratamiento y refugiados.

Son cinco los ambitos prioritarios de
actuacion de las empresas: cambio climati-
co y reduccion de emisiones —por ejemplo a
través de proyectos de reforestacién—, movi-
lidad sostenible, economia circular, eficiencia
energética y productos ecolégicos v servicios
de inclusién rural. El objetivo final de Repsol
Impacto Social es generar impacto social, eco-
némico y ambiental, contribuyendo al reto glo-
bal de la transicion energética v los Objetivos
de Desarrollo Sostenible.

Como parte de este proyecto, la Fundacion
ha firmado una alianza con la Fundacién Shi-
p2B v también con la Open Value Foundation,
entidades de inversion con impacto social que
son referentes en Espana.

La inversion de impacto social es una ten-
dencia creciente en los paises mas avanzados
y en nuestro pais es todavia incipiente. Desde
la Fundacion Repsol se quiere ser parte acti-
va e impulsar su desarrollo en Espana. Repsol

#ConversacionEnergia

Jornada "Transicién energética y nuevo ciclo europeo".

El objetivo de Repsol
Impacto Social es
contribuir al reto
global de la transicion
energética y generar
oportunidades
profesionales para
personas de colectivos
vulnerables

Impacto Social formara parte de los principales
foros de inversion social existentes, como el
National Advisory Board (NAB) en Espanay la
European Venture Philantrophy Association
(EVPA) a escala continental.

TRANSICION ENERGETICA Y SOCIEDAD
Durante este ano 2019 la Fundacién ha lleva-
do a cabo una evolucion estratégica orientada
al desarrollo de iniciativas que se focalizan en
transicion energética y sociedad, con el objeti-
vo de contribuir a la construccién de un futuro
mas sostenible para todos.

Dentro de esta nueva estrategia, el hito
mas relevante ha sido el lanzamiento de
Repsol Impacto Social, pero también se
han puesto en marcha otras iniciativas para
impulsar el conocimiento vy el debate riguroso
en torno a los retos del futuro de la energia
como la creacién con la Universitat de Barce-
lona de una Catedra de Transicion Energética.

La catedra empieza en la UB bajo la direccion
de Mariano Marzo, Catedratico de Estratigra-
fiay Profesor de Recursos.

En el campo del emprendimiento, a través
de su aceleradora Fondo de Emprendedores,
Fundacion Repsol continGa apoyando empre-
sas emergentes de base tecnologica que tra-
bajan en el ambito de la energia, la economia
circular y la movilidad, que con sus innovacio-
nes contribuyen a una transicién energética
sostenible. Durante la dltima convocatoria
se incorporaron seis nuevas startups y estos
emprendedores recibieron apoyo econémico,
formacion especializada en temas legales y
empresariales, y asesoramiento experto por
parte de un equipo de mentores. Durante esta
octava edicion se recibieron un total de 649
propuestas, destacando la internalizacion de
la iniciativa, con cerca de un 50% de propuestas
de fuera de Espana, con los casos mas nota-
bles de Canada y Noruega.

Ademas, por primera vez, una de las star-
tups seleccionadas en la séptima convocatoria
recibio una aportacion de Repsol Corporate
Venturing, el fondo de inversién de capital
riesgo de la compania.

Durante el pasado afo 2018, la inver-
sion social de Fundacién Repsol ascendio
a 9,5 millones de euros y sus proyectos
beneficiaron a mas de 186.000 personas,
principalmente en Espafa y Latinoamérica.
La inversion se destino, fundamentalmente,
a proyectos relacionados con el emprendi-
miento, el desarrollo social y la mejora de la
calidad de vida de las personas. m

PATRONATO

FUNDACION
REPSOL

%90 Fundacion
%% REPSOL
DIRECCION
Calle Acanto, 22. 10 planta
28045 Madrid

Tel.: 91 753 90 79

Fax: 91 753 15 68

Web: www.fundacionrepsol.com

E-mail: fundacion@fundacionrepsol.com

FECHA DE CONSTITUCION
28/07/1995

FINES

De caracter social, medioambiental y
cientifico, cultural, educativo y de fomento de
la investigacion.

PROTECTORADO

Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.
Secretaria General Técnica. Subdireccion
General de Fundaciones y Mecenazgo.

e Presidente:
Antonio Brufau Niub6

Vicepresidente:
Luis Sudrez de Lezo Mantilla

Vicepresidente Segundo:
Antonio Calgada de Sa

Patronos:

Angel Bautista Fernéndez
Begona Elices Garcia
Pedro Fernandez Frial
Arturo Gonzalo Aizpiri
Josu Jon Imaz San Miguel
Cristina Sanz Mendiola

Secretario:
Ifiigo Alonso de Noriega Satristegui

Comité de Direccion:

Anténio Calgada de S3, Vicepresidente
José Maria Alcazar, director de Personas y
Organizacion

Luis Casado, director de Repsol Impacto
Social

José Manuel de la Lama, director de
Estrategia, Control y Finanzas

Eduardo Garcia, director del Fondo de
Emprendedores

Milagros Garcia, directora de Educacion
Milagros Vior, directora de Institucional y
Comunicacion

M? Dolores Zamarra, directora de Social y
Voluntariado




42 Madrid ya esta aqui.

El campus de programacion
mas innovador que te conecta
con el empleo del futuro.

Gratuito,

sin clases,

sin horarios y

sin limite de edad.*

42madrid.com
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FUNDACION

Campus 42 Madrid Fundacion Telefonica.

Fundacion TELEFONICA

UNA FUNDACION PIONERA EN LA FORMACION DIGITAL.

FUNDACION TELEFONICA trabaja des-

de 1998 para ser catalizadora de la
inclusion social en la era digital. Con esta
visién, busca mejorar las oportunidades de
desarrollo de las personas a través de proyec-
tos con alma digital, vocacion global e inclusi-
vos, sirviendose de la educacion v la formacion
como vehiculos fundamentales para la trans-
formacion social. La forman un conjunto de
fundaciones privadas de caracter permanente
y sin animo de lucro, constituidas en Espanay
en la mayoria de los paises de Latinoamérica,
con arreglo a sus respectivas legislaciones, con
personalidades juridicas propias, y en aquellos
estados de Europa y Latinoamérica en los que
Telefonica se encuentra presente como com-
pania operadora.
En 2018 nueve millones de personas se vieron
beneficiados por los programas de la Funda-
cion en todo el mundo, un ano crucial para el
desarrollo de nuestra area de Empleabilidad,
y por el lanzamiento de 42 Madrid, un cam-
pus de programacion pionero y revolucionario,
con caracter gratuito, que esta en marcha en
mas de veinte paises de cuatro continentes
y que arroja un resultado del 100% de efica-
cia en la contratacién de su alumnado. Des-
de hace siete afos, Fundacion Telefonica
hizo una apuesta muy clara por la formacién
en los empleos digitales, la llamada nueva
empleabilidad, detectando los perfiles digita-
les mas solicitados en Espana y preparando
a estos profesionales del futuro para atender
la demanda real del mercado laboral. Desde
entonces, ha conectado a sus participantes

con las empresas tecnologicas a través de la
formacion digital, beneficiando a 1.600.000
personas en Europa y Latinoameérica.

Por otro lado, Fundacion Telefénica lleva anos
apostando por la educacion, con el fin de
mejorar las oportunidades de los ninos v las
ninas a través de iniciativas de transformacion
educativa apoyadas en una educacion inclu-
siva, digital, innovadora y de calidad. La edu-
cacion ha sido siempre uno de los principales
ejes de accion de Fundacion Telefonica; por un
lado, el proyecto ProFuturo, puesto en marcha
en 2016 por Fundacion Telefénica y Fundacion
Bancaria "la Caixa’, tiene como misién reducir
la brecha educativa en el mundo, proporcio-
nando una educacion digital de calidad a nifios
y ninas en entornos vulnerables de América
Latina, Africa Subsahariana y Asia. Y en 2018
se celebro la primera edicion de enlightED, un
encuentro internacional sobre la educacion en
la era digital que acaba de celebrar en octubre
de 2019 su segunda edicion.

En el ambito de la cultura digital, la Funda-
cion articula una programacion en el Espacio
Fundacion Telefénica que cont6 en 2018 con
mas de dos millones de asistentes a sus expo-
siciones, itinerancias y eventos en Espanay
Latinoamérica, con formatos digitales innova-
dores y creativos. Por Gltimo, también en este
ano, 486.000 personas se beneficiaron de las
actividades impulsadas por la accion solida-
ria de los 42.000 voluntarios Telefénica, que
comenzaron su andadura hace diecisiete anos,
en Argentina, y hoy benefician a casi medio
millén de personas. m

PATRONATO

FUNDAC'I(')N
TELEFONICA

Velefonica

FUNDACION

DIRECCION

Calle Gran Via, 28

28013 Madrid

E-mail: contacto@fundaciontelefonica.com
Web: www.fundaciontelefonica.com

FECHA DE CONSTITUCION
25/06/1998

FINES

Mejorar las oportunidades de desarrollo de las
personas a través de proyectos educativos,
sociales y culturales, adaptados a los retos del
mundo digital.

e Presidente:
César Alierta Izuel

e Patronos:
Laura Abasolo Garcia de Baquedano
José Maria Alvarez-Pallete Lopez
Guillermo Ansaldo Lutz
Mariano de Beer
Lucia Figar de Lacalle
Julio Linares Lopez
Javier Nadal Arifio
Eduardo Navarro de Carvalho
Salvador Sanchez-Teran Hernandez
Luis Solana Madariaga
Javier Solana Madariaga
Alberto Terol Esteban
Angel Vil& Boix

e Secretario:
Pablo de Carvajal Gonzalez

¢ Vicesecretaria:
Maria Luz Medrano Aranguren
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FUNDACION
3M
3M | FUNDACI(.

DIRECCION

Calle Juan Ignacio Luca de Tena, 19-25
28027 Madrid

Tel: 91 321 60 00

Fax: 91 321 64 58

Web: www.3m.com.es/fundacion3m

FECHA DE CONSTITUCION
13/07/2000

FINES

Cientificos, sociales y educacionales.
Favorecer, apoyar y promocionar la innovacion
y la investigacion a través de la educacion

y la formacion de personas investigadoras

y profesionales. Asi como su aplicacion
practica en el ambito industrial, potenciando
la innovacion empresarial y buscando la
satisfaccion de las necesidades de los
consumidores actuales, respetando al tiempo
los derechos de las necesidades futuras.

PROTECTORADO

Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.
Gabinete Técnico de la Subsecretaria.

PATRONATO

® Presidenta:
Alejandra Lopez-Baisson Lopez

Director Financiero:
Manuel Docavo Alberti

Patronos:
Roberto Anta Martinez
Mikel Iriberri Moreno

Patronos de Honor:

Universidad de Alcala
Universidad de Valladolid
Universidad de Valencia
Universidad de Zaragoza
Universidad Autonoma de Madrid
Julen del Blanco

Paulo Jorge Pereira

Secretario:
Mario Lomban Rodriguez

Direccion:
Carmen Cortés Marquez

FUNDACION
ACCENTURE

>
accenture

Al rendimiento. Hecho nealidad,

DIRECCION

Parque Empresarial La Finca

Paseo de la Finca, 1 - bloque 10

28223 Pozuelo de Alarcon. Madrid

Tel: 91 596 60 00 Fax: 91 596 74 28
E-mail: jose.l.sanchez@accenture.com
Web: www.accenture.com/es-es/fundacion

FECHA DE CONSTITUCION
15/03/1995

FINES

En la Fundacion Accenture contribuimos a la
transformacion y digitalizacion de la sociedad,
poniendo especial foco en las organizaciones

que trabajan en la formacion y capacitacion de
personas especialmente vulnerables ante el
empleo. Para ello, combinamos el ingenio humano
con las tecnologias mas innovadoras para ayudar
a las personas a prosperar en la economia digital.

PROTECTORADO

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales.
Subdireccion General de Fomento y Desarrollo
Empresarial y Registro de Entidades.

PATRONATO

e Presidente:
Vicente Moreno Garcia Mansilla
e Vicepresidente Primero:
Juan Pedro Moreno Jubrias
® Vicepresidente Segundo:
Domingo Miron Dominguez
e Vicepresidente Tercero:
Raimon Miret Cots
e Vicepresidente Cuarto:
Maria José Sanz Jiménez
e Patronos:
Teresa Albertos Minguela
Dana Eaton
Francisco Carton Salazar
Bruno Chao Novo
Adan Plaza Used
Diego Sanchez de Le6n Fernandez Alfaro
Jose Luis Sancho Llerin
Alberto Zamora Reinoso
e Secretaria (no patrona):
Nieves Garcia Lopez
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Directora General:
Ana Millan

Persona de Contacto y Cargo:
José Luis Sanchez (Director de Relaciones con
los Medios de Comunicaci6n)

FUNDACION
ACCIONA.ORG

Gcciuna.nrg

The Enengy & Water Fourdation

DIRECCION

Avenida de Europa, 18
28108 Alcobendas

Tel: 91 657 64 60
Web: www.acciona.org

FECHA DE CONSTITUCION
11/2008

FINES

Fomentar el acceso a la energia, el agua y las
infraestructuras de las personas y comunidades
sin expectativa de cobertura de dichas
necesidades.

PROTECTORADO

Protectorado de fundaciones de competencia
estatal del Ministerio de Educacion, Cultura y
Deporte.

PATRONATO

e Presidente:
José Manuel Entrecanales Domecq

e Vocales:
Macarena Carrion Lopez de la Garma
Luis Castilla Camara
Rafael Mateo Alcala
Joaquin Mollinedo Chocano
Arantza Ezpeleta Puras

e Secretario (no patrono):
Raimundo Fernandez-Villaverde Gutiérrez

Director Gerente y Persona de Contacto:
José Gabriel Martin Fernandez

FUNDACION
ACS

FUNDACION

ACS

DIRECCION

Avenida Pio XII, 102

28036 Madrid

Tel: 91 343 95 73/91 343 95 74
Fax: 91 343 95 17

E-mail: info@fundacionacs.com
Web: www.fundacionacs.com

FECHA DE CONSTITUCION
29/10/2001

FINES

Culturales, cientificos, educativos,
medioambientales, sociales, de restauracion y
rehabilitacion e investigacion.

PROTECTORADO

Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.
Secretaria General Técnica. Subdireccion
General de Fundaciones y Mecenazgo.

PATRONATO

e Presidente:
Florentino Pérez Rodriguez

o Vicepresidente Ejecutivo:
Antonio Garcia Ferrer

e Vocal-Secretario:
José Luis del Valle Pérez

e Patronos:
Agustin Batuecas Torrego
Marcelino Fernandez Verdes
Antonio Botella Garcia
Manuel Delgado Solis
Javier Echenique Landiribar
Joan-David Grima Terré
José Maria Loizaga Viguri
Pedro Lopez Jiménez
Catalina Minarro Brugarolas
Mariano Hernandez Herreros
Miguel Roca Junyent
Emilio Garcia Gallego
Maria Soledad Pérez Rodriguez
José Eladio Seco Dominguez
Carmen Fernandez Rozado

Director:
José Mayor Oreja

FUNDACION
ADECCO

A

FUNDACION ADECCO

DIRECCION

Calle Principe de Vergara, 110 -6° planta
28002 Madrid

Tel: 91 700 49 20 Fax: 91 700 18 77
E-mail: prensa.fundacion@adecco.com
Web: www.fundacionadecco.org

FECHA DE CONSTITUCION
25/06/1999

FINES

La Fundacion Adecco es una entidad sin animo de
lucro creada en el afio 1999 fruto del compromiso
y responsabilidad social asumidos por el Grupo
Adecco como lider mundial en la gestion de los
Recursos Humanos. Nuestro fin fundacional es

la inclusion laboral de aquellas personas que por
diversas circunstancias se encuentran en riesgo
de exclusion social. Trabajamos con las personas
mediante programas de formacion, orientacion

e intermediacion laboral y con las empresas
desarrollando e impulsando estrategias de diversidad
corporativa e inclusion laboral.

PROTECTORADO

Ministerio de Sanidad y Politica Social. Registro
de Protectorado de Fundaciones.

PATRONATO

e Presidente:
Enrique Sanchez Sanchez

¢ Vicepresidenta:
Inés Juste Bellosillo

e Patronos:
Iker Barricat Beascoechea
Laura Gonzalez Molero
José Isaias Rodriguez Garcia-Caro
Santiago Soler Pérez

e Patronos Eméritos:
Emilio Zurutuza Reigosa
Jose Maria Echevarria y Arteche
Enrique Sanchez de Leon Pérez
Miguel Rodriguez Pifiero

e Secretario (no patrono):
Francisco Mesonero Fernandez de Cdrdoba

COMITE DE DIRECCION

o Director General:

Francisco Mesonero Fernandez de Cordoba
¢ Directora de Operaciones:

Arancha Jiménez Ceballos
¢ Directora Financiera:

Dolores Garcia Autero

PATRONATO

FUNDACION

A=3

ASOCIACION ESPAROLA DE BANCA

DIRECCION

Paseo de la Castellana, 259D
28046 Madrid

Tel: 91 78913 11

E-mail: fundacionaeb@aebanca.es

FECHA DE CONSTITUCION
28/01/2008

FINES

La Fundacion AEB nace en 2008 con el fin

de difundir la educacion, la formacion y la
investigacion, especialmente en las materias
relacionadas con el sistema financiero espaol
e internacional y la regulacion de la actividad
bancaria.

La Fundacion AEB es titular del Colegio
Universitario de Estudios Financieros (CUNEF) y
lleva a cabo diversas iniciativas para promover la
educacion financiera en distintos ambitos de la
sociedad.

PROTECTORADO
Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.

e Presidente:
José Maria Roldan Alegre

e Patronos:
Javier Rodriguez Pellitero
Alvaro Cuervo Garcia
Rodrigo Echenique Gordillo
Alejandra Kindelan Oteyza
José Manuel Gonzalez-Paramo Martinez-
Murillo
Carlos Casas Moreno
Maria José Garcia Beato
Maria Paramés Garcia-Astigarraga
Francisco Botas Ratera
Anselmo Martin-Pefasco Ciudad
Cecilia Boned Lloveras
Miguel Martin Fernandez
Manuel Antonio Villa-Cellino

Secretario (no patrono):
Alfonso Caro Santa Cruz

Persona de Contacto y Cargo:
Pablo Garcia Menchén (Director de
Comunicacion)

Secretario General y Persona de Contacto:
Alfonso Caro Santa Cruz

- - - - -



FUNDACION
AFI

Fundaciéﬁt’zl&ﬁ

DIRECCION

Calle Marqués de Villamejor, 5
28006 Madrid

Tel: 91 520 01 00

E-mail: info@fundacionafi.org
Web: www.fundacionafi.org

FECHA DE CONSTITUCION
15/02/1999

FINES

Trabajamos bajo el convencimiento de que

la educacion, la innovacion y la inclusion
financieras son factores clave para mejorar

las capacidades productivas de las personas,
favorecer la toma independiente de decisiones,
fortalecer el desarrollo econémico de nuestra
sociedad global y contribuir al alivio de la
pobreza.

PATRONATO

® Presidente:
Emilio Ontiveros Baeza

Patronos:

Angel Berges

Daniel Manzano
Monica Guardado
Borja Foncillas

Jose Luis Fernandez

Secretaria:
Virginia Gonzalez Pérez

Persona de Contacto:
Monica Guardado (mguardado@afi.es)
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FUNDACION
AFUNDACION oBRra sociAL ABANCA

/Afundacion

Obra Social ABANCA

DIRECCION

Canton Grande, 8. 15003 A Corufia
Tel: 986 86 46 12 / 981 95 30 97
E-mail: fundacion@afundacion.org
Web: www.afundacion.org

FECHA DE CONSTITUCION
03/12/2013

FINES

Afundacion, con vocacion transformadora,
busca el desarrollo integral de la sociedad
gallega dentro y fuera de la comunidad de
Galicia mediante una accion educativa, social
y cultural. Nuestros principales objetivos

son desarrollar un modelo de educacion
superior innovador, de calidad y orientado a
la empresa; potenciar el papel activo de las
personas mayores en la sociedad, y fomentar
el conocimiento a través de la cultura.

PATRONATO

 Presidente: )
Miguel Angel Escotet Alvarez

o Vicepresidente:
Angel Sicart Giménez

e Patronos:
Eduardo Alvarez-Naveiro Rodriguez
Juan Carlos Escotet Rodriguez
Francisco Botas Ratera
Javier Etcheverria de la Muela
Pedro Raul Lopez Jacome
Xosé Carlos Caneiro Pérez
José Luis Jiménez Martinez
Eladio Fernandez Pérez
Ramon Sestayo Leston
Jes(s Santiago Vazquez Sanluis
José Luis Lolo Celeiro
José Fernandez Pernas
Olga Cufia Blanco
Laura Mosquera Escudero
Marcelino Agis Villaverde
Mercedes Rozas Caeiro
M?# Jesuis Budifio Rodriguez
Oscar Villar Diaz
Paulo Fontan Torreiro
Ricardo Diaz- Casteleiro Romero
Xosé Luis Lifiares Barbeito

e Secretario:
Jesus Navazo Ruiz

Director:
Pedro Otero Espinar

Personas de Contacto y Cargos:

Verdnica Rego Ldpez (Coordinadora adjunta
de Relaciones Institucionales)

Gloria Rodriguez Ldpez. (Coordinadora de
Comunicacion)

FUNDACION
AGBAR
Agbar
. Fundacion
DIRECCION

Edificio Can Serra Central Cornella
Carretera de Sant Joan Despi, 1

08940 Cornella de Llobregat. Barcelona
Tel: 93 342 35 00 Fax: 93 342 35 31
E-mail: fundacion@agbar.es

Web: www.fundacionagbar.org

FECHA DE CONSTITUCION
12/12/1985

FINES

Mejorar la calidad de vida de las personas y su
entorno, aportando propuestas transformadoras
y generando impacto real a través de
actuaciones concretas. A partir de la experiencia
y la capacidad de las entidades que trabajan

en el territorio, se apuesta por el didlogo y la
colaboracion como estrategia para afrontar

los grandes retos que tenemos delante de una
manera mas eficaz. Se priorizan acciones con
las personas y colectivos en situaciones mas
vulnerables, haciendo hincapié en 3 lineas

de trabajo: lucha contra la pobreza, empleo

de calidad y oportunidades educativas. A

la vez, la promacion de la educacion como
compromiso consolidado con la promacion de
la cultura del agua en todas sus dimensiones y
la sensibilizacion ambiental a través del canal
principal, el Museo de las Aguas.

PROTECTORADO

Generalitat de Catalunya, Consejeria de Justicia
y Direccion General de Derecho y Entidades
Juridicas.

PATRONATO

* Presidente:
Angel Simon Grimaldos

e Patrono Delegado:
Ignacio Escudero Garcia

¢ Patronos vocales:
Josep Bagué Prats
Margarita Becerra Garcia
Felipe Campos i Rubio
Alba Gomez Lopez
Angels Guiteras Mestres
Jaume Lanaspa Gatnau
Albert Martinez Lacambra
Inma Moraleda Pérez
Blanca Rosa Roca Asensio
Ciril Rozman Jurado

e Director:
Eduard Palleja i Sedd

e Secretario:
José M? de Paz Arias

FUNDACION
ALBENIZ

UTRDAL I

ALRENET

DIRECCION

Plaza de Oriente, s/n

28013 Madrid

Tel: 91 523 04 19

Fax: 91 532 96 61

E-mail: fundacion@albeniz.com
Web: www.fundacionalbeniz.com

FECHA DE CONSTITUCION
13/11/1987

FINES

Fomento y promocion de la cultura y de la
educacion musical, la organizacion de conciertos,
la investigacion y la creacion musical. Sus fines
se canalizan a través de los diferentes programas
que gestiona la Fundacion, siendo la Escuela
Superior de Musica Reina Sofia su principal
programa, ademas del Concurso Internacional de
Piano de Santander Paloma 0'Shea, el Encuentro
de Musica y Academia de Santander, el Instituto
Internacional de Musica de Camara de Madrid, y
el Centro de Archivo y Documentacion Albéniz.

PROTECTORADO

Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.
Secretaria General Técnica. Subdireccion
General de Fundaciones y Mecenazgo.

PATRONATO

o Presidenta de Honor:
S.AR la Infanta Doha Margarita de Borbon

o Presidenta:
Paloma 0’Shea

o Vicepresidente:
Alberto Ruiz-Gallardon

e Patronos:
Ana Botin
Elena Garcia Botin
Mariano de Linares

e Secretario de Actas:
Luis Briones

JUNTA DE DIRECCION

Paloma 0’Shea (Presidenta)
Julia Sanchez Abeal

Oscar Colomina

Juan A. Mendoza V.

Alvaro Guibert

Marjorie Nétange

Ral Rodriguez

Susana Fernandez

FUNDACION
ALICIA KOPLOWITZ

DIRECCION

Paseo de Eduardo Dato, 18 Bajo

28010 Madrid

Tel: 91 702 79 92

Fax: 91 319 57 33

E-mail: mgarcia@fundacionaliciakoplowitz.org
Web: www.fundacionaliciakoplowitz.org

FECHA DE CONSTITUCION
04/12/2003

FINES

Médico-cientificos sobre Psiquiatria, Psicologia,
Neurociencias y enfermedades neuroldgicas
del Nifio y el Adolescente y acciones sociales
dirigidas a la infancia, adolescencia y juventud.

PROTECTORADO

Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.
Subdireccion General de Promocion de
Industrias Culturales y de Fundaciones y
Mecenazgo.

PATRONATO

e Presidenta:
Alicia Koplowitz Romero de Juseu

e Patrono-Secretario:
José Leoncio Areal Lopez

e Patronos:
Oscar Fanjul Martin
Alberto Cortina Koplowitz
Pedro Cortina Koplowitz
Pelayo Cortina Koplowitz
Valentin Fuster Carulla

Directores:

Isidro Villoria Martin (Director del Programa de
Accion Social)

M? Concepcion Guisasola Zulueta (Coordinadora
de Programas Médico-Cientificos)

Persona de Contacto y Cargo:
Monica Garcia (Secretaria de Direccion)

FUNDACION
AMANCIO ORTEGA GAONA

(i

FUNDACION AMANCIO ORTEGA

DIRECCION

Avenida Diputacion, s/n

15143 Arteixo. A Coruiia

Tel: 981 18 55 96 Fax: 981 18 55 95
E-mail: contacto@faortega.org

Web: www.faortega.org

FECHA DE CONSTITUCION
10/07/2001

FINES

La Fundacion Amancio Ortega trabaja con el
interés de crear oportunidades en dos sectores
clave para que las personas desarrollen una vida
de calidad: la Educacion y la Asistencia Social.
En el ambito educativo, poniendo a disposicion
de los beneficiarios de sus programas recursos
que les permiten crecer y enriquecer su entorno
através de una formacion completa. En el area
asistencial, lleva a cabo acciones en beneficio de
las personas y los entornos menos favorecidos,
tanto a través de proyectos de gestion propia,
como de colaboraciones con instituciones que
han consolidado su labor gracias a la dedicacion
constante.

PROTECTORADO

Xunta de Galicia. Conselleria de Presidencia,
Administraciones Publicas y Justicia. Servicio
de Fundaciones.

PATRONATO

® Presidente:
Amancio Ortega Gaona

e Vicepresidenta Primera:
Flora Pérez Marcote

o Vicepresidente Segundo:
José Arnau Sierra

Vocales:

Marta Ortega Pérez

Pablo Isla Alvarez de Tejera

Secretario:
Antonio Abril Abadin

Director General:
Oscar Ortega Chavez

Director de Comunicacion:
Raull Estradera Vazquez
Coordinacion de Proyectos:
Belén Ocampo Tizon

Persona de Contacto y Cargo:
Maria Alvarez (Asistente de Direccion)

- - - - -



FUNDACION .
AON ESPANA

g N,

Fundacsin

Aow
Espada

DIRECCION

Calle Rosario Pino, 14-16
28020 Madrid

Tel: 91 340 51 37

Web: www.fundacionaon.es

FECHA DE CONSTITUCION
06/02/2015

FINES

La Fundacion tiene como sus fines, por un

lado, la investigacion, prevencion, asistencia

y continuidad en caso de grandes catastrofes
que ocurran en territorio espafol, con especial
atencion a los grupos mas desfavorecidos y
desprotegidos; en segundo lugar, la integracion
social y laboral de personas en riesgo de
exclusion o mas vulnerables; por dltimo, la
promocion de la Cultura y el Arte y la proteccion
y recuperacion del Patrimonio.

PROTECTORADO

Protectorado Unico de Fundaciones.
Competencia Estatal.

PATRONATO

e Presidente:
Eduardo Davila Quiroga

o Director General:
Pedro Tomey

e Patronos:
Gabirel Zaballa
Maria Orellana
Richard Mills

e Secretario:
Juanjo Salvadores

Office Manager y Persona de Contacto:
Maria de la Iglesia Mata
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FUNDACION

DIRECCION

Paseo de la Castellana, 259 C. Planta 31 S.
Torre de Cristal

28046 Madrid

Tel: 91 362 10 03

E-mail: fundacionaquae@fundacionaquae.org
Web: www.fundacionaquae.org

FINES

Fundacion Aquae es una organizacion sin animo
de lucro creada en 2013 con el objetivo de
impulsar iniciativas frente al cambio climatico;
promover y apoyar el talento y la innovacion.
Trabaja como un think tank que aspira a
despertar la inquietud, la creatividad y el
espiritu colaborativo para conseguir un modelo
social, econdmico y medioambiental sostenible.

PATRONATO

* Presidente:
Angel Simon Grimaldos

* Patron Delegado:
Angeles Puerta Oroz

e Patronos Vocales:
Juan Antonio Guijarro Ferrer
Albert Martinez Lacambra
Ciril Rozman Jurado
Narciso Berberana Saénz
Manuel Cermerén Romero
Asuncion Martinez Garcia
José Carlos Guerra Cabrera
Josep Bagué Prats

e Secretario (no patrono):
José de Paz

FUNDACION
ATRESMEDIA

&
W

FUNDACIHIN
ATRESMED|A

DIRECCION

Avenida Isla Graciosa, 13

28703 San Sebastian de los Reyes
Tel: 91 623 07 49

Fax: 91 623 25 51

Web: www.fundacionatresmedia.org

FINES

Proteger a la infancia y primera juventud,
mediante la defensa de sus derechos,
necesidades e intereses. Contribuir en la mejora
de la relacion entre los menores y el medio
televisivo. Potenciar la humanizacion en los
hospitales infantiles. Contribuir a la mejora
educativa e involucrar a la sociedad en dicho
objetivo. Contribuir a la normalizacion de la
discapacidad en el Sector Audiovisual y en la
sociedad.

PATRONATO

e Presidente:
José Creuheras Margenat

e Patronos:
Francisco Javier Bardaji
Silvio Gonzalez Moreno
Mauricio Casals
Aurora Cata Sala
Marco Drago
Maria Entrecanales Franco
Patricia Estany Puig
Carlos Fernandez Sanchiz
Elmar Heggen
Monica Ribé Salat
Nicolas de Tavernost

Secretario:
Manuel de la Viuda Fdez. de Heredia

Vicesecretaria:
Margarita Gonzalez Martin del Rio

Directora y Persona de Contacto:
Carmen Bieger Morales

FUNDACION
AXA

. ‘ fundacién

DIRECCION

Emilio Vargas, 6
28043 Madrid
Web: www.axa.es

FECHA DE CONSTITUCION
16/06/1998

FINES

La prevencion y la educacion en riegos asi
como la conservacion del patrimonio cultural
son los ejes de la actividad de la Fundacion AXA
a través del fomento e impulso de acciones,
estudios, investigaciones y eventos.

PATRONATO

e Presidenta:
Olga Sanchez

e Presidente de Honor:
Jean Paul Rignault

e Vicepresidentes:
Juan Manuel Castro
Luis Saez de Jauregui

e Patronos:
Mariano Barbacid
Joaquin Bardavio
Fernando Conte
Enrique Cornejo Fernandez
Pilar Gomez-Acebo
Ana Maria Ruiz-Tagle
Josep Brugada
Joaquin Aratjo
Ulrike Decoene
Monica Deza
Manuel Campo Vidal
Antonio José Millan

e Secretario:
José Manuel Romero

Director general:
Josep Alfonso

Persona de Contacto y Cargo:
Maria José Ballestero (Responsable Fundacion
AXA, RRIl'y Patrocinio)

FUNDACION
AZCONA

Fundacidn Azcona

DIRECCION

Calle Claudio Coello, 14 -Esc. Dcha. 1° Dcha.
28001 Madrid

Tel: 91 524 75 35

E-mail: contacto@fundacionazcona.com
Web: www.fundacionazcona.com

FECHA DE CONSTITUCION
2000

FINES

La promocion y difusion del arte y la cultura en
su sentido mas amplio. En concreto, llevar a
cabo el apoyo a la creacion artistica e impulso
a la investigacion cientifica relacionada con el
mundo del arte.

PATRONATO

e Presidente:
Ladislao de Arriba

e Vicepresidenta:
Paloma Ldpez de Letona

e Director:
Sergio Azcona

e Patronos:
Juana Azcona
Juan Azcona
Maria de Arriba
Maria Victoria Azcona
Marta de Arriba Azcona
Manuel Azcona
Ana Azcona
Pilar de Arriba

Director y Persona de Contacto:
Sergio Azcona

FUNDACION
BANCAJA

Fundacion

Bancaja

DIRECCION

Calle General Tovar, 3

46003 Valencia

Tel: 96 064 58 40

E-mail: comunicacion@fundacionbancaja.es
Web: www.fundacionbancaja.es

FECHA DE CONSTITUCION
22/11/2013

FINES

La contribucion al progreso de las personas y de
la sociedad valenciana mediante el uso social

de la cultura; prestando especial atencion a

los colectivos mas vulnerables; a través de la
explotacion sostenible de su patrimonio artistico
e inmobiliario; siguiendo la tradicion que le dio
origen con la creacion del Monte de Piedad;
garantizando asi la conservacion y puesta

en valor de su patrimonio; y fomentando la
integracion social y la cohesion de la sociedad de
la Comunidad Valenciana por medio de la cultura,
apoyando el desarrollo de las capacidades
individuales y colectivas.

PROTECTORADO

Generalitat Valenciana. Registro de
Fundaciones. Conselleria de Justicia,
Administracion Publica, Reformas Democraticas
y Libertades Publicas. Servicio de Entidades
Juridicas.

PATRONATO

® Presidente:
Rafael Alcon Traver

o Vicepresidentes:
Vicente Hervas Garcia
Francisco Mufioz Antonino

e Secretario:
Juan Llatas Serrano

o Vicesecretario:
Vicente Palacios Bellver

e Vocales:
Vicente Coll Aliaga
Ana Maria Escrihuela Escrihuela
Enrique Esteve Molla
Juan Antonio Llopis Nicolau
Ana Lluch Hernandez
José Mir Pallardo
M? José Vano Vaiid
Juan Vina Ribes
Rosa Maria Yagiie Perales
José Luis Martinez Morales

Gerente:
Irene Guasque Ortega

- - - - -



FUNDACION
BANCARIA LA CAIXA

?K

Fundacidn Bancaria
*la Caixa”

DIRECCION

Avenida Diagonal, 621-629
08028 Barcelona
Tel: 902 22 30 40

PATRONATO

® Presidente:
Isidro Fainé Casas

Vicepresidente:
Juan José Ldopez Burniol

Patronos:

Salvador Alemany Mas
César Alierta Izuel
Shlomo Ben Ami

Luis Carreras del Rincon
Isabel Estapé Tous
Eugenio Gay Montalvo
Javier Godo Muntafiola
Francesc Homs Ferret
Jaime Lanaspa Gatnau
Carles Llorens Vila
Asuncion Ortega Enciso
Artur Santos-Silva
Javier Solana Madariaga

Secretario (no patrono):
Josep Maria Coronas Guinart

Director General:
Jaume Gird Ribas

o Directora General Adjunta:
Elisa Duran Montolio

Persona de Contacto y Cargo:
Jesus N. Arroyo Gonzalez (Director de
Comunicacion y Marketing)

Més informacion el paginas 26-27
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FUNDACION
BANCO SABADELL

OSabadell
Fundacion

DIRECCION

Rambla de Catalunya, 115 -3? planta
08008 Barcelona

Tel: 93 882 69 60

E-mail: fundacioBS@bancsabadell.com
Web: www.fundacionbancosabadell.com
Twitter: @FBSabadell

FECHA DE CONSTITUCION
17/11/1994

FINES

El objetivo de la Fundacion es promover
actividades de divulgacion, formacion e
investigacion en los ambitos educativos, cientificos
y culturales, asi como fomentar y apoyar el talento
joven.Alo largo de su trayectoria, ha contribuido a
impulsar actividades en estos ambitos y también
se ha consolidado como organizadora de los
prestigiosos galardones Premio Fundacion Banco
Sabadell a la Investigacion Biomédica, Premio
Fundacion Banco Sabadell a la Investigacion
Econdmica y Premio Fundacion Banco Sabadell a
las Ciencias y la Ingenieria.

PROTECTORADO

Generalitat de Catalunya. Consejeria de Justicia.
Direccion General de Derecho y Entidades
Juridicas. Servicio de Fundaciones.

PATRONATO

e Presidente-Director:
Miquel Molins Nubiola

e Vocales:
Francesc Casas Selvas
Ana Isabel Fernandez Alvarez
Maria José Garcia Beato
Josep Permanyer Cunillera

e Secretario:
Gonzalo Barettino Coloma

FUNDACION
BANCO SANTANDER

&b Santander Fur

DIRECCION

Calle Serrano, 92

28006 Madrid

Tel: 91 781 51 58/91 781 51 50

Fax: 91 781 51 59

E-mail: fundacionbs@gruposantander.com
Web: www.fundacionbancosantander.com

FECHA DE CONSTITUCION
03/12/1992

FINES

Cientificos, culturales, medioambientales y
sociales.

PATRONATO

e Presidente:
Rodrigo Echenique Gordillo

e Secretario:
Alberto Ortega Fernandez

e Patronos:
S.AR Irene de Grecia
Ana Maria Llopis
Ignacio Benjumea Cabeza de Vaca
Rodrigo Echenique Gordillo
Victor Garcia de la Concha
Alfonso Martinez de Irujo y Fitz-James Stuart
Rafael Puyol Antolin
Antonio Basagoiti Garcia-Tufion
Juan Manuel Cendoya y Méndez de Vigo
Jaime Pérez Renovales
Juan Velarde Fuertes

Director:
Borja Baselga Canthal

Persona de Contacto y Cargo:
F. Javier Expésito Lorenzo (Responsable de
Comunicacion y Literario)

FUNDACIO[\I
BARCELO

[REE ARCELG

DIRECCION

Calle San Jaime, 4

07012 Palma de Mallorca

Tel: 971 72 24 67

Web: www.fundacionbarcelo.org

FECHA DE CONSTITUCION
24/10/1989

FINES

La Fundacion Barceld es una institucion

sin animo de lucro, fundada por la familia
Barcel. Su ambito de actuacion son los paises
situados por detrés del puesto 100 en el IDH

y, excepcionalmente, paises que se sitian por
encima de dicho indice, pero con niveles de
desigualdad muy elevados, para reducir dichas
situaciones y evitar la marginacion de gran parte
de la poblacion de las zonas mas pobres.

PROTECTORADO
Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.

PATRONATO

e Presidenta:
Maria Antonia Barcel6 Vadell

e Vicepresidenta:
Antonia Barcel6 Tous

e Secretario:
José Lorenzo Mulet Sans

e Tesorera:
Maria Luisa Barcelo Vadell

e Vocales:
Gabriel Barceld Oliver, Francisca Barceld
Vadell, Carmen Barceld Vadell, Simon
Pedro Barceld Vadell, Simon Barcel6 Tous,
Francisco Barceld Ordinas, Guillermo Barceld
Tous, Jeroni Obrador Vidal, Juan Roig
Grimalt, Juan Buades Feliu, José de Juan
Orlandis, Marina Tovar Barceld

CONSEJO ASESOR
Simon Pedro Barceld Vadell, José de Juan
Orlandis, Francisco Le Senne Cotoner

COMITE EJECUTIVO
Maria Antonia Barcel6 Vadell, Antonia
Barceld Tous, Francisco Le Senne Cotoner,
Juan Antonio Esteban Rodriguez, Francisco
Mercadal Alabern

Director General y Persona de Contacto:
Rafael Torra Torreguitart

FUNDACI'()N
BARRIE

Fundacion Barrié

DIRECCION

Sede A Coruna:

Calle Canton Grande, 9. 15003 A Corufia
Tel: 981 22 15 25

E-mail: info@fbarrie.org

Web: www.fundacionbarrie.org

Sede Vigo:
Rua Policarpo Sanz, 31. 36202 Vigo
Tel: 986 11 02 20

FECHA DE CONSTITUCION
05/11/1966

FINES

Promover e impulsar, desde la educacion y el
talento, el progreso econdmico, cultural y social
de Galicia y los gallegos: ese sigue siendo

hoy el objetivo de la Fundacion Barrié, que
desarrolla sus proyectos, desde sus sedes de
A Coruiia y Vigo, en el marco de las areas de
Educacion, Ciencia, Accion Social, Patrimonio

y Cultura.

PROTECTORADO

Xunta de Galicia. Conselleria de Educacion y
Ordenacion Universitaria.

PATRONATO

e Presidente:
José Maria Arias Mosquera

e Vicepresidenta:
Pilar Romero Vazquez-Gulias

e Vocal-Secretario:
Carlos Lema Devesa

e Vocales:
Maria Luisa Martinez Poch
Loreto Arias Mosquera
Pilar Arias Romero
Joaquin Arias Romero
Angel Carracedo Alvarez
Dario Villanueva Prieto
Presidente del Tribunal Supremo.
Presidente del Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas.
Abogado General del Estado - Director del
Servicio Juridico del Estado.

Directora:
Carmen Arias Romero

Persona de Contacto y Cargo:
Suzana Mihalic (Directora de Comunicacion e
Imagen Corporativa)

FUNDACION
BBVA

Fundacioén

BBVA

DIRECCION

Sede social y sede operativa en Bilbao:
Plaza de San Nicolas, 4. 48005 Bilbao
Tel: 944 87 52 52

E-mail: informacion@fbbva.es

Web: www.fbbva.es

Sede operativa en Madrid:

Paseo de Recoletos, 10. 28001 Madrid
Tel: 91 374 54 00

E-mail: informacion@fbbva.es

Web: www.fbbva.es

FECHA DE CONSTITUCION
1988

FINES

Andlisis de cuestiones emergentes en cinco areas
estratégicas: Medio Ambiente, Biomedicina y
Salud, Economia y Sociedad, Ciencias Basicas y
Tecnologia, y Cultura. En ellas, disefia, desarrolla
y financia proyectos de investigacion; facilita la
formacion avanzada y especializada mediante
becas, cursos, seminarios y workshops; concede
premios a investigadores y profesionales que
hayan contribuido significativamente al avance
del conocimiento; y comunica y difunde dicho
conocimiento mediante publicaciones, debates y
conferencias.

PATRONATO

e Presidente:
Carlos Torres Vila

¢ Vocales:
Tomas Alfaro Drake
José Miguel Andrés Torrecillas
Jaime Félix Caruana Lacorte
Belén Garijo Lopez
Onur Geng
José Manuel Gonzalez-Paramo Martinez-
Murillo
Sunir Kumar Kapoor
Carlos Loring Martinez de Irujo
Lourdes Maiz Carro
José Maldonado Ramos
Enrique Medina Fernandez
Ana Peralta Moreno
Juan Pi Llorens
Susana Rodriguez Vidarte
Jan Verplancke

Secretario:
Domingo Armengol Calvo

Director:
Rafael Pardo Avellaneda

- - - - -



FUNDACION
BERTELSMANN

‘ Fundacién
' Bertelsmann

tmjken i

DIRECCION

Sede central:

Travessera de Gracia, 47-49. 22 planta
08021 Barcelona

Tel: 93 268 73 73

Espacio Bertelsmann:
Calle 0’Donnell, 10
28009 Madrid

Tel. 648 76 04 52

Web: www.fundacionbertelsmann.org
Twitter: @FBertelsmann

Facebook: FundacionBertelsmann
Linkedin: Fundacion Bertelsmann

FECHA DE CONSTITUCION
1995

FINES

La Fundacion Bertelsmann, con sede en
Barcelona, fue creada en 1995 con el objetivo
de impulsar los cambios sociales positivos y
contribuir a la construccion de una sociedad
sostenible a largo plazo. Para ello, la Fundacion
Bertelsmann inicia y lidera procesos de
reforma con los que adquiere experiencias y
conocimientos que expone al dialogo publico.

PATRONATO

e Presidenta:
Liz Mohn

o Vicepresidente:
Francisco Belil

e Patronos:
Fernando Carro de Prada
Benita Ferrero-Waldner
Bernd Reichart
Walther von Plettenberg

Directora y Persona de Contacto:
Clara Bassols

Mas informacion el paginas 28-29
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FUNDACION
BIODIVERSIDAD

We

Fundacian Blodivericad

DIRECCION

Calle Pefiuelas 10 (acceso garaje)

28005 Madrid

Tel: 91 121 09 20

Fax: 91 121 09 39

E-mail: biodiversidad@fundacion-biodiversidad.es
Web: www.fundacion-biodiversidad.es

FECHA DE CONSTITUCION
22/12/1998

FINES

La Fundacion Biodiversidad es una entidad
adscrita al Ministerio para la Transicion Ecoldgica
que fue creada en 1998 para proteger nuestro
capital natural y nuestra biodiversidad. Desde
entonces trabaja para impulsar la preservacion

y el uso sostenible del patrimonio natural y de la
biodiversidad, contribuyendo a la generacion de
empleo, riqueza y bienestar en el conjunto de la
sociedad.

PATRONATO

o Presidenta:
Teresa Ribera Rodriguez. Ministra para la
Transicion Ecologica.

e Vicepresidente:
Hugo Moran Fernandez. Secretario de Estado de
Medio Ambiente.
Juana Maria Lazaro Ruiz. Subsecretaria para la
Transicion Ecoldgica.
Francisco Javier Cachon de Mesa. Director
General de Biodiversidad y Calidad Ambiental.
Ana Maria Oforo Valenciano. Directora General
de Sostenibilidad de la Costa y del Mar.
Juan José Areces Maqueda. Director del
Organismo Auténomo Parques Nacionales.
Eduardo Balguerias Guerra. Director Instituto
Espafiol de Oceanografia.
Alicia Villauriz Iglesias, Secretaria General de
Pesca del Ministerio de Agricultura, Pesca y
Alimentacion.
Isabel Bombal Diaz Directora General de
Desarrollo Rural, Innovacion y Politica
Forestal, del Ministerio de Agricultura, Pesca y
Alimentacion.
Antonio Vercher Noguera. Fiscal de Sala contra
los delitos relativos a la ordenacion del territorio
y la proteccion del patrimonio histdrico, del
medio ambiente e incendios forestales.
Antonio Tocon Diez. General Jefe del Seprona.

Directora:
Sonia Castarieda Rial

FUNDACION
BOTIN

DIRECCION

Sede principal:
Calle Pedrueca, 1. 39003 Santander
Tel: 942 22 60 72

Centro Botin:
Muelle de Albareda, s/n. 39004 Santander
Web: www.centrobotin.org

Sede Madrid:
Calle Castello, 18 C. 28001 Madrid
Tel: 91 781 41 32

E-mail: info@fundacionbotin.org
Web: www.fundacionbotin.org

FECHA DE CONSTITUCION
18/04/1964

FINES

Desarrolla programas en los ambitos del arte y la
cultura, la educacion, el fortalecimiento institucional,
la ciencia y el desarrollo rural; tiene un Observatorio
del Agua especializado en el andlisis de la
gobernanza y la gestion integral de los recursos
hidricos. La sede esta en Santander y, desde 2012,
cuenta también con una oficina en Madrid. Ademas,
en Cantabria se encuentra la Casa Rectoral de Puente
Pumar desde donde lleva a cabo su Programa de
Desarrollo Rural, Patrimonio y Territorio.

Inauguré en 2017 el proyecto mas importante de
toda su historia: el Centro Botin; un espacio para el
arte, la cultura y la actividad formativa, concebido
para ser un lugar de encuentro en Santander,
entre el centro de la ciudad y su bahia, que genere
desarrollo social aprovechando el potencial que
tienen las artes para despertar la creatividad.

PROTECTORADO

Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.
Secretaria General Técnica. Subdireccion General
de Fundaciones y Mecenazgo.

PATRONATO

¢ Presidente:
Javier Botin

¢ Vocales:
Alfonso Botin, Ana Patricia Botin,
Carmen Botin, Carolina Botin, Emilio Botin,
Jaime Botin, Paloma Botin

. $ecretario (no patrono):
Inigo Saenz de Miera

Director General:
Ifigo Saenz de Miera

FUNDACION
BT

Fundacién BT!H

DIRECCION

Calle Isabel de Colbrand, 6 — 8
28050 Madrid

Tel: 91 270 60 00

Fax: 91 270 88 88

E-mail: roxana.iliescu@bt.com
Web: www.fundacionbt.es

FECHA DE CONSTITUCION
21/06/2006

FINES

La promocion de la investigacion y del uso de
las nuevas tecnologias, colaborando al pleno
desarrollo de la Sociedad de la Informacion, con
especial atencion al uso de la tecnologia por
sectores afectados por necesidades especiales.
El estudio, investigacion y divulgacion de
conocimientos relacionados con las nuevas
tecnologias.

PATRONATO

e Presidente:
Emilio Cortés Paton

o Vicepresidente:
Jacinto Cavestany Vallejo

e Secretaria:
Roxana lliescu

Secretaria y Persona de Contacto:
Roxana lliescu

FUNDACION
CAJA DE INGENIEROS

Fundacidn
Caga de Ingenieros

DIRECCION

Calle Potosi, 22

08030 Barcelona

Tel: 93 268 29 29

E-mail: fundacion@caja-ingenieros.es
Web: www.fundacioncajaingenieros.es

FECHA DE CONSTITUCION
24/11/2010

FINES

Medioambiente y Sostenibilidad.
Reinsercion laboral y accion social.
Educacion, excelencia profesional e ingenieria.

PATRONATO

* Presidente:
José Oriol Sala Arlandis

e Vicepresidente:
Manuel Bertran Mariné

e Secretario:
Félix Masjuan Teixido

e Patronos:
Carme Botifoll Alegre
José Maria Bueno Lidon
Josefina Cambra Giné
Joan Cavallé Miranda
Salvador Domingo Comeche
Ramon Ferrer Canela
José Antonio Galdon Ruiz
Pedro Hernandez del Santo
Miguel Angel Iriberri Vega
Augusto Rafael Bou Camps
Pedro Marin Giménez
Josep M. Muxi Comellas
José Miguel Mufioz Veiga
David Parcerisas Vazquez
José Maria Pera Abadia
Jaime Roure Pagés
Antonio Santamans Olivé
Joan Vallvé Ribera
Ignasi Vinuesa Gimeno

PATRONATO

FUNDACION

DE LAS CAJAS DE AHORROS
(FUNCAS)

= funcas

DIRECCION

Edificio Foro

Calle Caballero de Gracia, 28

28013 Madrid

Tel: 91 596 57 18

Fax: 91 596 57 96

E-mail: gestionadministrativa@funcas.es
Web: www.funcas.es

FECHA DE CONSTITUCION
25/09/1980

FINES

Promover o realizar estudios o investigaciones
que contribuyan al desarrollo econémico

y social de Espafia, de sus comunidades
auténomas y de sus diferentes territorios.

PROTECTORADO

Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.
Secretaria General Técnica.

e Presidente:
Isidro Fainé Casas

e Vicepresidente:
José Maria Méndez Alvarez-Cedron

e Secretario:
Fernando Conlledo Lantero

e Patronos:
Pedro Antonio Merino Garia
Manuel Menéndez Menéndez
Antonio Pulido Gutiérrez
Victorio Valle Sanchez
Amado Franco Lahoz
Miguel Angel Escotet Alvarez
Gregorio Villalabeitia Galarraga
Carlos Egea Krauel

Director de RSC / Comunicacion de Caja de
Ingenieros:
Victor Cardona

Coordinador General de la Fundacion:
Ifaki Irisarri

Director General:
Carlos Ocafa Pérez de Tudela

Gerente y Persona de Contacto:
Inmaculada Mateos Jiménez

- - - - -



FUNDACION
CAJASOL

Fundacién taja;al

DIRECCION

Plaza de San Francisco, 1

41004 Sevilla

Tel: 954 50 82 01/954 50 82 09
Fax: 954 21 68 53

E-mail: comunicacion@cajasol.com
Web: www.fundacioncajasol.com
Twitter: @Cajasol

Facebook: www.facebook.com/
FundacionCajasol

Instagram: @fundacioncajasol

FECHA DE CONSTITUCION
02/06/2008

FINES

La Fundacion Cajasol orientara su objeto a los
siguientes fines: actuaciones en los campos
de los servicios sociales, la salud y el bienestar
social, la investigacion, la proteccion y mejora
del medio ambiente, la educacion, el patrimonio
cultural e histdrico y otras actuaciones en el
campo de la cultura, el deporte no profesional,
el apoyo a la economia social, el fomento del
empleo, el fomento de la actividad empresarial
y emprendedor, la igualdad de género y
cualesquiera otros de naturaleza analoga que
favorezcan el desarrollo socioecondmico de
Andalucia.

PROTECTORADO
Consejeria de Hacienda, Industria y Energia.

PATRONATO

® Presidente:
Antonio Pulido Gutiérrez

Subdirectora de Organizacion y Relaciones
Institucionales:
Rosa Santos Alarcén

Subdirectora de Cultura y Accion Social:
Gloria Ruiz Martin

Subdirector Financiero y de Contabilidad:
Adolfo Llanas Ramén

Subdirectora de Administracion y
Secretaria Técnica:
Isabel Arteaga Jiménez

Patronato:
10 patronos

1 2019 |

FUNDACION
CANAL

FUNDACION CAMAL

Canal de lwabel 1l u

DIRECCION

Calle Mateo Inurria, 2

28036 Madrid

Tel: 91 545 15 01

Fax: 91 545 14 22

E-mail: info@fundacioncanal.es
Web: www.fundacioncanal.es

FECHA DE CONSTITUCION
07/09/2000

FINES

La Fundacion Canal es una de las principales
herramientas de la responsabilidad social
corporativa (RSC) de Canal de Isabel Il, la mayor
y mas antigua empresa publica de la Comunidad
de Madrid.

La mision de la Fundacion Canal es mejorar las
oportunidades de conocimiento de las personas
a través de programas divulgativos y actividades
de interés general sobre arte, cultura, medio
ambiente, innovacion y cooperacion al desarrollo;
asi como apoyar al Canal de Isabel Il en la
divulgacion sobre el ciclo integral del aguay la
promacion de la investigacion para su uso mas
eficiente y sostenible.

PROTECTORADO
Consejeria de Cultura, Turismo y Deportes.

PATRONATO

e Presidente:
Presidente del Consejo de Administracion del
Canal de Isabel Il

o Vicepresidente Primero:
Director General de Canal de Isabel Il S.A.

e Vicepresidente Segundo:
Consejero de Cultura, Turismo y Deportes de
la Comunidad de Madrid

e Patrono:
Director Gerente del Canal de Isabel Il

e Secretario:
Secretario del Consejo de Administracion del
Canal de Isabel Il

Directora Gerente:
Eva Tormo Mairena

Subdirector:
Cristian Ruiz Orfila

Persona de Contacto y Cargo:
Mar Osorio Coloma (Directora de la Secretaria
General Técnica)

FUNDACION
CARLOS DE AMBERES

FUNDACION
CARLOS
AMBERES

DIRECCION

Calle Claudio Coello, 99
28006 Madrid

Tel: 91 435 22 01

E-mail: fca@fcamberes.org
Web: www.fcamberes.org

FECHA DE CONSTITUCION

1594 (inscrita en el Ministerio de Cultura desde
1988)

FINES

La Fundacion Carlos de Amberes es una
institucion privada sin animo de lucro que
promueve programas y actividades en las
areas humanisticas y cientificas. Inscrita en el
Protectorado de Fundaciones con el niimero
109, recibe aportaciones desinteresadas de la
Fundacién Ramon Areces.

Cuatrocientos afios después de su constitucion
en 1594 como refugio de pobres y peregrinos
procedentes de las antiguas 17 provincias

de los Paises Bajos pertenecientes a la
Monarquia Espafiola en los siglos XVl y XVII
-hoy Bélgica, Luxemburgo, Paises Bajos y
Norte de Francia-, la Fundacion Carlos de
Amberes sigue impulsando en Espana la
cultura de esos territorios y manteniendo una
estrecha vinculacion con ellos, a través de
actividades como exposiciones temporales,
talleres infantiles, conferencias, proyectos

de investigacion y de turismo cultural, y
conferencias sobre el pasado, presente y futuro
de Europa.

PROTECTORADO
Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.

PATRONATO

¢ Presidente de Honor:
S.M. El Rey Felipe VI

* Presidente:
Miguel Angel Aguilar Tremoya

e Secretario:
Daniel de Busturia y Jimeno

REAL DIPUTACION SAN ANDRES
DE LOS FLAMENCOS

e Vocales:
Patronos Natos:
Embajador del Reino de Bélgica en Espafa
Embajador del Gran Ducado de Luxemburgo
en Espana
Embajador del Reino de los Paises Bajos en
Espana
Alcalde de Madrid
Presidenta de la Comunidad de Madrid
Jefe de la Casa de S.M. el Rey
Presidente de la Asociacion de los Amigos de
la Fundacion Carlos de Amberes en Bélgica
Ministro de Cultura

Patronos Electos:

Enrique Cavero Martinez Campos
Fernando Checa Cremades
Karel Lanoo

Maurits Mulder

Santiago Saavedra Ligne
Miguel Satrustegui Gil-Delgado
Francisco Stuyck Collado
Santiago Stuyck Roig

Peter Hannekamp

Joaquin Almunia Amann
Francisco Silvela Faget

Persona de Contacto y Cargo:
Sara Cavia Ortiz (Relaciones Institucionales y
Programacion)

FUNDACION
CAROLINA

C

Funalacitn
.

Carolina

DIRECCION

Calle Serrano Galvache, 26. Torre Sur, 32 planta
28071 Madrid

Tel: 91 456 29 00/91 379 79 82

E-mail: comunicacion@fundacioncarolina.es
Web: www.fundacioncarolina.es

FECHA DE CONSTITUCION
19/10/2000

FINES

Promocion de las relaciones culturales y la
cooperacion en materia educativa y cientifica
entre Espafa y los paises de la Comunidad
Iberoamericana de Naciones.

PROTECTORADO

Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.
Secretaria General Técnica. Subdireccion General
de Fundaciones y Mecenazgo.

PATRONATO

¢ Presidente de Honor:
S.M. El Rey D. Felipe VI

e Miembros Natos:
Presidente del Gobierno y Presidente
Ejecutivo del Patronato
Pedro Sanchez Pérez-Castejon
Vicepresidenta y Ministra de la Presidencia,
Relaciones con las Cortes e Igualdad
Carmen Calvo Poyato
Ministro de Asuntos Exteriores, Union
Europea y Cooperacion
Josep Borrell Fontelles
Ministra de Educacion y Formacion
Profesional y Portavoz del Gobierno
Maria Isabel Celaa Diéguez
Ministra de Industria, Comercio y Turismo
Reyes Maroto lllera
Ministro de Cultura y Deporte
José Guirao Cabrera
Ministra de Economia y Empresa
Nadia Calvifio Santamaria
Ministro de Ciencia, Innovacion y
Universidades
Pedro Francisco Duque Duque
Secretario de Estado de Asuntos Exteriores
Fernando Valenzuela Marzo
Secretario de Estado de Cooperacion
Internacional y para Iberoamérica y el Caribe
Juan Pablo de Laiglesia Gonzalez de Peredo
Directora de la Agencia Espariola de
Cooperacion Internacional para el Desarrollo
Aina Calvo Sastre
Director de Relaciones Culturales y
Cientificas de la Agencia Espafiola de
Cooperacion Internacional para el Desarrollo
Miguel Albero Suarez

e Vocales:
Presidente de Telefonica
José Maria Alvarez-Pallete Lopez
Presidenta del Banco Santander
Ana Botin
Presidente de Repsol
Antonio Brufau
Presidente de Iberia
Luis Gallego
Presidente de AGBAR (Aguas de Barcelona)
Angel Simén Grimaldos
Presidente de Naturgy
Francisco Reynés
Presidente del Grupo Planeta
José Creuheras
Presidente de Iberdrola
Ignacio Sanchez Galan
Presidente de Endesa
Juan Sanchez-Calero
Presidente honorario del Grupo Prisa
Ignacio de Polanco
Presidente de la CECA (Confederacion
Espafola de Cajas de Ahorros)
Isidro Fainé
Presidente del BBVA
Carlos Torres Vila
Presidente de ACS (Actividades de
Construccion y Servicios)
Florentino Pérez
Presidente de Mapfre
Antonio Huertas
Presidente de Inditex
Pablo Isla
Presidente de Abertis
Marcelino Fernandez Verdes
Presidente de El Corte Inglés
Marta Alvarez
Presidente del ICO (Instituto de Crédito
Oficial)
José Carlos Garcia de Quevedo Ruiz
CEO de Havas Media Group
Alfonso Rodés Vila
Secretaria General Iberoamericana
Rebeca Grynspan

Miembros del Consejo de Protectores:
Francisco José Pinto Balsemao
Exprimer Ministro de Portugal

Julio Maria Sanguinetti

Expresidente de Uruguay

Ernesto Zedillo y Ponce de Ledn
Expresidente de México

Andrés Pastrana

Expresidente de Colombia

Enrique V. Iglesias

Exsecretario General Iberoamericano

Director:
José Antonio Sanahuja Perales

Secretario General y Gerente:
Hugo Camacho Mufioz
Persona de contacto:

Virginia Alba Saiz-Rozas

- _ -



FUNDACION
CASER

DIRECCION

Avenida de Burgos, 109
28050 Madrid

Tel: 91 214 65 69

Web: www.fundacioncaser.es

FECHA DE CONSTITUCION
2009

FINES

La Fundacion Caser desarrolla su actividad
en torno a iniciativas de promocion de la
autonomia de las personas.

PROTECTORADO

Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e
Igualdad.

PATRONATO

® Presidente:
Amado Franco Lahoz
Presidente de CASER

e Vicepresidentes:
Jesus Medina Ocana
Abogado - Inspector de Trabajo

Ignacio Eyries Garcia de Vinuesa
Director General de CASER

e Vocales:
Carlos Abad Rico
Consejero Delegado de Haya Real Estate

Juan Abarca Cidon
Director General Grupo HM Hospitales

Vicente Boceta Alvarez
Doctor Ingeniero Agrénomo

Alberto Duran Lopez
Vicepresidente Ejecutivo Fundacion Once

Felipe Fernandez Fernandez
Vocal del Consejo de Administracion de
Liberbank

Soledad Herreros de Tejada y Luca de Tena
Presidenta de la Fundacion Prodis

Juan E. Iranzo Martin
Economista

Soledad Luca de Tena Garcia-Conde
Presidenta de la Fundacion Coleccion ABC

Carlos Madruga Rael
Presidente y Consejero Delegado de Educare

1 2019 |

Amando de Miguel Rodriguez
Socidlogo

Monica de Oriol de Icaza
Presidenta-Fundadora Net4things

Rafael Puyol Antolin
Presidente de Unir (Universidad Internacional
de La Rioja)

Javier Quintanilla Alboreca
Profesor del IESE

José Manuel Ribera Casado
Catedratico de Geriatria — Hospital Clinico
San Carlos de Madrid

Elvira Rodriguez Herrer
Economista

Francisco Roman Riechmann
Presidente Fundacion Seres

John de Zulueta Greenebaum
Presidente Circulo de Empresarios

Director (no patrono):
Juan Sitges Breiter

Secretario (no patrono):
Ignacio Trillo Garrigues

FUNDACION
CIENCIAS DE LA SALUD

DAL I!ld-l

s
L i

DIRECCION

Parque Tecnoldgico de Madrid
Calle Doctor Severo Ochoa, 2
28760 Tres Cantos. Madrid
Tel: 91 353 01 50

Fax: 91 350 54 20

E-mail: info@fcs.es

Web: www.fcs.es

FECHA DE CONSTITUCION
06/02/1991

FINES

La Fundacion de Ciencias de la Salud, fue
creada en 1991, trabaja en las areas de
Bioética, Prevencion y Educacion Sanitaria y
Humanidades, con la mision de afiadir valor

al mundo de la salud. La FCS es una entidad

sin animo de lucro con la vocacion de ser un
lugar de encuentro para los distintos sectores
sociales involucrados en el mundo sanitario.
Nuestra filosofia es potenciar el trabajo creativo,
ofertando formacion y actividades de la maxima
calidad que afiadan valor y enriquezcan el
sistema sanitario.

PROTECTORADO

Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.
Secretaria General Técnica. Division del
Protectorado de Fundaciones.

PATRONATO

¢ Presidente:
Diego Gracia

¢ Vicepresidenta:
Cristina Henriquez de Luna

e Director:
Esteban Palomo Guio

e Secretario:
Moisés Ramirez

¢ Vocales:
Emilio Bouza
José Miguel Colldefors
Guillermo de Juan
Arturo Lopez
José M2, Mato
Juan Manuel Pérez Santos
Francisco Javier Puerto

FUNDA'CION .
CIENTIFICA DE LA ASOCIACION
ESPANOLA CONTRA EL CANCER

FUND.&CIDN

Taecc

TR L T

DIRECCION

Calle Teniente Coronel Norefia, 30
28045 Madrid

Tel: 91 310 82 54

Fax: 91 319 62 30

E-mail: fundacion.cientifica@aecc.es
Web: www.aecc.es

FECHA DE CONSTITUCION
25/10/1971

FINES
Benéfico-docentes de investigacion oncoldgica.

PROTECTORADO

Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.
Protectorado de Fundaciones benéfico-docentes.

PATRONATO

e Presidente:
Ignacio Mufioz Pidal

e Vicepresidentes:
Nieves Mijimolle Cuadrado
Ramon Reyes Bori

e Secretaria general:
Laura Rivera Garcia de Leaniz

e Tesorera:
Pilar Lopez Sanchez

Directora General:
Isabel Orbe Martinez-Avial

e Vocales:
Albert Biete Sola
Elias Campo Guerri
Amparo Cano Garcia
Amancio Carnero Moya
Arkaitz Carracedo Pérez
Victoria Castel Sanchez
Luis Chiva de Agustin
Pilar Garrido Lopez
Nuria Lépez Bigas
José Palacios Calvo
Marcos Malumbres Martinez
Luis Paz-Ares Rodriguez
José Luis Pérez Ruiz
Ana Rodriguez Pérez
Jesus San Miguel Izquierdo
Eugenio Santos de Dios
Joan Seoane Suarez
Josep Tabernero Caturla
Tomas Trenor Puig

FUNDACION

COMITE ESPANOL DE LOS
COLEGIOS DEL MUNDO UNIDO

@ U wc ESPANA

DIRECCION

Calle Edgar Neville, 5 -3°C

28020 Madrid

Tel: 91 702 24 24

E-mail: cmu@colegiosmundounido.es
Web: www.colegiosmundounido.es

FECHA DE CONSTITUCION
11/11/1996

FINES

Colegios del Mundo Unido promueve el
entendimiento internacional a través de la
educacion multicultural. Cuenta con 15 centros
repartidos por todo el mundo y en cada uno

de ellos conviven y estudian becados unos
200 chicos/as de casi un centenar de paises.
El Comité Espafiol ofrece becas a jovenes
esparioles para acudir a estos colegios.

PROTECTORADO

Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.
Protectorado de Fundaciones Docentes.

PATRONATO

e Altos Patronos:
Sus Majestades los Reyes de Espafia

o Presidente:
Alberto Aza Arias

e Presidente de Honor:
Carlos de Borbdn

e Vicepresidente:
Santiago Cabanas Ansorena

e Secretario:
José Manuel Romero

e Tesorero:
Lucinio Mufioz

Vocales:

Luis Bassat

Diego Hidalgo Schnur
Carmen Iglesias Cano Moreno
Quique Bassat Orellana
Pedro Alonso

Pedro Gonzalez Grau
Helena Revoredo

Luis Conde

Eduardo Montes
Montse Charles-Harris

Directora General:
Berta Fraguas Garrido

Persona de Contacto y Cargo:
Cristina Santamaria Abalos (Responsable de
Comunicacion, Seleccion y Programas)

PATRONATO

FUNDACION
COMPROMISO Y TRANSPARENCIA

FUNDACION
COMPROMISO Y
TRANSPARENCIA

DIRECCION

Calle Goya, 48 -1° Izq.

28001 Madrid

Tel: 91 431 37 02

Fax: 91 575 61 64

E-mail: info@compromisoytransparencia.com
Web: www.compromisoytransparencia.com

FECHA DE CONSTITUCION
2007

FINES

Fortalecer la confianza de la sociedad en
las instituciones y empresas promoviendo
la transparencia, el buen gobierno y el
compromiso social.

PROTECTORADO
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales.

e Presidenta:
Maria Lopez Escorial

e Director:
Javier Martin Cavanna

e Secretario General:
Manuel Martinez

e Vocales:
José Antonio Irisarri Nifiez
Rafael Llano

* Consejo Asesor:
Mar Cabra
Tomas Conde
Maria Fernandez Sabau
Elena Herrero-Beaumont
Begofia Morales
Heidi Sumser
Joaquin Tamames

Director y Persona de Contacto:
Javier Martin Cavanna

- - - -



FUNDACION

CORPORATE EXCELLENCE-CENTRE
FOR REPUTATION LEADERSHIP
CORPORATE

EXCELLENCE .

CEMTRE FOR REFUTATION LEADERSHIP

DIRECCION

Calle Carranza, 25 - 22 planta

28004 Madrid

Tel: 91 44518 18

E-mail: administrador@corporateexcellence.org
Web: www.corporateexcellence.org

FECHA DE CONSTITUCION
29/03/2011

FINES

Impulsar la profesionalizacion y gestion
integrada e integral de los intangibles
estratégicos: reputacion, marca, comunicacion,
sostenibilidad, RSC, buen gobierno, asuntos
publicos y métricas. Nuestra mision es ser

el motor que lidere y consolide la gestion
profesional de los intangibles como recursos
estratégicos que guian y construyen valor para
las empresas en todo el mundo.

PATRONATO

® Presidente:
Jaume Gird

Vicepresidente:
Eduardo Navarro

Director General:
Angel Alloza

Patronos:
BBVA
CaixaBank
Naturgy
Iberdrola
Santander
Telefonica

Empresas asociadas:

Abertis / Bankia / Bankinter / Cemex / Cepsa
/ Damm / DKV Seguros Médicos / El Corte
Inglés / Gestamp / Ibercaja / Leroy Merlin /
MAPFRE / Quirén Salud / Sabadell / Samsung
/ Suez Spain / Grupo Volkswagen Espafa

Personas de Contacto y Cargo:
Saida Garcia (Stakeholder Engagement Senior
Manager)

Clara Fontan (Intelligence & Knowledge Senior
Manager)
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FUNDACION :
COTEC PARA LA INNOVACION

COTEC=-—

DIRECCION

Calle Velazquez, 24 -2° derecha
28001 Madrid

Teléfono: 91 436 47 74

E-mail: comunicacion@cotec.es
Web: www.cotec.es

FECHA DE CONSTITUCION
14/07/1992

FINES

La Fundacion Cotec para la innovacion es una
organizacion privada sin animo de lucro cuya

mision es promover la innovacion como motor
de desarrollo econdmico y social.

PATRONATO

e Presidente de Honor:
S.M. el Rey Don Felipe VI

e Presidente Fundador:
S.M. el Rey Don Juan Carlos

PATRONOS BENEFACTORES

e Patronos Protectores:
CaixaBank, S.A.
Telefonica, S.A.

e Patronos Consejeros:
Axencia Galega de Innovacion (GAIN)
Ayuntamiento de Madrid
Ayuntamiento de Mélaga
Banco Bilbao Vizcaya Argentaria
Consejeria de Economia, Conocimiento,
Empresa y Universidad (CECEU) de la Junta
de Andalucia
Corporacion Tecnoldgica de Andalucia
Deloitte, S.L.
Ernst & Young, S.L.
Everis, S.L.
Fundacion Abertis
Fundacion Iberdrola
Fundacion Ramén Areces
Mercadona, S.A.
Palladium Hotel Group (Fiesta Hotels &
Resorts, S.L.)
Plastic Energy
Repsol, S.A.
SAS Institute SAU
SEAT S.A.
Suez Advanced Solutions Espafia

e Patronos de Numero:
Acciona
Agencia Canaria de Investigacion, Innovacion
y Sociedad de la Informacion
Agencia de Desarrollo Econémico de La Rioja
(ADER)
Alianza 4 Universidades
Almirall
ArcelorMittal Innovacion, Investigacion e
Inversion
Asociacion Madrid Network
Atlantic Copper, S.L.U.
Ayming Espafia, S.A.U.
Ayuntamiento de Gijon
Banco Santander, S.A.
Bankia
BlaBlaCar
Cabify
Clarke, Modet y Compaiiia, S.L.
Computadoras, Redes e Ingenieria, S.A
(CRISA)
Consejeria de Ciencia, Universidad y
Sociedad del Conocimiento del Gobierno de
Aragon

Consejeria de Educacion e Investigacion. D.G.

Investigacion e Innovacion C Madrid
Consejo General de Economistas
Diputacion de Segovia

Ecoembes

Econward Tech

EDP Espaiia SAU

Elkargi SGR

Eurocontrol, S.A.

F. INICIATIVAS ESPANA | MAS D MAS |, S.L.U.
Facebook Spain

Ferrovial Corporacion, S.A.

Fundacio Universitat-Empresa de Valencia
Fundacion ACS

Fundacion Neoelectra

Fundacion Tecnalia

Fundacion Vodafone Espafa

Gestamp Servicios, S.A.

Gilead Sciences

GlaxoSmithKline- GSK

Gomez-Acebo & Pombo Abogados, S.L.P.
Google Spain, S.L.

Grupo Antolin

Grupo Hotusa

HP Printing and Computing Solutions
Indra Sistemas, S.A.

Instituto de Desarrollo Econémico del
Principado de Asturias (IDEPA)

Instituto de Fomento de la Region de Murcia
Instituto Valenciano de Competitividad
Empresarial (IVACE)

Junta de Extremadura

Kreab Iberia S.L.

Lilly

L’Oréal Espafa

M. Torres Disefos Industriales, S.A.U.
Mapfre

Mckinsey & Company

Merck

Naturgy Energy Group S.A.
Orange Esparia S.A.U.

Patentes Talgo, S.A.

Pfzifer

Primafrio

Red Eléctrica de Espaiia

SEPI

SIGNUS ECOVALOR S.L.
SODERCAN (Sociedad para el desarrollo
regional de Cantabria)

Solutex GC, S.L.

SPRI-Agencia Vasca de Desarrollo
Empresarial

Thyssenkrupp Elevator Innovation Center, S. A.

TMC Employeneurs Espafia S.L.

Via Célere

Vicinay Cadenas, S.A.

YSIOS Capital Partners, SGECR, S.A.

PATRONOS COOPERADORES

® Pequeias Empresas:
Laboratorios Sanifit

e Organizaciones Sociales:
Ashoka Espana
Fundacid Espigoladors

o Patronos a Titulo Individual:
Francisco de Bergia
José Antonio Garrido
Francisco Marin Pérez
Alvaro de Orleans-Borb6n
Jaime Terceiro

e Secretario (no patrono):
Luis de Carlos Bertran
Vicesecretario (no patrono)
Pablo Gonzalez-Espejo

Director General:
Jorge Barrero

Persona de Contacto y Cargo:
Juan J. Gémez (Direccion de Comunicacion)

FUNDACION

CRUZCAMPO
FUNDACION
Cruzcampo

DIRECCION

Avenida de Andalucia, 1

41007 Sevilla

Tel: 954 97 96 53

Fax: 954 97 98 48

E-mail: fundacioncruzcampo@heineken.es
Web: www.fundacioncruzcampo.com
Facebook: fundacioncruzcampo

Twitter: @FCruzcampo

Instagram: @fundacioncruzcampo

FECHA DE CONSTITUCION
15/12/1994

FINES

Ayudamos a mejorar las oportunidades de
las nuevas generaciones impulsando su
talento, apoyando la cultura y potenciando
la formacion e insercion laboral en el mundo
de la hosteleria.

PROTECTORADO
Ministerio de Educacion, Cultura y deporte.

PATRONATO

e Presidente de Honor:
Julio Cuesta Dominguez

¢ Presidente:
Jorge Paradela Gutiérrez

¢ Vicepresidente:
Marcos Tarancon Estrada

¢ Patrono de Honor:
Carlos Mataix Beneyto

¢ Patronos:
Enrique Fernandez Haya
Manuel Roman
Marta Garcia Alonso

¢ Patrono-Secretario:
Marcos Tarancon Estrada

PATRONATO

FUNDACION .
CTIC CENTRO TECNOLOGICO

CTICOO

DIRECCION

Parque Cientifico y Tecnolégico de Gijon
Calle Ada Byron, 39

33203 Gijon

Tel: 98429 12 12

E-mail: ctic@fundacionctic.org

Web: www.fundacionctic.org

FECHA DE CONSTITUCION
05/12/2003

FINES

Ser un agente tractor de innovacion y socio
tecnoldgico de las empresas y administraciones
generando servicios y productos innovadores,
asi como promover la incorporacion de
tecnologia a los procesos de negocio de las
empresas para hacerlas mas competitivas. Al
tiempo que hacer una labor de observatorio de
las tendencias tecnoldgicas futuras.

® Presidente:
Roberto Paraja Tuero

o Vicepresidente:
Alejandro Duran Lépez

e Patronos:
Dispal Astur, S.A.
Espiral Microsistemas, S.L.L.
Felguera T.l., S.A.
Gobierno Principado de Asturias
Satec, S.A.
Seresco, S.A.
Telecable, S.A.U.
Orange Esparia, S.A.

o Secretaria Patronato y Comision Ejecutiva:
Marta Tamargo Valdés

Persona de Contacto:
Rosario Olmedo

Director General:
Pablo Priesca Balbin

Personas de Contacto y Cargo:

Marta Tamargo Valdés (Secretaria Patronato
y Comision Ejecutiva. Directora de Servicios
Corporativos)
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FUNDACION
EBRO FOODS

Ebrofundacion

DIRECCION

Paseo de la Castellana, 20 -32 planta
28046 Madrid

Tel: 91 724 53 15

Fax: 91 724 53 41

E-mail: fundacion@ebrofoods.es
Web: www.fundacionebrofoods.es

FECHA DE CONSTITUCION
09/06/1998

FINES

La accion social y la cooperacion al desarrollo
en todos aquellos sectores mas necesitados o
desfavorecidos de la sociedad. La educacion,
formacion profesional y el emprendimiento de
las personas, asi como la implantacion en la
sociedad de habitos de alimentacion sostenible
y saludable y la creacion de valor ambiental

a partir de la implantacion y desarrollo de
sistemas de agricultura sostenible.

PROTECTORADO
Protectorado Unico de Fundaciones.

PATRONATO

e Presidenta:

Blanca Hernandez Rodriguez
e Secretario:

Luis Pefia Pazos
e Patrono:

Antonio Hernandez Callejas

Persona de Contacto:
Antonio Sanjuan Collado
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FUNDACION
ELECNOR

fundacién

elecnor

DIRECCION

Paseo de la Castellana, 81 - planta 20
28046 Madrid

Tel: 91 417 99 00

Web: www.fundacionelecnor.com

FECHA DE CONSTITUCION
2008

FINES

La Fundacion Elecnor busca poner en valor

el lado mas humano de la ingenieria a través

de proyectos en dos areas: el desarrollo de
infraestructuras de tipo social, haciendo lo que
mejor sabe hacer Elecnor —infraestructuras,
energia y agua— en beneficio de quienes mas

lo necesitan y del medio ambiente; y el impulso
de la formacion y la investigacion para fomentar
el desarrollo y proyeccion profesional de los
jévenes.

PROTECTORADO
Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.

PATRONATO

o Presidente:
Fernando Azaola Arteche

Carmen Gonzalez de Aguilar Alonso-Urquijo
Juan Prado Rey-Baltar
Rocio Cervera Earle

Director y Persona de Contacto:
Jorge Ballester

FUNDACION
ENDESA
endesa
Fundacidn
DIRECCION

Calle Ribera del Loira, 60
28042 Madrid
Web: www.fundacionendesa.org

FECHA DE CONSTITUCION
18/03/1998

FINES

La Fundacion Endesa, presidida por Juan
Séanchez-Calero, demuestra una clara vocacion
social a través de sus proyectos educativos, la
formacion para el empleo, el compromiso con el
medioambiente e iniciativas culturales. Impulsa
programas que transforman la educacion en
todos sus niveles, formaciones para personas
en riesgo de exclusion social, promueve la
cultura ecoldgica y apuesta por la iluminacion
del patrimonio espafriol.

PATRONATO

* Presidente:
Juan Sanchez-Calero Guilarte

e Vicepresidente:
Gustavo Gabarda Duran

e Patronos:

Borja Acha Besga

José Bogas Galvez
Paolo Bondi

Andrés Rubio

Ismael Clemente Orrego
Antonio Tornel Garcia
Javier Uriarte Monereo
Antonio Pascual Acosta
Borja

Secretario (no patrono):
Rafael Fauquié Bernal

Presidente:
Juan Sanchez-Calero Guilarte

Director General:
Alberto Fernandez Torres

FUNDACION .
DE ESTUDIOS DE ECONOMIA
APLICADA (FEDEA)

fedea

DIRECCION

Calle Jorge Juan, 46. 28001 Madrid
Tel: 91 435 04 01 Fax: 91 577 95 75
E-mail: Imoreno@fedea.es

Web: www.fedea.es

FECHA DE CONSTITUCION
17/05/1985

FINES

Cientificos. Generar y promover propuestas
econdmicas y sociales efectivas mediante el
analisis econdmico de calidad.

PROTECTORADO

Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.
Gabinete Técnico de la Subsecretaria.

PATRONATO

e Presidente de Honor:
José Vilarasau Salat

e Presidente:
Jordi Gual Solé, CAIXABANK

e \Vocales:
Oscar Arce Hortigiiela, BANCO DE ESPANA
José Antonio Alvarez Alvarez, SANTANDER
José Maria Alvarez-Pallete Lopez, TELEFONICA
Antonio Garcia Ferrer, FUNDACION ACS
José Ignacio Goirigolzarri Tellaeche, BANKIA
José Manuel Gonzalez-Paramo Martinez-Murillo,
BANCO BILBAQ VIZCAYA ARGENTARIA
Antonio Huertas Mejias, MAPFRE
Antonio Llardén Carratala, ENAGAS
Sergi Loughney Castells, ABERTIS
INFRAESTRUCTURAS
Santos Martinez-Conde Gutierrez-Barquin,
CORPORACION FINANCIERA ALBA
Josep Oliu i Creus, BANCO SABADELL
Javier Ramos Gascon, BOLSA DE MADRID
Carlos Sallé Alonso, IBERDROLA
Jordi Sevilla Segura, RED ELECTRICA
CORPORACION
Jaime Terceiro Lomba, FUNDACION RAMON
ARECES

* Secretario:
Oscar Calderdn de Oya

Director Ejecutivo:
Angel de la Fuente
Persona de Contacto y Cargo:

Leticia Moreno (Directora de Comunicacion y
Proyectos)

FUNDACION
DE ESTUDIOS FINANCIEROS (FEF)

DIRECCION

Calle Basilica, 17-Oficinas, 12 planta
28020 Madrid

Tel: 91 563 19 72

Fax: 91 563 25 75

E-mail: fef@fef.es

Web: www.fef.es

FECHA DE CONSTITUCION
20/12/1991

FINES

Investigacion, opinion y divulgacion sobre
la economia y los mercados financieros, asi
como la formacion profesional en materias
financieras.

PROTECTORADO

Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.
Gabinete Técnico de la Subsecretaria.

PATRONATO

¢ Presidente de Honor:
Jorge Yzaguirre Scharfhausen

¢ Vicepresidentes:
Ignacio Benjumea Cabeza de Vaca
Carlos Lopez Blanco
Asuncidn Ortega Enciso

e Vocales:
Juan Abell6 Gallo
Luis Abril Pérez
Xavier Adsera Gebelli
Hilario Albarracin Santa Cruz
Salvador Alemany Mas
Antonio Basagoiti Garcia-Tufion
Enrique Carretero Gil de Biedma
Juan Costa Climent
Miguel Crespo Rodriguez
Maria Vega de la Cruz Ofiate
Guillermo de la Dehesa Romero
John de Zulueta Greenebaum
Fundacion Mutua Madrilefia-Representada
por Javier Mira Prieto-Moreno, Director
General de Mutua Madrilefia
Pablo Isla Alvarez de Tejera
Pedro Lecuona Ortuzar
Federico Linares Garcia de Cosio
Julian Lopez Zaballos
Ricardo Marti-Fluxa
Miguel Martin Fernandez
Manuel Martin Martin
Ramiro Martinez-Pardo del Valle
Ernesto Mata Lopez

BEEE

I E
CHOS FINANCIDROS

José Maria Méndez Alvarez-Cedrén
Salvador Montejo Velilla

Aldo Olcese Santonja

Michael Palma

Florentino Pérez Rodriguez
Susana Rodriguez Vidarte

José Maria Roldan Alegre
Fernando Ruiz Ruiz

Raniero Vanni D'Archirafi

Tomas Varela Muifia

Sebastian Velasco Meseguer
Jaime Velazquez Vioque
Fernando Vives Ruiz

Francisco Javier Zapata Cirugeda
Antonio J. Zoido Martinez

Secretario General:
Luis de Carlos Bertran

Director General y Vicesecretario:
Javier Méndez Llera

Persona de Contacto y Cargo:
Rosa de Maria Ortega (Responsable de
Relaciones Institucionales)

- - - -



FUNDACION
EVERIS
FUNDACION
EVERIS
DIRECCION
Paseo de la Castellana, 77
28046 Madrid

Tel: 91 749 00 00

E-mail: fundacion.everis@everis.com
Web: www.fundacioneveris.com
Redes sociales: @fundacioneveris

FECHA DE CONSTITUCION
23/03/2001

FINES

La fundacion everis nace en el afio 2001

con el compromiso de estimular el espiritu
emprendedor, impulsar la innovacion y
fomentar el talento de las personas. Estos tres
pilares nos permiten devolver a la sociedad lo
que recibimos de ella, gracias al compromiso
voluntario y la capacidad transformadora de las
personas que formamos everis en los paises
en los que tenemos presencia en Europa y
América.

PATRONATO

® Presidenta:
Noemi Sanin

Vicepresidente:
Félix Bonmati

Patronos:

Antonio Brandao
Antonio Gonzalez Barros
Carlos Ldpez Blanco
Fernando Panizo
Fritz Hoderlein

Jaime Castellanos
John de Zulueta

Kei Anzai

Maria Benjumea
Maria Jesus Jiménez
Maria Jesus Villa
Miguel Angel Alario
Paulo Chapchap
Pilar Gomez-Acebo

Secretaria General:
Teresa Jambrina

Directora y Persona de Contacto:
Karla Alarcon Webar

FUNDACION
FARMAINDUSTRIA

fundacidn

farmaindustria

DIRECCION

Calle Maria de Molina, 54 -72 planta
28006 Madrid

Tel: 91 51593 50 Fax: 91 563 73 80
E-mail: farmaindustria@farmaindustria.es
Web: www.farmaindustria.es

FECHA DE CONSTITUCION
18/12/2001

FINES

Favorecer la investigacion cientifica y contribuir

al mejor desarrollo de la sanidad espafiola

en beneficio de los ciudadanos. En particular,
promovera la investigacion biomédica y
farmacéutica, la formacion de profesionales
sanitarios, la educacion sanitaria de la poblacion y
el uso racional de los medicamentos.

PROTECTORADO

Ministerio de Justicia. Direccion General de los
Registros y del Notariado.

Subdireccion General del Notariado y de los
Registros. Plaza de Jacinto Benavente, 3. 28071
Madrid.

PATRONATO

e Presidente:
Martin Sellés Fort

o Vicepresidentes:
Jests Acebillo Marin
Eduardo Recoder de la Cuadra

e Vocales:
Juan Carlos Aguilera Rodriguez, Ana Argelich
Hesse, Sergi Aulinas Guillaumes,
Nabil Daoud, Jorge Gallardo Ballart, Cristina
Henriquez de Luna Basagoiti, Marieta
Jiménez Urgal, Bernardo Kanahuati, Fina
Lladds Canela, Margarita Lopez-Acosta,
Juan Lopez-Belmonte Encina, José M2,
Martin Duefas, Jordi Muntafiola Prat, Felipe
Pastrana Molina, Federico Plaza Pifol, Jests
Ponce Sancho, Francisco Quintanilla Guerra,
Sergio Rodriguez Marquez, Mario Rovirosa
Escosura, David Solanes Lopez, Roberto J.
Urbez Plasencia.

Director General:
Humberto Arnés Corellano

Secretaria:
Lourdes Fraguas Gadea

FUNDACION
FOCUS

DIRECCION

Hospital de los Venerables.

Plaza de los Venerables, 8

41004 Sevilla

Tel: 954 56 26 96

Fax: 954 56 45 95

E-mail: comunicacion@fundacionfocus.com
Web: www.fundacionfocus.com

FECHA DE CONSTITUCION
23/10/1982

FINES

Cultural, educativa, investigadora, asistencial y
accion social para empleados.

PATRONATO

¢ Presidente:
Gonzalo Urquijo Fernandez de Araoz

¢ Vicepresidente de Honor:
Guillermo Jiménez Sanchez

e Patronos:
Juan José Asenjo Pelegrina, Arzobispo de
Sevilla
Felipe Benjumea Llorente
Javier Benjumea Llorente
Francisco Garcia Novo
Santiago Grisolia
Luis Manuel Halcon de la Lastra
Juan Carlos Jiménez Lora
Rosario Parra Cala
Antonio Pulido Gutiérrez
Miguel de Solis y Martinez-Campos
José Rodriguez de la Borbolla y Camoyan
Juan Sudrez Avila
Gonzalo Urquijo Fernandez de Araoz

Secretaria: )
Purificacion Salinas Ifigo

Directora General:
Anabel Morillo Ledn

Gerente:
Juan Carlos Jiménez Lora

Persona de Contacto:
M? Dolores Campos Marquez

FUNDACION
GADEA CIENCIA

FUNDACION
C GADEA
CIENCIA

DIRECCION

Calle Villafranca, 24

28028 Madrid

Tel: 91 441 22 45

E-mail: fundacion@gadeaciencia.org
Web: www.gadeaciencia.org

FECHA DE CONSTITUCION

23/06/2016
(Fecha de inscripcion: 06/11/2017)

FINES

Promover y mejorar el sistema espaiiol de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion en favor

del desarrollo de la I+D+i. Promover la
comunicacion e interaccion entre los cientificos
a través de simposios y foros de discusion
anuales. Fomentar la divulgacion mediante

la promocion de una educacion cientifica

de calidad. Servir de canal y puente entre la
Ciencia, la empresa y el ambito académico.

PROTECTORADO
Ministerio de Cultura y Deporte.

PATRONATO

e Presidente:
Juan Luis Arsuaga Ferreras

e Vicepresidente:
3-Gutinver, S.L., representado a través de
Gerardo Gutiérrez Fuentes

e Patronos:
Mariano Barbacid Montalban, presidente del
Consejo Cientifico Asesor (CCA)
Fernando Tejerina Garcia

e Secretario:
Julio Alvarez-Builla Gémez

Director:
José Antonio Gutiérrez Fuentes

Persona de Contacto y Cargo:
Mayte Martinez Martinez. Gerente de la
Fundacion Gadea Ciencia

FUNDACION
GARRIGUES

| NIDACTCON

GARRIGUES

DIRECCION

Calle Hermosilla, 3

28001 Madrid

Tel.: 91 514 52 00

Fax: 91 399 24 08

E-mail: fundacion@garrigues.com
Web: www.garrigues.com

FECHA DE CONSTITUCION
01/04/1997

FINES

Contribuir al bienestar social, asi como al
desarrollo y la promocion de la ciencia, la
educacion y la cultura dentro del ambito
juridico. Las actividades encaminadas al
cumplimiento de sus fines las podra realizar la
Fundacion bien directamente, o bien a través de
otras entidades de reconocido prestigio en los
campos de su actuacion.

PATRONATO

e Presidente:
Antonio Garrigues Walker

e Secretario:
Roberto Delgado Gil

e Vocales:
Fernando Vives Ruiz
Ricardo Gomez Barreda
Lourdes Ramos Banus
Javier Escudero Espinosa de los Monteros

LAS

.COM

UN ESPACIO ABIERTO
PARA DIFUNDIR LAS ACCIONES
DEL TERCER SECTOR
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Director y Persona de Contacto:
Jesus de la Morena Olias
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FUNDACION .
GERMAN SANCHEZ RUIPEREZ

DIRECCION

Paseo de la Chopera, 14

28045 Madrid

Tel: 91 700 28 41

E-mail: fgsr.madrid@fundaciongsr.es
Web: www.fundaciongsr.es

FECHA DE CONSTITUCION
27/10/1981

FINES

Culturales, con especial dedicacion a la
promocion de la Lectura y el Libro.

PROTECTORADO
Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.

PATRONATO

e Presidenta:
Isabel de Andrés Bravo

o Vicepresidente:
Antonio Basanta Reyes

o Secretaria General Ejecutiva:
Ofelia Grande de Andrés

Director General:
Luis Gonzalez Martin

1 2019 |

FUNDACION
IBERCAJA

Fundacién

iberCaja <&

DIRECCION

Calle Joaquin Costa, 13

50001 Zaragoza

Tel: 976 97 19 01

Email: info@fundacionibercaja.es
Web: www.fundacionibercaja.es

FECHA DE CONSTITUCION
05/09/2014

FINES

Desarrollo empresarial y profesional, desarrollo
de personas, difusion del patrimonio cultural y
movilidad sostenible.

PATRONATY0

* Presidente:
Amado Franco Lahoz

e Vicepresidente:
Honorio Romero Herrero

e Patronos:
Pilar de Yarza Mompeon
Manuel Pizarro Moreno
Eugenio Nadal Reimat
David Villacampa Gémez
Domingo Buesa Conde
Juan Francisco Saenz de Buruaga y Marco
Jaime Jes(s Sanau Villarroya
Francisco Javier Palomar Gomez
José Morales Paules
José Luis Rodrigo Molla

Secretario (no patrono):
Jesus Barreiro Sanz

e Comisiones Delegadas del Patronato:
Comision de Nombramiento
Comision Financiera y Auditoria
Comision de Seguimiento del Banco
Comision de la Obra Social y Cultural

Director General:
José Luis Rodrigo Escrig

Directora Financiera:
Marta Candela Samitier

FUNDACION .
IBERDROLA ESPANA

Fundacion

IBERDROLA
ESPANA

DIRECCION

Calle Arequipa, 1 -4? planta

28043 Madrid

Tel: 91784 22 13

Fax: 91 784 21 68

E-mail: fundacioniberdrolaespana@iberdrola.es
Web: www.fundacioniberdrolaespana.org

FECHA DE CONSTITUCION
13/03/2002

FINES

Desarrollo de iniciativas que contribuyan a
mejorar la calidad de vida de las personas,
apoyando la formacion y la investigacion,
promoviendo la sostenibilidad y la defensa de
la biodiversidad, el arte y la cultura, asi como la
solidaridad y la accion social.

PROTECTORADO

Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.
Secretaria General Técnica. Subdireccion
General del Protectorado de Fundaciones.

PATRONATO

e Patrono Fundador:
Ignacio S. Galan

e Presidente:
Fernando Garcia Sanchez

e Director:
Ramon Castresana Sanchez

¢ Vocales:
Adolfo Arejita Onarte-Echebarria
Jesus Medina Ocafa
German Delibes de Castro
Julio de Miguel

e Secretario:
Félix Sobrino

Mas informacion el paginas 30-31

FUNDACION
IDIS

Dir

Al e Seeas
® intagranas oe la Sasicta

DIRECCION

Paseo de la Castellana, 135 -72 planta
28046 Madrid

Tel: 91 790 67 56 Fax: 91 790 68 69

E-mail: secretariatecnica@fundacionidis.com
Web: www.fundacionidis.com

FECHA DE CONSTITUCION
12/05/2010

FINES

La Fundacién IDIS es una institucion de referencia
que aglutina a los representantes mas destacados
del sector sanitario privado. Defiende la sanidad

en su conjunto, tanto en su vertiente publica como
privada y pone en valor ante la sociedad toda la
actividad que realiza el entorno privado en términos
de resultados sanitarios y de salud atendiendo a
indicadores de eficiencia, resolucion asistencial,
calidad objetiva y percibida, seguridad, bienestar y
experiencia de paciente, asi como la aportacion que
realiza al desarrollo econdmico y social de nuestro
pais. El Instituto para el Desarrollo e Integracion de la
Sanidad (Fundacion IDIS) es un aliado fundamental
para alcanzar la necesaria viabilidad y sostenibilidad
del sistema publico de salud en Espana. Es un
agente necesario en la planificacion del modelo
sanitario en aras a afrontar con éxito todos los retos
que plantea tanto el presente como el futuro.

PATRONATO

e Presidente de Honor:
Pedro Luis Cobiella, Hospiten

* Presidente:
Juan Abarca Cidon, HM Hospitales

e Secretario General:
Angel de Benito, Mapfre

o Directora General:
Marta Villanueva

e Vicepresidentes:
Javier Murillo, Segurcaixa Adeslas
Héctor Ciria, Quirénsalud
Ifaki Erefio, Sanitas
Jorge Gallardo, Vithas
Francisco Ivorra, Asisa
Josep Santacreu, DKV

e Director de Relaciones Institucionales:
Manuel Vilches

e Director de Desarrollo Corporativo y
Comunicacion:
Fernando Mugarza

Persona de Contacto:
Fernando Mugarza

FUNDACION :
INNOVACION BANKINTER

Fundacion

rnDvaCion
bankinter

DIRECCION

Paseo de la Castellana, 29

28046 Madrid

Tel: 91 339 75 00

Fax: 91 339 77 58

E-mail: mtjnezh@bankinter.es
Web: www.fundacionbankinter.org

FECHA DE CONSTITUCION
27/06/2003

FINES

Creacion de riqueza sostenible a través de la
innovacion y el emprendimiento en Espafia y
Portugal.

PROTECTORADO

Ministerio de Industria, Turismo y Comercio.
Gabinete Técnico de la Subsecretaria.

PATRONATO

e Presidente:
José Maria Fernandez Sousa

e Vicepresidente:
John de Zulueta

e Secretario:
Rafael Mateu de Ros

e Vocales:
Angel Cabrera
Tan Chi Nam
Maria Dolores Dancausa
Soumitra Dutta
Pedro Guerrero
Richard Kivel
Philip Lader
Emilio Méndez
Christopher Meyer
Carlos Mira
Gloria Ortiz
Juliana Rotich
Stephen Joel Trachtenberg
Eden Shochat
Jens Schulte-Bockum
Wilfried Vanhonacker
Antonio Damasio
Charles Bolden

PATRONATO

FUNDACION
INSTITUTO DE EMPRESA

r
7 fundacion

DIRECCION

Calle Maria de Molina, 13
28006 Madrid

Tel. 91 787 51 53

E-mail: Fundacion.[E@ie.edu
Web: www.ie.edu

FECHA DE CONSTITUCION
1997

FINES
Cientificos, culturales y educativos.

® Presidente:
Diego del Alcazar Silvela

o Vicepresidente Ejecutivo:
Carlos Mas Ivars

e Vocales:
Ana de la Cruz Selgas
Diego del Alcazar Benjumea
Fernando Barnuevo Sebastian de Erice
Gonzalo Garland Hilbck
Guillermo de la Dehesa Romero
Isabela del Alcazar Benjumea
Juan José Giiemes Barrios
Julia Sanchez Dascano
Mar Hurtado de Mendoza
Maria Cordon Muro
Rafael Benjumea Cabeza de Vaca
Salvador Carmona Moreno
Santiago Ifiguez de Onzofio

Director:
Juan Moreno Bau

Persona de Contacto y Cargo:
Maria Teresa Jiménez Herradon (Directora
Comunicacion)

Directora General:
Geoffroy Gerard

Secretaria:
Macarena Rosado

Persona de Contacto:
Poliana Mufioz (Fundacion.|E@ie.edu)

120191



FUNDACION

DE INVESTIGACION
HM HOSPITALES

[ =
fundaciénhm

imestigacidn

DIRECCION

Plaza del Conde de Vale Suchil, 2
28015 Madrid

Tel: 91 708 99 00

E-mail: secretaria@fundacionhm.com
Web: www.fundacionhm.com

FECHA DE CONSTITUCION
23/04/2003

FINES

De acuerdo con lo establecido en sus estatutos,
tiene entre sus fines el fomento y desarrollo de la
investigacion con fines sanitarios.

PROTECTORADO
Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.

PATRONATO

® Presidente:
Alfonso Moreno Gonzalez

Vicepresidenta:
Florinda Gilsanz Rodriguez

Secretario:
Alvaro lrurita Diez

Tesorero:
Javier Reguera Errasti

Patronos:

Ricardo de Lorenzo y Montero

José Luis de la Serna Fernandez de Cdrdoba
Diego Murillo Carrasco

Jorge Cobian Casares

Javier Colas Fustero

Javier Ellena Armaburu

Director Cientifico:
Angel Ayuso Sacido

Director de Relaciones Institucionales:
Rodrigo Martinez Revilla

FUND'ACION '
JIMENEZ DIAZ

{"‘ m._.;"‘:«.."rf Fundaqiﬁn
» Jiménez Diaz

DIRECCION

Ciudad Universitaria

Avenida Reyes Catdlicos, 2

28040 Madrid

Tel: 91 543 21 99/91 544 99 15/91 550 49 49
Fax: 91 544 36 25

E-mail: rmenendez@fjd.es

Web: www.fjd.es

FECHA DE CONSTITUCION
27/06/1963

FINES
Cientificos y educativos.

PROTECTORADO

Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.
Gabinete Técnico de la Subsecretaria.

PATRONATO

e Presidente:
Victor Madera Nufiez

o Vicepresidente:
Eugenio Martinez Jiménez

e Secretario:
Celso Gonzalez Garcia

e Vocales:
Mario Alonso Ayala
Francisco Castellano Real
Juan F. Corona Ramoén

o Gerente Fundacion Jiménez Diaz (no
patrono): )
Juan Antonio Alvaro de la Parra

Subdirector Médico (no patrono):
José Gomez Moreno

Persona de Contacto:
Angel Ayuso Sacido

1 2019 |

Vicesecretaria y Persona de Contacto:
Rosa Menéndez Martin

FUNDACION

JOSE ORTEGA Y GASSET-
GREGORIO MARANON

DIRECCION

Calle Fortuny, 53. 28010 Madrid
Tel: 91 700 41 00

E-mail: comunicacion@fogm.es
Web: www.ortegaygasset.edu

FECHA DE CONSTITUCION
14/12/1978

FINES

Institucion privada dedicada a la difusion
cultural, la formacion, el debate y la
investigacion en los ambitos de las Ciencias
Sociales, las Humanidades y las Ciencias de la
Salud.

PROTECTORADO
Ministerio de Cultura y Deporte.

PATRONATO

 Presidente:
S.M. El Rey D. Juan Carlos |

e Fundadora:
Soledad Ortega Spottorno (1)

e Presidente:
Gregorio Marafion y Bertran de Lis

¢ Vicepresidentes:
Juan Pablo Fusi Aizpurua
Maria Inés Lopez-Ibor Alcocer

e Patronos Fundadores:
José Varela Ortega
Gregorio Marafion y Bertran de Lis

e Patronos:
Luis Maria Anson Oliart
Enrique Bacigalupo Zapater
Antonio Garrigues Walker
Otto Granados Roldan
Julio Iglesias de Ussel Ordis
José Manuel Sanchez Ron
José Andrés Torres Mora
Juan-Miguel Villar Mir

Directora General y Secretaria del Patronato:
Lucia Sala Silveira

Persona de Contacto y Cargo:
David Gémez (Director de Comunicacién)

Mas informacion el paginas 32-33

FUNDACION

JOSEP CARRERAS CONTRA
LA LEUCEMIA

Fanghacida
. JOSEP

CARRERAS

coerira s bsacemia

DIRECCION

Calle Muntaner, 383 -2° planta
08021 Barcelona

Tel: 93 414 55 66

Fax: 93 201 05 88

E-mail: info@fcarreras.es
Web: www.fcarreras.org

FECHA DE CONSTITUCION
14/07/1988

FINES

El objetivo de la Fundacion Josep Carreras es
conseguir que la leucemia sea, algtin dia, una
enfermedad 100% curable. Por ello, hemos
creado el Instituto de Investigacion contra la
Leucemia Josep Carreras y gestionamos el
Registro Espafiol de Donantes de Médula Osea
(REDMO).

PATRONATO

e Presidente:
Josep Carreras

e Vicepresidente:
Evarist Feliu

e Secretario:
Calixte Mut

e Patronos:
Lluis Bassat
Arcadi Calzada
Albert Carreras i Coll
Albert Carreras i Pérez
Joaquim Folch-Rusifiol
Ramiro Giménez
Rafael Jiménez de Parga
Marcel Pascual
Jordi Sierra
Rainer Storb
Alvaro Urbano
Joan Uriach

FUNDACION

JUAN MARCH

FUNDACION JUAN MARCH

DIRECCION

Calle Castello, 77

28006 Madrid

Tel: 91 435 42 40

Fax: 91 576 34 20
E-mail: prensa@march.es
Web: www.march.es

FECHA DE CONSTITUCION
04/11/1955

FINES
Culturales, educativos y cientificos.

PROTECTORADO

Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.
Secretaria General Técnica. Subdireccion
General de Fundaciones y Mecenazgo.

PATRONATO

¢ Presidente:
Juan March Delgado

¢ Vicepresidente:
Carlos March Delgado

e Miembros:
Catalina March Juan
Juan March de la Lastra
Pablo Vallbona
José Luis Yuste
Alfredo Lafita (Secretario de la Fundacion
Juan March)
Enrique Pifiel (Secretario del Instituto Juan
March)

Director:
Antoni Garcia Prat

Persona de Contacto y Cargo:
Alexandra Carpentier de Changy (Responsable
Dpto. de Comunicacion)

Director:
Javier Goma Lanzon

Persona de Contacto:
Victoria Senén (Gabinete de Prensa)

PATRONATO

FUNDACION

KPMG

DIRECCION

Paseo de la Castellana, 259 C
28046 Madrid

Tel: 91 456 34 00

Fax: 91 555 01 32

E-mail: fundacionkpmg@kpmg.es
Web: www.kpmg.es

FECHA DE CONSTITUCION
10/10/2005

FINES

La mision de la Fundacion KPMG es crear valor
para la sociedad y promover un futuro mejor
para todos, mediante programas que persiguen
impulsar la transformacion del tercer sector,
fomentar la educacion y formacién como motor
de cambio, y apoyar el emprendimiento y la
inclusion sociolaboral de personas en riesgo de
exclusion social. A través de estos compromisos
impulsamos el progreso de las comunidades
con las que trabajamos, fomentamos el
desarrollo de los profesionales de la firma,
reforzamos las relaciones con nuestros grupos
del interés y apoyamos la consecucion de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible.

PROTECTORADO
Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.

® Presidente:
Hilario Albarracin

e Secretario:
Juan José Cano

o Patrono:
Celso Garcia Granda

*Patronato en transformacion.

Director:
Pedro Ledn y Francia

- - -



FUNDACION
LEALTAD

L% FUNDACION LEALTAD

DIRECCION

Calle Velazquez, 100 -12 planta Dcha.
28006 Madrid

Tel: 91 789 01 23

E-mail: fundacion@fundacionlealtad.org
Web: www.fundacionlealtad.org

FECHA DE CONSTITUCION
22/05/2001

FINES

Fomentar la confianza de la sociedad espafiola
en las ONG para lograr un incremento de las
donaciones y el voluntariado de particulares y
empresas.

PROTECTORADO
Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.

PATRONATO

® Presidente:
Salvador Garcia-Atance Lafuente

Vicepresidente:
Fundacion Mutua Madrilefia,
Rufino Garcia-Quirds Garcia

Patronos a Titulo Individual:

Laura Abasolo Garcia de Baquedano
Ignacio Cabrera Garcia

Joaquin Garcia-Quirds Rodriguez
Pedro Guerrero Guerrero

Cecilia Plafiiol Lacalle (Tesorera)
Helena Revoredo Delvecchio
Gonzalo Ulloa y Suelves

Patronos Institucionales:
Banco Santander,
Juan Manuel Cendoya Méndez de Vigo

PwC Espana,
Ana Pelaez Morén

Secretaria (no patrona):
Ana Benavides Gonzalez-Camino

Directora General y Persona de Contacto:
Ana Benavides Gonzalez-Camino

FUNDACION
LILLY

m fundacién c%ﬂy

DIRECCION

Avenida de la Industria, 30. 28108 Alcobendas

Tel: 91 781 50 70

Email: fl@fundacionlilly.com

Web: www.fundacionlilly.com

Twitter: @FundacionLilly / Linkedin: fundacion-lilly
Youtube: FundacionLilly

FECHA DE CONSTITUCION
18/04/2001

FINES

Desde su constitucion en 2001, tiene la mision de
contribuir al desarrollo de la sanidad espafiola en
beneficio de la salud de sus ciudadanos. Todas

sus actividades buscan impulsar la ciencia y la
investigacion, asi como la promocion de la cultura
y la divulgacion cientifica entre la sociedad;
favorecer el desarrollo de la Medicina a través de la
generacion del conocimiento biomédico, su difusion,
formacion de los profesionales y la educacion
médica, y fomentar los valores fundamentales del
humanismo en el @mbito sanitario.

PROTECTORADO
Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.

PATRONATO

e Presidente:
Nabil Daoud

o Vicepresidenta:
Carmen Caffarel Serra

e Patronos:
Mariano Barbacid Montalban
Adela Cortina Orts
Guillermo de la Dehesa Romero
M? Teresa Millan Rusillo
César Nombela Cano
José A. Sacristan del Castillo
Juan Velasco Perales

e Secretaria (no patrona):
Maria Alonso Burgaz

Director:
José Antonio Sacristan del Castillo

CONSEJO CIENTIFICO ASESOR
Presidente: Mariano Barbacid Montalban

Vocales:

José Ramon Alonso Pefa
Julio Alvarez-Builla Gémez
Antonio Artigas Raventds
Carmen Ayuso Garcia
Joaquin Calaf Alsina

José Antonio Gutiérrez Fuentes
Ana M? Lluch Hernandez
Federico Mayor Menéndez
Patricia Pozo Rosich
Fernando Rodriguez Artalejo
Maria Vallet Regi

Francisco Zaragoza Garcia

Mas informacion el paginas 34-35

FUNDACION
LOEWE
%LOEWE
FUNDACION
DIRECCION
Calle Goya, 4

28001 Madrid

Tel: 91 204 13 00

E-mail: fundacion@loewe.es

Webs: www.loewe.com/eur/es/loewe-foundation
www.loewecraftprize.com
www.blogfundacionloewe.es

FECHA DE CONSTITUCION
12/02/1988

FINES

Culturales, centrados principalmente en las
areas de poesia, danza, fotografia, disefio y
artesania.

PROTECTORADO

Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.
Secretaria General Técnica. Subdireccion
General de Fundaciones y Mecenazgo.

PATRONATO

 Presidente:
Enrique Loewe

¢ Presidenta:
Sheila Loewe

o Vicepresidenta:
Pascale Lepoivre

e Patrono:
Eloy Rodrigo

Patronos de Honor:
Alfredo Aracil
Francisco Brines
Cristobal Halffter
Carmen Iglesias

Luis de Pablo

André Ricard

Joaquin Soriano
Mario Vargas Llosa
Luis Antonio de Villena

Persona de Contacto:
Alberto Merlo (Coordinador General)

FUNDACION
MADRID POR LA EXCELENCIA
(MADRID EXCELENTE)

Msdrid
e x_cﬁf—_‘ﬁ_..——-“c&

DIRECCION

Calle Velazquez, 53

28001 Madrid

Tel: 91 220 28 00

E-mail: madridexcelente@madridexcelente.com
Web: www.madridexcelente.com

FECHA DE CONSTITUCION
02/08/2005

FINES

Promover la cultura de la calidad y la excelencia
en gestion a nivel nacional e internacional

y fomentar la competitividad del tejido
empresarial.

PROTECTORADO

Comunidad de Madrid. Consejeria de Economia,
Empleo y Hacienda.

PATRONATO

e Presidente:
Engracia Hidalgo, consejera de Economia,
Empleo y Hacienda

e Patronos:
Javier Ruiz, viceconsejero de Economia y
Competitividad
Rosario Rey, directora general de Economia y
Politica Financiera

e Secretaria General del Patronato:
Irene Navarro, directora general de la
Fundacion Madrid por la Excelencia

e (Consejo Asesor:
Banco Santander
Roche Farma
Caixabank
Indra
El Corte Inglés
Mutua Madrilena
Atento
MSD
IFEMA

Directora General y Persona de Contacto:
Irene Navarro

FUNDACION
MAPFRE

Fundacién

MAPFRE

DIRECCION

Paseo de Recoletos, 23

28004 Madrid

E-mail: fundacion.informacion@mapfre.com
Web: www.fundacionmapfre.org

FECHA DE CONSTITUCION
05/11/1975

FINES

Las Areas de Actividad son: Accién Social,
Cultura, Prevencion y Seguridad Vial, Promocion

de la Salud, y Seguro y Prevision Social.

PROTECTORADO
Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.

PATRONATO

Presidentes de Honor:
Julio Castelo Matran
José Manuel Martinez Martinez

Patronq de Honor:
Carlos Alvarez Jiménez

Presidente:
Antonio Huertas Mejias

Vicepresidentes:

Primero: Ignacio Baeza Gomez

Segundo: Luis Hernando de Larramendi y
Martinez

Vocales:

José Barbosa Hernandez
Rafael Beca Borrego

Rafael Casas Gutiérrez
Monserrat Guillén Estany
José Manuel Inchausti
Andrés Jiménez Herradon
Ana Lépez-Monis Gallego
Francisco José Marco Orenes
Fernando Mata Verdejo
Alfonso Rebuelta Badias
Antonio Miguel-Romero de Olano
Esteban Tejera Montalvo

Secretario (no patrono):
Angel Luis Davila Bermejo
Vicesecretario (no patrono):
Claudio Ramos Rodriguez

Director General:
Julio Domingo Souto

UN ESPACIO ABIERTO
PARA DIFUNDIR
LAS ACCIONES

DEL TERCER SECTOR
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FUNDACION
MASFAMILIA
fundacikn
masfamilia
DIRECCION
Avenida Manoteras, 24 - 42 planta
28050 Madrid

Tel: 902 10 65 25

E-mail: fundacion@masfamilia.org
Web: www.masfamilia.org

Twitter: @masfamilia

Facebook: Fundacion Masfamilia

FECHA DE CONSTITUCION
10/04/2003

FINES

Fundacién Masfamilia surge con el objetivo,
social y benéfico, de proteger y de desarrollar
acciones que supongan una mejora de la calidad
de vida y bienestar de las familias. Nuestra
Fundacion es impulsora de la Iniciativa efr,
Uinica en el mundo, que aporta una metodologia
sencilla para la implantacion de procesos de
conciliacion en empresas e instituciones. Hasta
la fecha mas de 700 organizaciones de mas de
20 paises gestionan la conciliacion a través del
modelo efr.

PATRONATO

® Presidente:
Antonio Trueba

e Vicepresidenta:
Eva Holgado

o Director General:
Rafael Fuertes

e Patronos:
Manuel de Cominges
Fernando Abril-Martorell
Gonzalo Babé
Jorge Lucaya
Benigno Blanco
José Luis Requero
Carlos Arbesl
Jesus Casado Navarro-Rubio

Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienestar
Social, Mutua Madrilefia, CaixaBank, BBVA,
Calidad Pascual, Naturgy, Fundacion Adecco,
Federacion Espafiola De Familias Numerosa
(FEFN), Atrevia, IESE, The Family Watch,
Cuatrecasas, Gongalves Pereira, Universidad
CES

Persona de Contacto y Cargo:
Cristina Guijarro (Administracion)
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FUNDACION
MERCK SALUD

S

#sraicn
K
Laked

DIRECCION

General Martinez Campos, 41 - 32 planta
28010 Madrid

Tel: 91 308 41 65

E-mail: fundacionmercksalud@
fundacionmercksalud.com

Web: www.fundacionmercksalud.com

FECHA DE CONSTITUCION
Constitucion 1989. Inicio de la actividad 1991

FINES

La Fundacion tiene por objeto la promocion
de la investigacion cientifica en todas las
disciplinas que contribuyan al desarrollo de la
salud.

PROTECTORADO

Protectorado de Fundaciones, perteneciente al
Ministerio de Cultura y Deporte.

PATRONATO

e Presidenta:
Marieta Jiménez Urgal

e Vicepresidenta:
Carmen Gonzalez Madrid

e Patronos:
Rafael Carmena Rodriguez.
Angel Carracedo.
Oscar Fernandez Fernandez.
JesUs Garcia Foncillas.
Andrés lhiguez.
Carlos Lopez-Otin.
Ana Polanco Alvarez.
Enrique Sanchez de Ledn.
Javier Urra.
Luis Valenciano.
Manuel Vilches.
Isabel Sanchez Magro.
Agustin Rivero.

e Secretaria:
Maria Alba Escola Arce

Presidenta Ejecutiva:
Carmen Gonzalez Madrid

Persona de Contacto y Cargo:
Cristina Soler Fernandez (Jefa del departamento
de Administracion)

FUNDACION
MICROFINANZAS BBVA

U Fundacion
I II BBVJ’\ MicroFinanzas

DIRECCION

Paseo de Recoletos, 10

28001 Madrid

Tel: 91 537 68 89

E-mail: info.microfinanzas@mfbbva.org
Web: www.fundacionmicrofinanzasbbva.org

FECHA DE CONSTITUCION
04/05/2007

FINES

Promover el desarrollo econdmico y social,
sostenible e inclusivo, de personas en
vulnerabilidad que cuentan con actividades
productivas.

PATRONATO

¢ Presidenta:
Anna E.Cabral

e Vocales:
Claudio Gonzélez-Vega
Tomas Alfaro
Susana Rodriguez
Nancy Barry
José Barreiro
Ana Revenga

Director General:
Javier M. Flores

Persona de Contacto y Cargo:
Tula Ducasse (Relaciones Institucionales)

FUNDACION
MONTEMADRID

L'ﬂ_‘[ fundacion
montemadrid

DIRECCION

Casa de las Alhajas. Plaza de San Martin, 1
Calle San Martin, 5. 28013 Madrid

Tel: 91 368 59 99

Fax: 91 091 1576

Web: www.fundacionmontemadrid.es

FECHA DE CONSTITUCION
2012

FINES

Impulsa y promueve la Accion Social, la Educacion,

la Cultura y la proteccion del Medio Ambiente. Su
actividad se dirige hacia la mejora de la calidad
de vida y la inclusion de colectivos y personas en
dificultad social, ademas de contar con centros
socioculturales como La Casa Encendida o Casa
San Cristobal, bibliotecas, centros de mayores,
centros especiales de empleo y varios centros de

gestion cedida a instituciones sociales, entre otros.

PATRONATO

e Presidente:
Jesus Nuriez Velazquez, presidente de la
Universidad Alfonso X el Sabio

o Vicepresidenta:
Maria Teresa Mogin Barquin, administradora
civil del Estado, presidenta de la Comision
Nacional de Finanzas de la Cruz Roja y
patrona de la Fundacion Tomillo

e (Otros miembros:
Maria Luisa Basa Maldonado, adjunta a la
presidencia de Fundacion A La Par
Carmen Acedo Grande, abogada del Estado-
Jefe, Abogacia del Estado en el Ministerio de
Cultura y Deporte
Amalia Gomez Gomez, ex secretaria general
de Asuntos Sociales en el Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales
Julio Luis Martinez Martinez, rector de la
Universidad Pontificia de Comillas
José Manuel Pérez Diaz-Pericles, experto en
emprendimiento en el area educativa, social
y de creacion de empresas. Miembro de
ASHOKA
Clara Pardo Gil, presidenta de Manos Unidas

Director:
Cristobal Sanchez Blesa

Persona de Contacto y Cargo:
Santiago Gil de la Rosa (Subdireccién General
de Montes, Comunicacion y Patrocinios)

FUNDACION .
MUTUA MADRILENA

FUNDACION
MUTUAMADRILERA

DIRECCION

Paseo de la Castellana, 36-38
28046 Madrid

Tel: 91 592 28 36

E-mail: info@fundacionmutua.es
Web: www.fundacionmutua.es
Facebook: fundacionmutuamad
Twitter: @fundacionmutua

FECHA DE CONSTITUCION
23/06/2003

FINES

La Fundacién Mutua Madrilefia es una

de las piezas clave en la estrategia de
Responsabilidad Social Corporativa de Mutua
Madrilefia. La Fundacién Mutua Madrilefia
cuenta con cuatro lineas basicas de actuacion:
el apoyo a la investigacion cientifica en materia
de salud, la accion social, la accion cultural y la
seguridad vial.

PATRONATO

e Presidente:
Ignacio Garralda Ruiz de Velasco

e Vicepresidente Primero:
Luis Rodriguez Durén

e Vicepresidente Segundo:
Coloma Armero Montes

¢ Vocales:
Carlos Cutillas Cordon
José Luis Marin Lopez-Otero
Jaime Montalvo Correa
Alberto de la Puente Rua

e Secretario (no patrono):
Antonio Lopez Taracena

PATRONATO

Director General:
Lorenzo Cooklin Diaz

Gerente y Persona de Contacto:
Teresa Campos del Palacio

Mas informacion el paginas 36-37

FUNDACION
NATURGY

Naturgy ¥

DIRECCION

Avenida San Luis, 77

28033 Madrid

Tel: 93 403 83 56

E-mail: fundacionnaturgy@fundacionnaturgy.com
Web: www.fundacionnaturgy.org

FECHA DE CONSTITUCION
16/09/1992

FINES

Desarrollo de programas de accion social tanto
en el ambito nacional como internacional,
incidiendo especialmente en actuaciones
destinadas a paliar la vulnerabilidad energética.
También impulsa jornadas y publicaciones
sobre medio ambiente, energia y tecnologia,
para informar y sensibilizar sobre cémo hacer
compatible el progreso econémico con el uso
racional de los recursos energéticos. Lleva a
cabo programas de formacion sobre energia

y eficiencia energética dirigidos a nifios y
jovenes.

PROTECTORADO:

Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.
Secretaria General Técnica. Subdireccion
General de Fundaciones y Mecenazgo.

® Presidente:
Rafael Villaseca Marco

e Vicepresidente:
Jordi Garcia Tabernero

e Secretario:
Manuel Garcia Cobaleda

¢ Vocales:
Rosa Maria Sanz Garcia
Antonio Peris Mingot
Jon Ganuza Fernandez de Arroyabe
Manuel Fernandez Alvarez

Directora General:
Maria Eugenia Coronado

Persona de Contacto:
Lluis Cantoni

Mas informacion el paginas 38-39
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FUNDACION
ONCE

DIRECCION

Calle Sebastian Herrera, 15
28012 Madrid

Tel: 91 506 88 88

Fax: 91 506 89 20

E-mail: dae@fundaciononce.es
Web: www.fundaciononce.es

FECHA DE CONSTITUCION
24/02/1988

FINES

Fines Sociales. Mejora de la calidad de vida de
las personas con discapacidad, promoviendo su
inclusion social.

PATRONATO

® Presidenta de Honor:
S.A.R. D* Margarita de Borbén y Borbon

A PROPUESTA DEL FUNDADOR ONCE:

® Presidente:
Miguel Carballeda Pifeiro

o Vicepresidente Primero:
Alberto Duran Lopez

José Luis Pinto Barroso
Patricia Sanz Cameo

Angel Sénchez Canovas
Alejandro Ofioro Medrano
Imelda Fernandez Rodriguez
Ana Pelaez Narvaez

Ana Diaz Alonso

Cristina Arias Serna
Eugenio Prieto Morales
Andrés Ramos Vazquez
Ana Isabel Ruiz Lopez

Luis Natalio Royo Paz

José Manuel Pichel Jalias
Enric Boti Castro de la Pefia
Antonio Millan Moya

Pepa Torres Martinez

Paola del Rio Cebrian
Francisca Garcia Vizcaino
Barbara Palau Vidal

Isabel Viruet Garcia

A PROPUESTA DE COCEMFE:

o Vicepresidente Segundo:
Anxo Queiruga

Encarnacion Rodriguez Céaceres
Juan Carlos Hernandez Sosa
Marta Castillo Diaz

Manica Oviedo Sastre

Fundacién

ONCE

A PROPUESTA DEL PRESIDENTE
DEL PATRONATO:

Microsoft

A PROPUESTA DE PLENA INCLUSION:

e Vicepresidente Tercero:
Santiago Lopez Noguera

Enrique Galvan Lamet
Juan Pérez Sanchez
Mario Puerto Gurrea
Victorio Latasa Goyenega

A PROPUESTA DE CNSE:

o Vicepresidenta Cuarta:
Concepcion Diaz Robledo

A PROPUESTA DE FIAPAS:
José Luis Aedo Cuevas

A PROPUESTA DEL CERMI:

Luis Cayo Pérez Bueno
Mateo San Segundo Garcia
Francisco Sardon Pelaez

A PROPUESTA DE CONFEDERACION ASPACE:
Manuela Muro Ramos

A PROPUESTA DE CONFEDERACION SALUD
MENTAL ESPANA:

Nel Anxelu Gonzalez Zapico

A PROPUESTA DE LA ADMINISTRACION
GENERAL DEL ESTADO:

Ana Isabel Lima Fernandez (secretaria de
estado de Servicios Sociales)

Jestis Angel Celeda Pérez (director general de
Politicas de Apoyo a la Discapacidad)

FUNDACION
ORANGE

Fundacion
DIRECCION

Parque Empresarial La Finca
Paseo del Club Deportivo, 1
Edificio 7 -2? planta

28223 Pozuelo de Alarcon

Tel: 91 178 50 24

E-mail: fundacion.es@orange.com
Web: www.fundacionorange.es

FECHA DE CONSTITUCION
29/06/1998

FINES
Sociales y culturales.

PROTECTORADO
Ministerio de Industria, Turismo y Comercio.

PATRONATO

e Presidente:
Gervais Pellissier

e Vocales:
Laurent Paillassot
Ignacio de Orte
Fondation Orange

Director General:
José Luis Martinez Donoso

Director General:
Borja Aizpurta Cortazar

Persona de Contacto y Cargo:
Javier Diaz Joya (Técnico de comunicacion)

FUNDACION
PASQUAL MARAGALL

fundacion
squa
p\E'm.aw:a\galll

DIRECCION

Calle Wellington, 30. Campus Ciutadella de la UPF
08005 Barcelona

Tel: 93 316 09 90

Web: www.fpmaragall.org

E-mail: info@fpmaragall.org

FECHA DE CONSTITUCION
22/04/2008

FINES

La misién de la Fundacion se centra en la
investigacion de la enfermedad de Alzheimer y otras
enfermedades neurodegenerativas. Sus objetivos son
promover la investigacion para la deteccion precoz

y la prevencion del Alzheimer asi como ofrecer
soluciones para mejorar la calidad de vida de las
personas afectadas y de sus cuidadores.

PATRONATO

* Presidente de Honor:
Pasqual Maragall

* Presidenta:
Diana Garrigosa

o Vicepresidente Primero:
Santiago de Torres

* Vicepresidenta Segunda:
Montserrat Vendrell

e Vocales:
Ndria Basi, Joaguim Boixareu,
Jordi Cami, Joaquim Coello,
Marta Grabulosa, Cristina Maragall,
Guillem Maragall, Jordi Mercader,
Arcadi Navarro, Marcel Prunera,
Gemma Sendra, Narcis Serra,
David Vegara

o Vocales en representacion del Consejo de
Mecenazgo:
Jaume Gir6 / Angel Font. "la Caixa"
Antonio Garcia Ferrer. Fundacion ACS
Miquel Molins. Fundacié Banc Sabadell

* Secretario (no patron):
Angel Serret - RCD

o Vicesecretario (no patron):
Alberto Ouro - RCD

FUNDACION
PFIZER

Fundacién @

DIRECCION

Parque Empresarial La Moraleja
Avenida de Europa, 20-B

28108 Alcobendas

Tel: 91 490 99 00

Fax: 91 490 97 15

E-mail: fundacionpfizer@pfizer.com
Web: www.fundacionpfizer.org

FECHA DE CONSTITUCION
05/07/1999

FINES

Desde que la Fundacion Pfizer inicid su
andadura en 1999 en el ambito de la
investigacion y de lo social, recordamos como
nuestra mision, que comenzo abogando por

el envejecimiento y la calidad de vida, ha ido
evolucionando su mensaje para hablar de
prevencion y promocion de la salud. Desde

la Fundacion Pfizer queremos entrar en una
nueva etapa, transformando nuestras acciones,
generando nuevas actividades y buscando
posicionar la innovacion cientifica, tecnolégica
y social también en el centro de nuestra
actuacion.

PROTECTORADO

Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.
Gabinete Técnico de la Subsecretaria.

PATRONATO

¢ Presidente:
Sergio Rodriguez

e Secretario:
Javier Carrascal

e Patrono Fundador:
Emilio Moraleda

e Patronos:
Beatriz Faro
Concha Serrano
Jorge Saenz
Juan Carlos Garrosa
Lluis Blanch
Joaquin Arenas Barbero

PATRONATO

FUNDACION
PONS

DIRECCION

Calle Serrano, 138

28006 Madrid

Tel: 91 562 46 33

Web: www.fundacionpons.org

FECHA DE CONSTITUCION
2005

FINES

Innovacion empresarial, investigacion en I+D+i,
divulgacion y defensa de la Propiedad Industrial
e Intelectual asi como el uso responsable de las
nuevas tecnologias, sensibilizacion en materia
de seguridad vial y el fomento de la cultura del
talento.

PROTECTORADO
Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.

* Presidente:
Angel Pons Arifio

e Vicepresidenta:
Maria Purificacion Pons Arifio

o Secretario:
Juan Pablo Garbayo Blanch

e Vocales:
José Pons Zuazo
Juan Ignacio Arifio de Andrés
Ignacio Sevilla Soler
Rafael Sanchez Serra
Luis Trincado Boville
José Manuel Otero Lastres
Manuel Tages
Pere Navarro i Olivella

Director General:
Jordi Cami

Persona de Contacto y Cargo:
Cristina Prados (Directora de Comunicacion)

Jefa de la Fundacion y Persona de Contacto:
Maite Hernandez Presas

Directora General y Persona de Contacto:
Maria Jests Magro

- - - - -



FUNDACION
PROSEGUR

FUF CION

FROSEGUR

DIRECCION

Calle Pajaritos, 24

28007 Madrid

Tel: 91 589 83 80

E-mail: fundacion@prosegur.com
Web: www.fundacionprosegur.com

FECHA DE CONSTITUCION
29/07/1983

FINES

Sociales orientados al desarrollo de proyectos
de educacion, inclusion social y laboral

de personas con discapacidad intelectual,

asi como a la promacion del voluntariado
corporativo, el talento y la cultura.

PROTECTORADO

Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.
Secretaria General Técnica. Protectorado de
Fundaciones.

PATRONATO

e Presidenta:
Helena Revoredo Delvecchio

e Secretario:
Jaime Ron

e Tesorero:
Antonio Rubio

e Patronos:
Christian Gut
Chantal Gut
Eduardo Paraja

Directora Gerente:
Mercedes Borbolla

Persona de Contacto:
Isabel Sampedro
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FUNDACION
PUIGVERT

! Fundacio Puigvert

DIRECCION

Calle Cartagena, 340-350

08025 Barcelona

Tel: 93 416 97 31/93 416 97 00

Fax: 93 416 97 37

E-mail: secredir@fundacio-puigvert.es
Web: www.fundacio-puigvert.es

FECHA DE CONSTITUCION
12/04/1961

FINES

Asistenciales, cientificos, formativos, educativos
y de investigacion.

PROTECTORADO

Generalitat de Catalunya. Consejeria de Justicia.
Direccion General de Derecho y Entidades
Juridicas. Servicio de Fundaciones.

PATRONATO

e Presidente:
Helena Ris

* Presidenta vitalicia:
Esperanca Marti

e Vicepresidente:
Leo Galmes

e Patrén Delegado:
Ramon Massaguer

e Vocales:
Carlota Valera
Feliu Sucarrats
Josep-Enric Rebés
Manel Peir6
M. Cristina Junyent
Joaquim Espriu
Joan Cervera

e Secretario (no patrono):
Ricard Nel-lo

Persona de Contacto y Cargo:
Susanna Armengol Araujo (Responsable 0.T.
Comunicacion e Imagen)

FUNDACION

;s
pwc

DIRECCION

Paseo de la Castellana, 259 B
28046 Madrid

Tel: 91 568 44 00

E-mail: fundacion.pwc@es.pwc.com
Web: www.pwc.es

FECHA DE CONSTITUCION
17/12/2004

FINES

Nuestra mision es generar confianza y resolver
los problemas de nuestra sociedad a través

de nuestras capacidades en el ambito de la
educacion, empleabilidad y el apoyo al Tercer
Sector.

PROTECTORADO

Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.
Gabinete Técnico de la Subsecretaria.

PATRONATO

¢ Presidente:
Santiago Barrenechea

¢ Directora General:
Marta Colomina

¢ Vocales:
Gonzalo Sanchez
Ramon Abella
Mar Gallardo
Manuel Martin Espada
Gemma Moral
Maria Sanchiz
Ana Lépez Mesa
Jesus Diaz de la Hoz
Elena Lapeyra
Sandra Deltell
Ignacio de Garnica

e Secretario:
Pablo Fernandez Guerra

Persona de Contacto:
Marta Colomina

FUNDACION
RAFAEL DEL PINO

-llllll!i

RAFAEL
DEL PINO
DIRECCION
Rafael Calvo, 39
28010 Madrid

Tel: 91 396 86 00 Fax: 91 396 86 19
E-mail: info@frdelpino.es

Web: www.frdelpino.es

Facebook: frdelpino

Twitter: @frdelpino

FECHA DE CONSTITUCION
04/11/1999

FINES

Los objetivos son: la formacion de los dirigentes;
el impulso de la iniciativa individual y de los
principios del libre mercado y la libertad de
empresa; la contribucion a la mejora de la salud
y las condiciones de vida de los ciudadanos;

y la promocion y conservacion del Patrimonio
Artistico y Cultural espafiol.

PROTECTORADO

Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.
Registro de Fundaciones del Protectorado de
Fundaciones.

PATRONATO

e Presidenta:
Maria del Pino y Calvo-Sotelo

e Patronos:
Maria del Pino y Calvo-Sotelo
Ana Maria Calvo-Sotelo y Bustelo
Rafael del Pino y Calvo-Sotelo
Joaquin del Pino y Calvo-Sotelo
Leopoldo del Pino y Calvo-Sotelo
Carlos Espinosa de los Monteros y Bernaldo
de Quirés
Monica de Oriol e Icaza
Amadeo Petitho Juan
Ana M? Cebrian del Pino
Rafael del Pino Fernandez-Fontecha
Ricardo Lopez Morais
Alfredo Saenz Abad
José Ignacio Ysasi-Ysasmendi y Peman

e Secretario:
José Ignacio Ysasi Ysasmendi

FUNDA'CI()N
RAMON ARECES

FUNDACION
RAMON ARECES

DIRECCION

Calle Vitruvio, 5

28006 Madrid

Tel. 91 515 89 80 Fax. 91 564 52 43
E-mail: info@fundacionareces.es
Web: www.fundacionareces.es
Webtv: www.fundacionareces.tv

Perfiles en redes sociales:

Youtube: FundacionAreces

Twitter: @fundacionareces

Facebook: fundacionareces

Linkedin: linkedin.com/company/fundacion-
ramon-areces

FECHA DE CONSTITUCION
16/03/1976

FINES

Fomento y desarrollo de la investigacion
cientifica y técnica en Espafia, asi como la
educacion y de la cultura en general.

PROTECTORADO
Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.

PATRONATO

e Patrono Presidente:
Florencio Lasaga Munérriz

* Patrono Vicepresidenta:
Cristina Alvarez Guil

CONSEJOS ASESORES

¢ Presidente del Consejo Cientifico:
Federico Mayor Zaragoza

¢ Presidente del Consejo de Ciencias
Sociales:
Jaime Terceiro Lomba

Director:
Vicente José Montes Gan

Persona de Contacto y Cargo:
Macarena Poblacion Poblacion (Directora de
Comunicacion)

e Director:
Raimundo Pérez-Hernandez y Torra

Mas informacion el paginas 40-41

PATRONATO

FUNDACION
RANDSTAD

= randstad fundacién

DIRECCION

Calle Via de los Poblados, 9. Edificio B
28033 Madrid

Tel: 91 490 62 11/91 490 60 54

Fax: 91 490 60 88

Email: fundacion@randstad.es

Web: www.fundacionrandstad.es

FECHA DE CONSTITUCION
12/01/2004

FINES

La Fundacion Randstad naci6 en 2004

con la mision de conseguir la igualdad

de oportunidades en el empleo para las
personas con discapacidad. Su labor consiste
en desarrollar su empleabilidad, mediante
itinerarios de insercion socio-laboral alineados
con las oportunidades profesionales que
ofrecen las empresas para las que trabajan a
las que se también se les ayuda a desarrollar
planes de integracion en su plantilla y proyectos
de diversidad corporativa.

Desde su existencia, la Fundacion Randstad
ha atendido a un total de 36.380 personas,
ha formado a 11.264 y ha logrado 11.386
contratos orientados a impulsar la integracion
laboral de las personas con discapacidad y en
riesgo de exclusion.

PROTECTORADO

Ministerio de Sanidad, Politica Social e Igualdad.
Secretaria General Técnica de Fundaciones.

CONSEJO ASESOR:

® Presidente:
Rodrigo Martin Velayos

e Directora:
Maria Viver

e (Consejo Asesor:
Juan Pedro Abeniacar
Clara Garrido
Javier Quintanilla
Fernando Moreno Pifiero
M? Angeles Tejada
Javier Vela
Juan Manuel Cruz
Telva Arroyo

Personas de Contacto y Cargo:

Lorena Pedrera (Técnico)

Helena Ares (Técnico)

Nuria Combrado (Marketing y Comunicacion)

120191



FUNDACION

REAL INSTITUTO ELCANO DE ESTUDIOS

INTERNACIONALES Y ESTRATEGICOS

DIRECCION

Calle Principe de Vergara, 51
28006 Madrid

Tel: 91 781 67 70

Fax: 91 577 42 60

E-mail: info@rielcano.org

Web: www.realinstitutoelcano.org

FECHA DE CONSTITUCION
26/11/2001

FINES

Fomentar en la sociedad espafiola el
conocimiento de la realidad internacional y

de las relaciones exteriores de Espafa en
todos sus aspectos, asi como servir de foco
de pensamiento y generacion de ideas que
resulten tiles para la toma de decisiones de
los responsables politicos, los dirigentes de
empresas privadas e instituciones publicas,
agentes sociales y académicos. Todo ello, con la
vocacion de constituir un dmbito de encuentro
y fomento del consenso, en un marco de
defensa de la paz y la democracia, el Estado
de Derecho, el multilateralismo, la economia
social de mercado, la libertad y los derechos
humanos.

PATRONATO

® Presidente de Honor:
S.M. el Rey Felipe VI

® Presidente:
Emilio Lamo de Espinosa

e Vicepresidente:
Rafael Estrella

e Secretario:
José Manuel Romero

e Vocales:
Felipe Gonzalez
José M# Aznar
José Luis Rodriguez Zapatero
Mariano Rajoy
Enrique V. Iglesias
Marcelino Oreja
Javier Solana
Eduardo Serra Rexach
Gustavo Suarez Pertierra
Araceli Mangas
Antonio de Oyarzabal
Maria Dolores de Cospedal

Ministro/a de Asuntos Exteriores, Union

| 2019 |

REAL INSTITUTO

elcano

FOYAL ISTITLTE

Europea y Cooperacion

Ministro/a de Cultura y Deporte
Ministro/a de Defensa

Ministro/a de Economia y Empresa

Presidentes de:

Acerinox,

Airbus Espana,

Atlantic Copper,

Bankinter,

BBVA,

Caixabank,

Enagas,

Fundacion Juan Miguel Villar Mir,
Naturgy,

Fundacion Tecnalia Research & Innovation,
IBM Espania,

Iberdrola,

Inditex,

Mutua Madrilefia,

Red Eléctrica de Espaiia,

Renfe,

Repsol,

Santander,

Telefonica

Director y Persona de Contacto:
Charles Powell

FUNDACION
REPSOL

&30 Fundacién
%% REPSOL

DIRECCION

Calle Acanto, 22. 10? planta

28045 Madrid

Tel.: 91 753 90 79

Fax: 91 753 15 68

Web: www.fundacionrepsol.com

E-mail: fundacion@fundacionrepsol.com

FECHA DE CONSTITUCION
28/07/1995

FINES

De carécter social, medioambiental y cientifico,
cultural, educativo y de fomento de la
investigacion.

PROTECTORADO

Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.
Secretaria General Técnica. Subdireccion
General de Fundaciones y Mecenazgo.

PATRONATO

e Presidente:
Antonio Brufau Niub6

e Vicepresidente:
Luis Suarez de Lezo Mantilla

e Vicepresidente Segundo:
Antonio Calgada de Sa

e Patronos:
Angel Bautista Ferndndez
Begoria Elices Garcia
Pedro Fernandez Frial
Arturo Gonzalo Aizpiri
Josu Jon Imaz San Miguel
Cristina Sanz Mendiola

e Secretario:
Ifiigo Alonso de Noriega Satristegui

e Comité de Direccion:
Antonio Calcada de S4, Vicepresidente
José Maria Alcazar, director de Personas y
Organizacion
Luis Casado, director de Repsol Impacto
Social
José Manuel de la Lama, director de
Estrategia, Control y Finanzas
Eduardo Garcia, director del Fondo de
Emprendedores
Milagros Garcia, directora de Educacion
Milagros Vior, directora de Institucional y
Comunicacion
M? Dolores Zamarra, directora de Social y
Voluntariado

FUNDACION
SACYR

FUMNDACION

sacyr

DIRECCION

Calle Condesa de Venadito, 7
28027 Madrid

Tel: 91 545 50 00

E-mail: rcorporativa@sacyr.com
Web: www.sacyr.com

FECHA DE CONSTITUCION
04/07/2008

FINES

La promocion de los Derechos Humanos, €l
fomento del respeto a todas las personas y la
cooperacion para el desarrollo de regiones 0
grupos humanos desfavorecidos. La asistencia
social y sanitaria, el apoyo al voluntariado, la
promocion de la accion social y la atencion

de personas con riesgo de exclusion social.

La proteccion del medio ambiente, la
sensibilizacion, la educacion y la investigacion.

PATRONATO

e Presidente:
Manuel Manrique Cecilia

e Patronos:
José Manuel Loureda Lopez
Francisco Javier Adroher Biosca
Isabel Martin Castella
Juan Maria Aguirre Gonzalo

e Secretario:
Miguel Angel Rielves Pilas

o Vicesecretario:
Ana Belén Galiano Mufoz

Mas informacion el paginas 42-43

Director Ejecutivo:
Pedro Alonso Ruiz

Persona de Contacto y Cargo:
Diego Zamorano Herrero (Responsable de RSC)

FUNDACION
SAN TELMO

FUNDACION
SAN TELMO

DIRECCION

Avenida de la Mujer Trabajadora, 1
41015 Sevilla

Tel: 954 97 50 04 Fax: 954 95 88 40
Avenida Carlos de Haya, 165

29010 Malaga

Tel: 952 07 19 40 Fax: 952 61 26 95
E-mail: informacion@santelmo.org
Web: www.santelmo.org

FECHA DE CONSTITUCION
28/07/1982

FINES

Escuela de Negocios cuyo objetivo es la
creacion de riqueza en la sociedad mediante
la formacion y el perfeccionamiento directivo
de los empresarios y la alta direccion de

las empresas. Mejores empresas, mejores
personas, mejor sociedad.

Formacion, especializacion, perfeccionamiento
y progreso profesional en el &mbito de

las empresas, mediante la imparticion de
programas, cursos y seminarios.

PATRONATO

e Presidente de Honor:
S.M. El Rey de Espania D. Felipe VI

e Presidente de la Fundacion San Telmo:
Eustasio Cobreros Vime

e Vicepresidente:
Nicolas Alvarez Dominguez

e Patronos:
Francisco Ballester Aimadana
Angel Camacho Perea
Juan Cano Ruano
Rafael Dominguez de Gor
José Lopez Vargas
Rocio Medina Mufioz
Eugenio Viassa Monteiro
Ramon Mora-Figueroa Mora-Figueroa
Enrique Moreno de la Cova
Juan Luis Ocaiia Cruz
Juan Antonio Palacios Raufast
Miguel Rus Palacios

e Secretario (no patrono):
Antonio-Abad Hidalgo Pérez

¢ Presidente Ejecutivo San Telmo Business School:
Antonio Garcia de Castro

¢ Director General Fundacion San Telmo:
Juan Pérez Galvez

LEN

Persona de Contacto y Cargo:
Raguel Martin Lopez-Soldado (Dir. de Com. y
Relaciones Externas)

.COM

UN ESPACIO ABIERTO
PARA DIFUNDIR LAS ACCIONES
DEL TERCER SECTOR
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FUNDACION
SANTILLANA

FundacionSantillana

DIRECCION

Calle Méndez Nufiez, 17

28014 Madrid

Tel: 91 701 48 00

E-mail: secretaria@fundacionsantillana.com
Web: www.fundacionsantillana.com

FECHA DE CONSTITUCION
19/07/1979

FINES
Educativos y culturales.

PROTECTORADO

Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.
Gabinete Técnico de la Subsecretaria.

PATRONATO

e Presidente:
Ignacio Polanco Moreno

Vicepresidente:
Emiliano Martinez Rodriguez

Patronos:

JesUs Ceberio Galardi

Augusto Delkader Teig

Joaquin Estefania Moreira

Diego Hidalgo Schnur

Alfonso Lopez Casas

Gregorio Marafion y Bertran de Lis
José B. Terceiro Lomba

Secretario:
Bernardo Garcia Granda

Direccion de Cultura:
Basilio Baltasar Cifre
Direccion de Educacion:
Miguel Barrero Majan
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FUNDACION
SENER

Fundacion

BE=

DIRECCION

Calle Severo Ochoa, 4 (P.T.M.)
28760 Tres Cantos

Tel: 91 807 70 00

Web: www.fundacion.sener

FECHA DE CONSTITUCION
14/05/2002

FINES

La Fundacion SENER tiene como objetivos
difundir el espiritu de los fundadores de SENER,
caracterizado por la bisqueda de conocimientos
cientificos y tecnoldgicos; aplicar estos
conocimientos a proyectos de ingenieria para
lograr la mejor solucion de las necesidades de
su entorno y de su tiempo; apoyar en su trabajo
y/o en su formacion a personas o grupos de
investigacion que destaquen por su capacidad
e iniciativa, competencia cientifica y tecnoldgica
y responsabilidad ética; y favorecer el avance
moral y material de la sociedad a través de
proyectos de contenido cientifico y tecnoldgico.

PATRONATO

* Presidente:
Andrés Sendagorta McDonnell

e Patronos:
Jorge Sendagorta Gomendio
Jorge Unda Malcorra
Maria Itziar Urrutia San Anton
José Maria Bastero de Eleizalde
Andrés Monzon de Caceres

e Secretario (no patrono):
Ignacio Guerra Gimeno

e Directora (no patrona):
Rosana Madronal Marina

Directora y Persona de Contacto:
Rosana Madrofal Marina

FUNDACION

SERES. SOCIEDAD
Y EMPRESA RESPONSABLE

DIRECCION

Calle Ayala, 27 -6° Dcha.

28001 Madrid

Tel: 91 575 84 48

E-mail: seres@fundacionseres.org
Web: www.fundacionseres.org

FECHA DE CONSTITUCION
18/02/2010

FINES

La fundacion SERES acompaiia la
transformacion de las empresas e impulsa

su liderazgo ante los retos sociales. Como
movimiento pionero, con el 30% del PIB y el
70% del Ibex 35, aborda el compromiso social
de las empresas desde un enfoque estratégico
y practico basado en la innovacion.

El objetivo de la Fundacion es garantizar la
vision estratégica de los proyectos y posicionar
las actuaciones sociales como iniciativas clave
para las organizaciones, capaces de ofrecer
valor para la empresa y para la sociedad. Hoy
ya son 146 empresas e instituciones las que
forman parte de este proyecto.

PROTECTORADO

Ministerio de Sanidad y Politica Social.
Protectorado de Fundaciones.

PATRONATO

¢ Presidente:
Francisco Roman Riechmann

e Vicepresidente Primero:
Asis Martin de Cabiedes

e Vicepresidentes:
Tomas Calleja
Fernando Ruiz
Helena Herrero

¢ Patronos Eméritos:
Antonio Garrigues Walker
Ignacio Murioz Pidal

e Vocales:
Felipe Oriol Diaz de Bustamante
Jaime Castellanos Borrego
Juan Arena de la Mora
Accenture
Atlantic Copper
Banco Bilbao Vizcaya Argentaria
Bristol Myers Squibbs
Caixa Bank
Cuatrecasas Abogados

Boston Consulting Group
Coca-Cola Espafia
Deloitte

DKV Seguros y Reaseguros
El Corte Inglés

Estudio de Comunicacion
Europa Press

Everis Spain

Ej

Ferrovial

Fundacion Endesa
Fundacion KPMG
Fundacion Repsol

Gomez Acebo&Pombo Abogados

GONVARRI

Grupo Caser

Grupo Hospitalario Quirén
Grupo Konecta

Grupo Vips

HP

llunion

Inditex

J&A Garrigues

Loterias y Apuestas del Estado
McKinsey & Company
Melia Hotels International
MERCK Espafia

Philip Morris Spain
PricewaterhouseCoopers
Red Eléctrica

Seur

Telefonica

Unidad Editorial

Uria Menéndez Abogados
Vodafone Espafa

Willis Towers Watson
ZENER

Directora General:
Ana Sainz

Personas de Contacto y Cargo:

Sofia Martin (Directora de Comunicacion)

Gemma Martin (Directora de RR.II.)

FUNDACION
SEUR

FU Cl

DIRECCION

Calle Gamonal, 6

28031 Madrid

Tel: 91 322 26 78

Web: www.fundacionseur.org

FECHA DE CONSTITUCION
02/2004

FINES

Fundacion SEUR es una organizacion sin animo de
lucro dedicada a ayudar a colectivos desfavorecidos,
con especial atencion a la infancia, a través de la
logistica solidaria. Desde su creacion en 2004, cuenta
con la profesionalidad y la solidaridad del equipo
SEUR, formado por mas de 8.100 profesionales, que
en el tltimo afio ha transportado 4.948 toneladas con
fines humanitarios para ayudar a mas de un millon
de personas. Una de sus iniciativas mas importantes,
“Tapones para una nueva vida” ®, esta centrada

en recoger tapones de plastico con el fin de facilitar
el acceso a tratamientos médicos u ortopedias

no cubiertos por la Seguridad Social de nifios con
enfermedades graves, logrando que a dia de hoy
155 nifios y nifias hayan recibido en total mas de un
millén de euros.

PROTECTORADO
Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.

PATRONATO

¢ Presidente:
Ramon Mayo Gonzalez

¢ Adjunto a la Presidencia:
Francisco José Garcia de Guadiana del Alcazar

o Vicepresidente:
Fernando Rodriguez Sousa

e Secretario:
Carlos Sanza de la Rica

e Patronos:
Teresa Debelius Kinsey, Blanca Allende Botaos,
Marta Merlo Loranca, Alberto Navarro Peromingo,
Miguel Lazo Carrasco, Carlos Cavero Mestre,
Juan Pérez de Lema, Juan Ramon Civantos Mayo,
Clemente Pueyo Ibanez, José Merlo de la Cruz,
Ceferina Mérida Gomez, Andrés Tolmos Estefania,
David Sastre Segovia, Angel Arenal L6pez-Doriga,
Isidro Fernandez Ortufio

Adjunto a la Presidencia:
Francisco José Garcia de Guadiana del Alcazar

Personas de Contacto y Cargo:

José Manuel Garcia Blancas (Coordinador
General de Fundacion SEUR)

Maite Garaycochea (Comunicacion SEUR)
Marina Méndez (Comunicacion SEUR)

FUNDAC’I(')N
TELEFONICA

Felefonica

FUNDACION

DIRECCION

Calle Gran Via, 28

28013 Madrid

E-mail: contacto@fundaciontelefonica.com
Web: www.fundaciontelefonica.com

FECHA DE CONSTITUCION
25/06/1998

FINES

Mejorar las oportunidades de desarrollo de las
personas a través de proyectos educativos,
sociales y culturales, adaptados a los retos del
mundo digital.

PATRONATO

® Presidente:
César Alierta Izuel

e Patronos:
Laura Abasolo Garcia de Bagquedano
José Maria Alvarez-Pallete Lépez
Guillermo Ansaldo Lutz
Mariano de Beer
Lucia Figar de Lacalle
Julio Linares Lopez
Javier Nadal Arifio
Eduardo Navarro de Carvalho
Salvador Sanchez-Teran Hernandez
Luis Solana Madariaga
Javier Solana Madariaga
Alberto Terol Esteban
Angel Vila Boix
e Secretario:
Pablo de Carvajal Gonzalez

e Vicesecretaria:
Maria Luz Medrano Aranguren

Mas informacion el paginas 44-45

120191



FUNDACION
TOMILLO

@ FUNDACION TOMILLO

DIRECCION

Calle Albufuelas, 15

28041 Madrid

Tel: 91 369 82 01

E-mail: fundacion@tomillo.org
Web: www.tomillo.org

FECHA DE CONSTITUCION
24/09/1984

FINES

Contribuir a que se produzca un cambio a mejor
en nuestra sociedad ayudando a personas en
situaciones de dificultad a mejorar sus vidas y su
comunidad.

Para ello trabaja con nifios y jovenes para que
tomen la responsabilidad de su vida, su entorno
y su sociedad, asi como con sus familias y
comunidades. Favoreciendo que las personas
puedan desarrollar su potencial y buscando la
mejora de sus condiciones de vida y las de su
entorno, a través de la educacion y el empleo
como herramientas fundamentales.

PROTECTORADO
Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.

PATRONATO

¢ Presidente de Honor y Fundador:
Javier Lantero Rozpide

Presidenta:
Carmen Garcia de Andrés

Vicepresidente:
Pedro Lantero Cervera

Secretario (no patrono):
José Antonio Mufioz Comendador

e Vocales:
Silverio Agea Rodrigez
César Cort Lantero
Valentin Fernandez Vidal
José Fierros Sanchez Cuenca
Guillermo Gil Escudero
Carmen Goytre Castro
Pelayo Lantero Miranda
Luis Maria Lopez Aranguren
Teresa Mogin Barquin
José Luis Pérez Larios
Rafael Ruiz Hernandez
Angel Serrano Aimoddvar.

Equipo:

Carmen Garcia de Andrés, Mercedes Valcarcel
Dueias, Ana Isabel Tejedor, Marta Martinez, Julian
Martin de Soto, Javier Fernandez, Zaida Pillado.
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FUNDACION
TUBACEX

TUBACEX

fuundntlnrl.

DIRECCION

Calle Tres Cruces, 8

01400 Llodio. Alava

Tel: 946 71 93 00

E-mail: fundacion@tubacex.com
Web: www.tubacex.com/fundacion

FECHA DE CONSTITUCION
29/01/2016

FINES

La Fundacion Tubacex tiene como fin contribuir
al desarrollo social de las areas donde esta
presente. Alineada con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible, canaliza su actividad a
través de tres ejes de trabajo: la ensefianza de
calidad a través de sus programas de formacion
dual, los programas de accion social, y el
compromiso con la diversidad corporativa con
especial foco en la integracion de personas con
diversidad funcional.

PROTECTORADO
Protectorado de fundaciones del Pais Vasco.

PATRONATO

* Presidente:
Alvaro Videgain Muro

® Patronos:
Jesus Esmoris Esmoris
Juan Antonio Garteizgogeascoa Iguain
Juan Ramén Guevara Saleta
Marta Areizaga Ezcurdia
Pedro Luis Uriarte Santamarina
Alejandro Echevarria Busquet
Consuelo Crespo Bofill

e Secretario:
Maider Cuadra Etxebarrena

Comision Ejecutiva:
Ziortza Loizate Etxearte (Directora de Desarrollo
de Personas de TUBACEX)

Nagore Larrea Fernandez (Responsable de
Comunicacion de TUBACEX y persona de
contacto)

FUNDACION
UNICAJA

-

L) -
Unicaja
Fundacian
DIRECCION
Plaza de la Marina, 3 -62 planta
29015 Malaga

Tel: 952 13 85 68

FECHA DE CONSTITUCION
31/10/2014

FINES

Actividades orientadas principalmente a la
educacion, investigacion, actividades cientificas
y a la promocion, impulso, sostenimiento y
desarrollo de actividades civicas, culturales,
cultural-religiosas, de proteccion y mejora del
patrimonio cultural e histdrico, asistenciales,
sanitarias, deportivas, de proteccion y mejora
del medio ambiente, apoyo a la economia social,
de fomento del empleo, fomento de la actividad
emprendedora, de promocion del voluntariado,
asi como cualesquiera otras de interés general de
analoga naturaleza.

PROTECTORADO

Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion
Pdblica de la Junta de Andalucia.

PATRONATO

e Presidente:
Braulio Medel Camara

e Director General:
Sergio Corral Delgado

e Secretario:
Francisco Jiménez Machuca

e Vocales:
Javier Arcas Cubero
Tomas Cano Rodrigo
Patricia Cid Gonzalez
Carmen Espin Quirante
Filippo Faraguna Brunner
Pedro Fernandez Céspedes
José Antonio Fernandez Garcia
Alberto Fernandez Gutiérrez
José Luis Gomez Boza
Guillermo Jiménez Sanchez
Juan José Navarro Fernandez
Antonio Pascual Acosta
Javier Russinés Torregrosa.

Persona de Contacto:

Cristina Rico Cabeza (Directora de Comunicacion,
Publicidad y Relaciones Externas)
cricocab@corporaciones.unicaja.es

FUNDACION
UNIVERSIDAD-EMPRESA

DIRECCION

Calle Pedro Salinas 11. Edificio anexo, 2% planta
28043 Madrid

Tel: 91 548 98 60 Fax: 91 547 06 52

E-mail: aportaceli@fue.es

Web: www.fue.es

FECHA DE CONSTITUCION
20/12/1973

FINES

Promocion y desarrollo de los cauces de
conocimiento, dialogo y colaboracion entre
la Universidad y la Empresa en materia de
innovacion, empleo y formacion de talento
joven, y cultura emprendedora para generar
propuestas de valor compartido entre ambas
y en beneficio de la sociedad en general.

PROTECTORADO
Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.

PATRONATO

o Presidente Fundacion Universidad-Empresa:
Arsenio Huergo Fernandez

e Vicepresidentes:
Joaquin Goyache Goii,
Rector de la Universidad Complutense de
Madrid

Julio Luis Martinez Martinez,
Rector de la Universidad Pontificia Comillas

e Vocales Empresas:
Antonio Angel Asensio Laguna,
Presidente de la Camara Oficial de Comercio,
Industria y Servicios de Madrid

Eva Atienza Pacheco,
Directora de Recursos Humanos de CCDO de
Telefonica, S.A.

Javier Beitia,
Presidente de AICA

Alfonso Calderon,
Director Gerente de la Camara Oficial de
Comercio, Industria y Servicios de Madrid

Augusto de Castafieda Garcia Manfredi,
Vicepresidente de Mayrit Consultoria y
Construccion, S.L.

Juan Manuel Cruz Palacios,
Director General del Area de Relaciones
Laborales de Grupo Acciona

O

Fundacién
Universidad-Empresa

Miguel Garrido de la Cierva,
Presidente de CEIM

Agustin Gonzalez,
Director de RRHH de Ferrovial Servicios

José Miguel Guerrero Sedano,
Presidente & CEQ de Grupo Solventia
Solutions

Juan Ignacio Lamata Cotanda,
Gerente de la Asesoria Juridica de El Corte
Inglés

Antono Lasaga,
Head of HR de Airbus

Juan Pablo Lazaro Montero de Espinosa,
Presidente de Sending Transporte Urgente

Andrea Lo Faso,
Director de Recursos Humanos y
Organizacion de Iberia Enel-Endesa

Pedro J. Méndez Vega,
Director Global Gestion del Talento en BBVA

José Antonio Rodriguez Peréz,
Director de Recursos Humanos de Alstom
Espana

David Sénchez Pascual,
Vicepresidente de Sociedad Espafiola de
Electromedicina y Calidad — SEDECAL

Laura Santacreu,
Iberia HR Lead en HP

Nik von Hesler,
Director de Recursos Humanos de Siemens
Espafia

Vocales Universidades:
Maria Concepcion Burgos Garcia,
Rectora de UDIMA

Salvador Carmona Moreno,
Rector de IE UNIVERSITY

Juan Cayon Pefia,
Rector de la Universidad Nebrija

Guillermo Cisneros Pérez,
Rector de la Universidad Politécnica de
Madrid

Myriam Cortés Dieguez,
Rectora de la Universidad Pontifica de
Salamanca

José Dominguez de Posada,
Rector de la Universidad Alfonso X El Sabio

Rafael Garesse,
Rector de la Universidad Autonoma de Madrid

Elena Gazapo Carretero,
Rectora de la Universidad Europea de Madrid

Ricardo Mairal Uson,
Rector de la UNED

Samuel Martin-Barbero,
Rector de la Universidad Camilo José Cela

Juan Romo,
Rector de la Universidad Carlos Ill de Madrid

Daniel Sada Castafio,
Rector de la Universidad Francisco de Vitoria

Javier Ramos Lopez,
Rector de la Universidad Rey Juan Carlos

José Vicente Saz,
Rector de la Universidad de Alcala

Rosa Visiedo Claverol,
Rectora de la Universidad CEU San Pablo

e Secretario:
Alejandro Hallfter

Director General Fundacion Universidad-
Empresa:
Fernando Martinez Gomez

Persona de Contacto y Cargo:
Ana Portaceli Aparicio (Directora de
Comunicacion)
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FUNDACION .
VODAFONE ESPANA

6

DIRECCION

Vodafone Plaza

Avenida de América, 115

28042 Madrid

Tel: 607 13 33 33

E-mail: infofve@corp.vodafone.es
Web: www.fundacionvodafone.es

FECHA DE CONSTITUCION
15/07/1995

FINES

Es una institucion sin animo de lucro que
contribuye al impulso de la innovacion y la
utilizacion de las TIC para mejorar la calidad
de vida de las personas y, especialmente de
los colectivos mas vulnerables. Desarrolla
programas de innovacion tecnoldgica y

de educacion para facilitar el acceso a las
ventajas de la Sociedad Digital y la igualdad de
oportunidades para todos.

PROTECTORADO

Ministerio de Educacion y Formacion
Profesional.

PATRONATO

® Presidente de Honor:
José Luis Ripoll, carrera profesional
vinculada a Vodafone y su Fundacion (con
voz y sin voto).

® Presidenta:
Remedios Orrantia Pérez, Directora de
Recursos Humanos e inmuebles de Vodafone
Espafa S.A.U.

PATRONOS NATOS:

Antonio Manuel da Costa Coimbra (CEO de
Vodafone Espafia, S.A.U.)

Ana Isabel Lima Fernandez (S? Estado de
Servicios Sociales. M de Sanidad, Consumo y
Bienestar Social)

Alejandro Tiana Ferrer (S° Estado de
educacion y Formacion Profesional. M de
educacion y Formacion profesional)

Francisco de Paula Polo Llavata (S° Estado
para el Avance Digital. M° de Economia y
Empresa. Pendiente de ratificacion)

| 2019 |

Fundacién
Vodafone
Espaiia

Angeles Maria Heras Caballero (S? Estado
de Universidades, Investigacion, Desarrollo
e Innovacion. M° Ciencia, Innovacion y
Universidades. Pendiente de ratificacion)

PATRONOS ELECTIVOS:
Luis Cayo Pérez Bueno (Presidente CERMI)

Alberto Duran Ldpez (Vicepresidente
Fundacion ONCE y Presidente ejecutivo de
llunion)

Pedro Garcia Barreno (Miembro de la Real
Academia Espafiola, Catedratico)

Javier Senent Garcia (Presidente Cruz Roja
Espafiola)

Giuseppe Tringali (Vicepresidente Mediaset
Espafia)

PATRONOS ELECTIVOS VODAFONE
ESPANA S.A.U.:

Elena Otero-Novas Miranda, Directora de
Legal, Regulacion y Seguridad Corporativa de
Vodafone Espana S.A.U.

Jaime de Andrés Pacheco, Director de
Comunicacion Corporativa y Sostenibilidad
de Vodafone Espaiia S.A.U.

o Secretaria del Patronato:
Araceli Gonzlez, Manager Area Comercial y
Privacidad. Departamento Legal, Regulacion
y Seguridad Corporativa de Vodafone Espana
S.A.U. (con voz y sin voto).

Persona de Contacto y Cargo:
Maria Ruiz (Responsable de Finanzas)

Real Asociacidn

Amigos
Museo

Reina Sofia

www.amigosmuseoreinasofia.org
¢/ Santa Isabel, 52 - 28012 - Tel.: 915 304 287
asociacion@amigosmuseoreinasofia.org
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De Borbdn y Grecia, FEIIPE ......c.ccoovviieiiieiiiinns COTEC
De Borbdn y Grecia, FElipe ......covevvveerieinns San Telmo

De Borbdn, Carlos.................... Colegios del Mundo Unido
De Borbdn, Margarita.............cccoevevieriienieinnnns Albéniz
De Busturia y Jimeno, Daniel.............. Carlos de Amberes
De Carlos Bertran, LUIS ........cccccovvvveviiciieiae, COTEC
De Carlos Bertran, Luis .................. Estudios Financieros
De Carvajal Gonzalez, Pablo ..............c.cccevean. Telefonica
De Castafieda Garcia Manfredi, Augusto .............c.cocvenee.
...................................................... Universidad-Empresa
De Cominges, Manuel...........cccvvrverrrernnns Masfamilia
De Cospedal, Marfa Dolores............... Real Instituto Elcano
De Garnica, IgNacio...........ccovererroinieieicseenns PwC
De Grecia, Iren€.........ooovvveereriiiiienn, Banco Santander
De Juan Orlandis, JOSE ...........cccovvrvvriveririinnn, Barceld
De Juan, Guillermo.......... .. Ciencias de la Salud
De la Cruz Selgas, Ana............ .. Instituto de Empresa
De la Dehesa Romero, Guillermo ...... Estudios Financieros
De la Dehesa Romero, Guillermo...... Instituto de Empresa
De la Dehesa Romero, GUIlIErmO ..........cccccverevenivinns Lilly
De la Fuente, ANGEl.........oov.e.oeoveveeeceeeeeeeeeccreee FEDEA
De la Iglesia Mata, Maria..............ccccovvvnnnn. AON Esparia
De la Lama, José Manuel...........cccccoveerivivinennnns Repsol
De la Morena Olias, JesUS..........ccvvvveririnnnns Garrigues
De la Puente Rua, Alberto ................... Mutua Madrilefia
De la Serna Fernandez de Cérdoba, José Luis...................
....................................... de Investigacion HM Hospitales
De la Viuda Fdez. de Heredia, Manuel.............. Atresmedia
De Laiglesia Gonzdlez de Peredo, Juan Pablo ...... Carolina
De Linares, Mariano...........c.cccccovvvveviieeieennnnn. Albéniz
De Lorenzo y Montero, RiCardo...........ccocevvvvveierncnnnnn
....................................... de Investigacion HM Hospitales
De Maria Ortega, Rosa..................... Estudios Financieros
De Miguel Rodriguez, Amando.............ccccovevrvenann. Caser
De Miguel, Julio.................. Iberdrola Espana
De Oriol de Icaza, MONICA...........ocovvrrireriirireinnn. Caser
De Oriol de Icaza, Monica.............c.cccoee. Rafael del Pino
De Orleans-Borbon, AN ...............ccoovvvvecreeen. COTEC
De Orde, IgNaCI0.........cccvviveriieiieieeecee e Orange
De Oyarzabal, Antonio...............cce.... Real Instituto Elcano
De Pablo, LUIS .....coevveeeccecsscecs Loewe
De Paula Polo Llavata, Francisco............ \odafone Espafia
De Paz Arias, JoS& M2..........c.cooviviiieiiiin Agbar
De Paz Arias, JOS€ M2..........ccccvvvvivirericirineiinn, Aquae
De Polanco, 1gnacio ...........ccccvceireiiiiieiiisiseninas Carolina
De Ros, Rafael Mateu ...............c...... Innovacion Bankinter
De Solis y Martinez-Campos, Miguel...........c.cc.o..... Focus
De Tavernost, Nicolas..........cccovvrrrniinninnn. Atresmedia
De Torres, Santiago.........cooevvverivnienas Pasqual Maragall
De Ussel Ordis, Julio 1g1ESIas ..........cccovverereiriiiiieiinns
........................................ J. ortega y Gasset-G. Marafion

De Villena, Luis Antonio

De Yarza Mompeon, Pilar ... ..Ibercaja
De Zulueta Greenebaum, JOhn ...........ccccevevevivinnen. Caser
De Zulueta Greenebaum, John......... Estudios Financieros
De Zulueta Greenebaum, JONN .........c.ccccvveveniiinenen, Everis
De Zulueta Greenebaum, John ......... Innovacién Bankinter
Debelius Kinsey, Teresa........cccovvvvvvviveeririiniicenn, Seur
Decoene, UIMKE .....ccvvviieeieiis s Axa
Del Alcézar Benjumea, Diego............ Instituto de Empresa

Del Alcazar Benjumea, Isabela.......... Instituto de Empresa
Del Alcazar Silvela, Diego................. Instituto de Empresa
Del BIanco, JUIEN.........cccoviiiirieiiiceece s 3M
Del Pino Fernandez-Fontecha, Rafael........ Rafael del Pino
Del Pino y Calvo-Sotelo, Joaquin .............. Rafael del Pino
Del Pino y Calvo-Sotelo, Leopoldo............. Rafael del Pino
Del Pino y Calvo-Sotelo, Maria.................. Rafael del Pino
Del Pino y Calvo-Sotelo, Rafael................. Rafael del Pino
Del Rio Cebridn, Paola...............cccccoeeveviveiiieiinnnn, ONCE
Del Valle Pérez, JOS€ LUIS..........ccovvrvrvnrieiiniins ACS
Delgado Gil, RODEMO .......vvveviieiiiieie Garrigues
Delgado Solis, Manuel ............ccccooeveivivcrercinnnns ACS
Delibes de Castro, German. .Iberdrola Espana
Delkader Teig, AUQUSTO ...vvvvvvveiccieie, Santillana

Deltell, Sandra....

DE78, MONICA ..o Axa
Diaz AlonS0, ANa..........ccouiiiiiniiieieieeseas ONCE
Diaz de la Hoz, JESUS.......c.covviverieieieicerees PwC
Diaz Joya, JAVIBT.......cccvverieieeicece Orange
Diaz Robledo, CONCepCioNn...........c.cccvvvrvvervrernnn, ONCE
Diaz-Casteleiro Romero, Ricardo.............cccocveeveeviceennn.
...................................... Afundacion. Obra Social Abanca
Docavo Alberti, Manuel ..o 3M
Domingo Comeche, Salvador............... Caja de Ingenieros
Domingo Souto, JUl0........c.cvviieiieiiiin, MAPFRE
Dominguez de Gor, Rafael...........cc.cccovvvvrrrnas San Telmo
Dominguez de Posada, José............ Universidad-Empresa
Drago, Marco ..........ccoveevvnrivniiisinseneis Atresmedia
Ducasse, Tula.........cccovvrreniininnns Microfinanzas BBVA
Duque Duque, Pedro Francisco...............ccovvvenen. Carolina
Duran Lpez, AIDEMO.........coovvviverierceeeeieinis Caser
Durén Lpez, AIDEMO.........cvvvvivereericeeeecneinis ONCE
Durén Lépez, Alberto...... Vodafone Espafia
Durdn Lopez, Alejandro ..........ccoooeveveeiieiiiieiiiennns CTIC
Duran Montolio, Elisa ..............c.cccevvee. Bancaria La Caixa
Dutta, SOUMItra .......cccocoevviiiiieinas Innovacién Bankinter
Eaton, Dana...........ccooovveiiiiieeee, Accenture
Echenique Gordillo, Rodrigo..........cccovvvveviviicriennns AEB
Echenique Gordillo, Rodrigo................... Banco Santander
Echenique Landiribar, Javier ... ACS
Echevarria Busquet, Algjandro...........cccooevvnnen. Tubacex
Echevarria y Arteche, José Marfa.......................... Adecco
Egea Krauel, Carlos.........ccoooevvveviieniieicinns FUNCAS

Elices Garcia, Begofia .
Ellena Armaburu, Javier

....Repsol

....................................... de Investigacion HM Hospitales
Entrecanales Domecq, José Manuel .............. Acciona.org
Entrecanales Franco, Marfa .Atresmedia
Erefio, INaKi .......covvveviceiieiee e IDIS
Escola Arce, Maria AIDa ..o, Merck Salud
Escotet Alvarez, Miguel Angel...........ooovvvvvvvvvvccciieeren
...................................... Afundacion. Obra Social Abanca
Escotet Alvarez, Miguel Angel................ccoovveen..e. FUNCAS
Escotet Rodriguez, Juan Carlos............ccccevevveiicierennnan,
...................................... Afundacion. Obra Social Abanca
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Escrihuela Escrihuela, Ana Marfa........................ Bancaja
Escudero Espinosa de los Monteros, Javier ....... Garrigues
Escudero Garcia, Ignacio.............ccccoevivriiiciiinis Agbar
Esmoris ESmoris, JESUS ........covvveriniiiiinians Tubacex
Espin Quirante, Carmen ...........ccccooeviveiiiiinns Unicaja
Espinosa de los Monteros y Bernaldo de Quirds, Carlos ....
............................................................... Rafael del Pino
Espriu, Joagquim..........coocvvviriiiiiiieeeen Puigvert
Estany Puig, Patricia...........cccoovevrvievninnnn. Atresmedia
Estapé Tous, Isabel ............ccccveveviennns Bancaria La Caixa
Esteban Rodriguez, Juan Antonio......................... Barceld
Esteve Molla, ENriqUe.........cccovevvviiiiiciciein Bancaja
Estradera Viazquez, Ral Amancio Ortega Gaona
Estrella, Rafael. ..o Real Instituto Elcano
Etcheverria de la Muela, Javier............cccccoovvvvvciieienne
...................................... Afundacion. Obra Social Abanca
Exposito Lorenzo, F. Javier..................... Banco Santander
Eyries Garcia de Vinuesa, Ignacio...............c.cc.ve.... Caser
Ezpeleta Puras, Arantza............cccccoovvvvvvinnnn. Acciona.org
Fainé Casas, ISidro..........ccccvvvivnian. Bancaria La Caixa
Faing Casas, ISIAro..........c.covvvvrverienieiineis FUNCAS
Fainé Casas, ISidro...........cccccovvivinieiniiien, Carolina
Fanjul Martin, OSCar.............ccooecoeveeeee. Alicia Koplowitz
Faraguna Brunner, Filippo.........cccovvvvviiccieiinnn, Unicaja
Faro, BEarz.....cccoovvvviiiieiciec, Pfizer
Fauquié Bernal, Rafael ..............ccoovevvvecviieiinnne, Endesa

Feliu, Evarist.............
Ferndndez Alvarez, Ana Isabel ...

...Josep Carreras
....Banco Sabadell

Fernandez Alvarez, Manuel.... ....Naturgy
Ferndndez Céspedes, Pedro ..........ccocccvvvviveviinnes Unicaja
Ferndndez Fernandez, Felipe ..........cccovvevieviienann. Caser
Fernandez Fernandez, 0SCar ........................ Merck Salud
Fernandez Frial, Pedro.............ccccoovvevieerivinccinns Repsol
Fernandez Garcia, José ANtonio............cc.ccocvvenae. Unicaja
Fernandez Guerra, Pablo .............cocovvveeioiiicnn, PwC
Ferndndez Gutiérrez, AIDEMO.............cccovvivevirennns Unicaja
Ferndndez Haya, Enrique...........cccoovvrvvernnnn, Cruzcampo
Fernandez Ortufio, ISIAro ..........cocvvvvivvcrieniiies Seur
Fernandez Pérez, Eladio .............covvveevereiiiccice
...................................... Afundacién. Obra Social Abanca
Fernandez Pernas, JOSE ............cccovveveveericcriiereicenas
...................................... Afundacion. Obra Social Abanca
Ferndndez Rodriguez, Imelda............cc.ccoovvvevrienann. ONCE
Fernandez Rozado, Carmen...

Fernandez Sabau, Marfa........ Compromiso y Transparecia

Fernandez Sanchiz, Carlos ............ccccccevee. Atresmedia
Fernandez Sousa, José Maria Innovacién Bankinter

Fernandez Torres, Alberto.. .Endesa
Ferndndez Verdes, Marcelino...............coeeveervnnnnnn. ACS
Ferndndez Verdes, Marceling.............ccoocovvvvvnnan Carolina
Fernandez Vidal, Valentin.............c.ccccoovveveeennne. Tomillo
Fernandez, JaVIer..........coocovveeveveeieeeeeeeean Tomillo
Fernandez, JoSE LUIS .........ccoeveevevererierieieeeae Afi
Fernandez, SUSaNA ............ccocvveviverieiiiierieienans Albéniz
Fernandez-Villaverde Gutiérrez, Raimundo...... Acciona.org

Ferrer Canela, Ramon .............ccccevvne. Caja de Ingenieros
Ferrero-Waldner, Benita.............cccccoevvivnnnn, Bertelsmann
Fierros Sanchez Cuenca, JOSE...........cccvevvvvvvennnn. Tomillo
Figar de Lacalle, LuCia..............cccoovvverirernnnn. Telefonica
Flores, Javier M. .........cccccceveveviinnennn. Microfinanzas BBVA
Folch-Rusifiol, Joaquim...........coccvvrernne Josep Carreras
Foncillas, BOa........cccoveiiiiiiieeieeei s Afi
FONt, ANGEL ... Pasqual Maragall
Fontan Torreiro, Paulo .....Afundacion. Obra Social Abanca
Fontan, Clara...........cccooovviivnriiennns Corporate Excellence
Fraguas Gadea, Lourdes.................ccoev... Farmaindustria
Fraguas Garrido, Berta............. Colegios del Mundo Unido
Franco Lahoz, Amado .. FUNCAS
Franco Lahoz, AMado .........ccoooevveiiiniiciieianns Caser
Franco Lahoz, Amado .. ....Ibercaja
Fuertes, Rafael ............cccocovvvviicecciicn, Masfamilia
Fusi Aizpdrua, Juan Pablo . J. ortega y Gasset-G. Marafion
Fuster Carulla, Valentin ............ccccocooevnae Alicia Koplowitz
Gabarda Durdn, GUSEAVO ...........cccovvieiieenieninas Endesa
Galdon Ruiz, José Antonio................... Caja de Ingenieros
Galiano Mufoz, Ana Belén.............c.cccovveviveennne. Sacyr
Gallardo Ballart, JOrge.........ccocovvvevieinnians Farmaindustria
Gallardo, JOrgE ....c.cvevvviiicieeeeeeee e IDIS
Gallardo, Mar...........ccoovviieeiice e PwC
Gallego, LUIS ....ovvvvvereeiceeeceee s Carolina
GalIMES, LEO .. Puigvert
Galvan Lamet, Enrique. ...ONCE
Ganuza Fernandez de Arroyabe, Jon. Naturgy
Garaycochea, Maite ......... ..Seur
Garbayo Blanch, Juan Pablo................cccoeviieninnn, Pons
Garcia Alonso, Marta............cccceveereercnnnnn. Cruzcampo
Garcia Autero, DOIOMES ..........coevvvverrieiiereenna Adecco
Garcia Barreno, Pedro............ccovvivinnns Vodafone Esparia
Garcia Beato, Marfa JOSe ...........cccooovvieiiiniiiiinns AEB
(Garcia Beato, Maria JOS6 ............cccc.cc...... Banco Sabadell
Garcia Blancas, José Manuel.................ccccovevivnann. Seur
Garcia Botin, EIENa...........ccoovvvveiieieeeeninns Albéniz
Garcia Cobaleda, Manuel ..............c.cccccvvevevennn, Naturgy
Garcia de Andrés, Carmen ..........cccovovvvvvvieenanan Tomillo
Garcia de Castro, Antonio...........cccovvvviierinns San Telmo
Garcia de Guadiana del Alcazar, Francisco José......... Seur
Garcia de la Concha, Victor ................... Banco Santander
Garcia de Quevedo Ruiz, José Carlos.................. Carolina
Garcia Ferrer, ANtONIO. ........oovvvvveeieeieeiereins ACS
Garcia Ferrer, ANtONIO. ........oovvvvrerirnieeeies FEDEA
Garcia Ferrer, Antonio... Pasqual Maragall
Garcia Foncillas, JesUs............ccccoevvevevnnan. Merck Salud
Garcia Gallego, EMIlio .........ccoeveveverieiierieenean, ACS
Garcia Granda, Bernardo.............cccoeveriernnnn, Santillana
Garcia Granda, CelS0 .........ocovvvvrrerreerinerireiniins KPMG
Garcia LOpez, NIBVES............ocvvverereeiieiciia Accenture
Garcia Menchén, Pablo .............ccccovveveieieiiienena Adecco
Garcia Novo, FranCisCo...........ccovevverereereerennn. Focus
Garcia Prat, Antoni.........ccocovvvveireninins Josep Carreras
Garcia Sanchez, Fernando...................... Iberdrola Espafia

Garcia Tabernero, Jordi.........covvveveiiiiniiienns Naturgy
Garcfa Vizcaino, FranCisCa ..o ONCE
Garcia, EdUuardo...........cocovvvvveeisereeeeeeinn Repsol
Garcia, MilagroS.........ccovvernriierisnieeeees Repsol
Garcia, MONICa ..........cccovvvvieiiieiinns Alicia Koplowitz
Garcia, Saida.............ccoveveeieenan, Corporate Excellence
Garcia-Atance Lafuente, Salvador...................c.... Lealtad
Garcfa-Quirs Garcia, RUfiNO .....co.cviviiicicins Lealtad
Garcia-Quirds Rodriguez, Joaquin............ccovivvenes Lealtad
Garesse, Rafael ...........ccccevvvevnnne Universidad-Empresa
Garijo LOPez, BEIBN ..o BBVA
Garland Hilbck, Gonzalo ................... Instituto de Empresa
Garralda Ruiz de Velasco, Ignacio .......... Mutua Madrilefia
Garrido de la Cierva, Miguel ............ Universidad-Empresa
Garrido Lopez, Pilar.. Cientifica de la AECC
Garrido, Clara...........ccccoveeveneiiiieieeeee Randstad
Garrido, JoS& ANtONIO........ccvvevriiiieeiees COTEC
Garrigosa, Diana..........cccoceereriirieeinnnn, Pasqual Maragall
Garrigues Walker, ANtONIO .........cooviveveiiininas Garrigues
Garrigues Walker, ANtONIO ..........ccovvvvrviiiirinenans SERES
Garrigues Walker, Antonio .J. ortega y Gasset-G. Maraion
Garrosa, Juan Carlos ..........c.oocvvvvviecreieiienn, Pfizer
Garteizgogeascoa Iguain, Juan Antonio............... Tubacex
Gay Montalvo, EUgenio............ccccevu.. Bancaria La Caixa
Gazapo Carretero, Elena.................. Universidad-Empresa
GENG, ONUI ..ot BBVA
Gerard, GEOfroy ......oovvvveveririiiiins Instituto de Empresa
Gil de la Rosa, Santiago .........cocovevvvvvrcrrians Montemadrid
Gil Escudero, GUIIIEIMO .........cvevviveiieiiecias Tomillo
Gilsanz Rodriguez, Florinda

....................................... de Investigacion HM Hospitales
GIMEnez, RamMiro .......ccovoevveeniieiiienn Josep Carreras
Gir6 Ribas, Jaume ...........ccccovvivvcnnn. Bancaria La Caixa
Gir Ribas, Jaume ... .... Corporate Excellence
Girg Ribas, Jaume ..........c..ccocovivinnnnn Pasqual Maragall
Godé Muntafiola, Javier ....................... Bancaria La Caixa
Goirigolzarri Tellaeche, José Ignacio....................... FEDEA
Goma Lanzon, Javier ..., Juan March
Gomez Barreda, Ricardo.........cccooovvvvivviinennns Garrigues
GOmez Boza, JOSE LUIS ........c.ccvvveiieierireiiin, Unicaja
Gomez Gomez, Amalia...........c.cooovvevrrnnnn Montemadrid
GOMEZ LOPEZ, AlDA ... Agbar
GOmez Moreno, JOSE ........ocvvvieriiniinan, Jiménez Diaz
Gomez, David ................... J. ortega y Gasset-G. Marafion
GOMEZ, JUAN J. oo COTEC
GOMEz-AcebO, Pilar.........ccccoovviviiieeeeiiece Axa
GOMez-Aceho, Pilar ... Everis
Gonzdlez Barros, ANtONi0............cocvvevevereereenans Everis
Gonzdlez de Aguilar Alonso-Urquijo, Carmen.........Elecnor
Gonzalez Garcia, CelS0..........cccivirininnnnn, Jiménez Diaz
Gonzdlez Grau, Pedro...... .Colegios del Mundo Unido
Gonzdlez Madrid, Carmen .........ccccvvvvinne Merck Salud
Gonzalez Martin del Rio, Margarita.................. Atresmedia
Gonzdlez Martin, Luis............... German Sanchez Ruipérez
Gonzdlez Molero, Laura...........c.ccoovvieriieniennna Adecco
Gonzalez Moreno, SilVio ..., Atresmedia
Gonzalez Pérez, Virginia. ..........ocovevvrervsrenrinnrnennns Afi
Gonzalez Zapico, Nel AnXelU..........cccocoeveveviiennnn. ONCE
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Gonzdlez, AQUSEIN .......coveviiiiaes Universidad-Empresa
Gonzalez, Araceli .........cooccerieiieiiinns \lodafone Espana
Gonzalez, Felipe.........ccovveveveveinne, Real Instituto Elcano
Gonzdlez-Espejo, Pablo ..........cccoovviiveiiiiiiins COTEC
Gonzalez-Paramo Martinez-Murillo, José Manuel.......... AEB
Gonzalez-Paramo Martinez-Murillo, José Manuel........ BBVA
Gonzalez-Paramo Martinez-Murillo, José Manuel...... FEDEA
Gonzdlez-Vega, Claudio..................... Microfinanzas BBVA
Gonzalo AiZpiri, AFUTO ..o Repsol
Goyache Goi, Joaquin ................... Universidad-Empresa
Goytre Castro, Carmen...........ccvvvvrreriieiiiniennns Tomillo
Grabulosa, Marta...........ccccceeveirivecnnnnn, Pasqual Maragall
Gracia, Diego . Ciencias de la Salud
Granados Roldan, Otto......J. ortega y Gasset-G. Marafion
Grande de Andrés, Ofelia .........German Sanchez Ruipérez
Grima Terré, Joan-David............cccocovvvririiinninns ACS
Grimaldos, Angel SImON..........ccoovvvecceerreereccee Aquae
Grimaldos, ANgel SIMON ..........ovvvveeeeeereeeece. Carolina
Grimaldos, ANGel SIMON ... Agbar
Grisolia, SaNtiago...........ccovvrriiieiiieeeeeis Focus
Grynspan, REDECA ......c..covvvvvriieieeeeeis Carolina
Gual Solé, Jordi........ocovvrerieiieceees FEDEA
Guardado, MONICA ...........covrieriieiiieeeees Afi
Guasque Ortega, Irene ......c.c.ovevveeieiiiinieienns Bancaja
Gliemes Barrios, Juan Josg.............. Instituto de Empresa
Guerra Cabrera, José Carlos...........cccoovrvvvrienennn, Aquae
Guerra GIMeno, 1gNacio...........ccovevvvrerrenrrennns Sener
Guerrero Guerrero, Pedro ................. Innovacion Bankinter
Guerrero Guerrero, Pedro ..o Lealtad
Guerrero Sedano, José Miguel......... Universidad-Empresa
Guevara Saleta, Juan Ramon...............ccccevevnnes Tubacex
GUIbErt, AVGTO..........cccccooeicciiiceiirccccricccericccerns Albéniz
Guijarro Ferrer, Juan Antonio .......c.cocovvvvrereerennns Aquae

Guijarro, Cristina.......... Masfamilia
Guillén Estany, Monserrat............cccovrveiininnn. MAPFRE
Guirao Cabrera, JOSE .........c.cccovieriiriiiriiiinan Carolina
Guisasola Zulueta, M@ Concepcion............ Alicia Koplowitz
Guiteras Mestres, ANGEIS ........ovvvveceoovvevecreeernees Agbar
Gut, Christian ........cooovveeeeecceee e Prosegur
Gut, Chantal ..........ccoooeiieieeccceeee Prosegur
Gutiérrez Fuentes, Gerardo............c..co...... (Gadea Ciencia
Gutiérrez Fuentes, José Antonio................. (Gadea Ciencia
Gutiérrez Fuentes, JOS€ ANtONIO...........c.cccevievririvnnns Lilly
Halcon de la Lastra, Luis Manuel ... Focus
Halffter, Cristobal ..........ccocovvveieeieeeccee Loewe
Hallfter, Alejandro..... ....Universidad-Empresa
Hannekamp, Peter ... ... Carlos de Amberes
Heggen, EImar.........c.cccooovevieennns ....Atresmedia
Henriquez de Luna Basagoiti, Cristina....... Farmaindustria
Henriquez de Luna Basagoiti, Cristina..............cccovvvvnnen.
....................................................... Ciencias de la Salud
Heras Caballero, Angeles Marfa............. Vodafone Esparia
Hernandez Callejas, Antonio................ccev.e... Ebro Foods
Hernandez del Santo, Pedro ................ Caja de Ingenieros
Herndndez Herreros, Mariano .............cccoovevevevnnen, ACS

Herndndez Presas, Maite...............ccooveerieinienann. Pfizer
Hernadndez Rodriguez, Blanca........................ Ebro Foods
Herndndez Sosa, Juan GarlosS...........cc.ccevverrennnn. ONCE
Hernando de Larramendi y Martinez, Luis ........... MAPFRE
Herrero, Helena ..o SERES
Herrero-Beaumont, Elena...... Compromiso y Transparecia
Herreros de Tejada y Luca de Tena, Soledad............ Caser
Hervas Garcia, VICeNt .......c.cccovvvriveriieeienins Bancaja
Hidalgo Pérez, Antonio-Abad ..............cccovrvvrnns San Telmo
Hidalgo Schnur, Diego.............. Colegios del Mundo Unido
Hidalgo, Engracia...........cccoccovvveiiininnnns Madrid Excelente
Hoderlein, Fritz ..o Everis
Holgado, Eva ... Masfamilia
Homs Ferret, Francesc ...........cccccvveeee. Bancaria La Caixa
Huergo Fernandez, Arsenio . .Universidad-Empresa
Huertas Mejias, Atonio ............ccooovevivieriiiiiiiinas FEDEA
Huertas Mejias, ANtonio ...........cccovveviniiinnnn. MAPFRE
Huertas, ANtONIO..........ccovieiieiriiiccccseinn Carolina
Hurtado de Mendoza, Mar ................ Instituto de Empresa
Iglesias Cano Moreno, Carmen ...........cc.vvvenrverereennons
............................................... Colegios del Mundo Unido
Iglesias, Carmen..........cccveereienieeecees Loewe
lglesias, Enrique V... Carolina
lglesias, Enrique V........cooovevieiennns Real Instituto Elcano
[liESCU, ROXANA ... BT
Imaz San Miguel, JOSU JON.........ccoovrveriniiniinnn, Repsol

.MAPFRE
.. Instituto de Empresa

Iniguez, Andrés....... Merck Salud
Iranzo Martin, Juan E. .........cccooovvevivenierieiean, Caser
Iriberri Moreno, MIKEL.........cccovoviiiieniiiiees 3M
Iriberri Vega, Miguel Angel................... Caja de Ingenieros
Irisarri Nufiez, José Antonio ......Compromiso y Transparecia
Irisarri, INaKi ........overieiieea Caja de Ingenieros
Irurita Diez, Alvaro............ de Investigacion HM Hospitales
Isla Alvarez de Tejera, Pablo.......... Amancio Ortega Gaona
Isla Alvarez de Tejera, Pablo..............ccoovvvvcree. Carolina
Isla Alvarez de Tejera, Pablo............. Estudios Financieros
IVOITa, FranCiSCo ..........ccovveveveveriiiecieeeieeeienee IDIS
Jambring, TErESa.........cuvirverireiienieeieere i Everis
Jiménez Ceballos, Arancha ...........c.cococevieriinnns Adecco
Jiménez de Parga, Rafael.... .. Josep Carreras
Jiménez Herraddn, Andrés ..o MAPFRE
Jiménez Herradon, Maria Teresa....... Innovacion Bankinter
Jiménez Lora, Juan Carlos ..........coocevveiiiriinnnas Focus
Jiménez Machuca, Francisco...............c.cccooveinie. Unicaja
Jiménez Martingz, JoSE LUIS...........ccccoveveieeiieieias
...................................... Afundacion. Obra Social Abanca
Jiménez Sanchez, GUIllermO..........ccovvviiiiiiiiiins Focus
Jiménez Sanchez, GUIlErMO...........cccocevevevvciinns Unicaja
Jiménez Urgal, Marieta ..o Farmaindustria
Jiménez Urgal, Marieta ... Merck Salud

Jiménez, Maria JESUS .........cevveerieiiiieren Everis
J0sé Millan, ANTONIO.........cvviviiiiici e Axa
Junyent, M. Cristing...........ccocovvvveevieercecen, Puigvert
Juste Bellosillo, INES.........ccevviveviiiiiiicee Adecco
Kanahuati, Bernardo ...............ccocovvrennan Farmaindustria
Kapoor, Sunir KUmar ..........ccccooevveeiiiiiciieenns BBVA
Kindeldn Oteyza, Algjandra.............ccocovevreveresnennns AEB
Kivel, Richard ................ ..Innovacion Bankinter
Koplowitz Romero de Juseu, Alicia............ Alicia Koplowitz
Lader, PRilip ......covviiiicie, Innovacion Bankinter
Lafita, AIfredo.......oveiieiieccceee Juan March
Lamata Cotanda, Juan Ignacio ........ Universidad-Empresa
Lamo de Espinosa, Emilio.................. Real Instituto Elcano
Lanaspa Gatnau, Jaime ....................... Bancaria La Caixa
Lanaspa Gatnau, Jaume ...........ccoooevvrrrnineiennns Agbar
Lanoo, Karel ..., Carlos de Amberes
Lantero Cervera, Pedro............coocvvveririiiiiinnnn, Tomillo
Lantero Miranda, Pelayo............cccccoveeriiiiiinnnn. Tomillo
Lantero Rozpide, JaVier...........cocevveiieiniieniinns Tomillo
Lapeyra, EIena.........cccovvriviiiiciiieeeees PwC
Larrea Fernandez, Nagore ...........cccoveerverrininnns Tubacex
Lasaga Mundrriz, Florencio. Raman Areces
Lasaga, Antono ................. .Universidad-Empresa
Latasa Goyenega, Victorio.................. ..ONCE
Lazaro Montero de Espinosa, Juan Pablo ........................
...................................................... Universidad-Empresa
L&zaro Ruiz, Juana Marfa................ccccev.n. Biodiversidad
Lazo Carrasco, MIQUEl..........ccooovviviiiniiiiciis Seur
Le Senne Cotoner, FranCisco .............cccoovvviveinas Barceld
Lecuona Ortuzar, Pedro.................. Estudios Financieros
Lema Devesa, Carlos ..........ovvvrvviricniinninnn, Barrié
Ledn y Francia, Pedro...........ccccoceeveveiivivciieinnn KPMG
Lepoivre, PaSCale............ccovvieereieiiiceiei Loewe
Lima Fernandez, Ana ISabel.............ccccovviiiininnn. ONCE
Lima Fernandez, Ana Isabel................... Vodafone Espafa
Linares Garcia de Cosio, Federico..... Estudios Financieros
Linares LOpez, JUlio ......covvvverieiiecceree Telefonica
Lifiares Barbeito, X0S€ LUIS .........cccccovvvviierereeicen,
...................................... Afundacion. Obra Social Abanca
Llados Canela, Fina........c.ccoocviviiinieinns Farmaindustria
Llanas Ramon, Adolf0 ..........cccoveerieiieiiiernns Cajasol
Llano, Rafael ................. Compromiso y Transparecia
Llardén Carratald, Antonio ... ...FEDEA
Llatas Serrano, Juan ............cccocoeveveeiivcisieinns Bancaja
Llopis Nicolau, Juan Antonio............cccovevvereeans Bancaja
Llopis, Ana Marfa..........ccccooiiiriininns Banco Santander
Llorens Vila, Carles ........cccccocevvviiiinnns Bancaria La Caixa
Lluch Hernandez, Ana M2...........c.cooovvvivevcrenenans Bancaja
Lluch Hernandez, Ana M2...........cccovveiieinieenisennns Lilly
Lo Faso, Andrea...........c.ccooveeinnnas Universidad-Empresa
LOBWE, ENMIQUE .....cvvvviccce e Loewe
Loewe, Sheila..........cccoevviiiiiieeeecsen Loewe
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Loizaga Viguri, José Marfa...............cccccoeeerieriennn. ACS
Loizate Etxearte, Ziortza ... Tubacex
Lolo Celeiro, JOSE LUIS........ccvvvviereieicececeieieeeee
.................................... Afundacion. Obra Social Abanca
Lomban Rodriguez, Mario...........c.ccovvvrviniiininnnn. 3M
Lopez Aranguren, Luis Marfa.............cccoccoevevnnes Tomillo
Lopez Bigas, Nuria..............cccvvevan. Cientifica de la AECC
Lopez Blanco, Carlos............c...cc.... Estudios Financieros
Lopez Blanco, Carlos..........ccccevevvveveerereiinn, Everis
Lopez Burniol, Juan José...................... Bancaria La Caixa
Lopez Casas, AIfONS0 .........ccvrvivieriieiiiinns Santillana
Lopez de Letona, Paloma...............cccccevreiverirnnns Azcona
LOpez Escorial, Maria.....

Lopez Jacome, Pedro RAUL ..........ccccovverviricicieic,
...................................... Afundacion. Obra Social Abanca
Lopez JImEnez, PEdro .......cccevevevvieiieercieee, ACS
LOpez MeSa, AN ........c.ccviiiiieiiisieieeen PwC
Lopez Morais, Ricardo...............cccevevanes Rafael del Pino
LOpez Noguera, Santiago............cccovevreerverirenann. ONCE
LOpez Sanchez, Pilar...........cccc.e.... Cientifica de la AECC
L6pez Taracena, Antonio........................ Mutua Madrilena
LOpez Vargas, JOSE .........ccoovvvnriieiiiiiiin San Telmo
Lopez Zaballos, Julidn....................... Estudios Financieros
LOPEZ, ArtUr0 ....cvvvvvieece e Ciencias de la Salud
LOpez-Acosta, Margarita ...................c...... Farmaindustria
LOpez-Baisson Lopez, Algjandra.............ccccververnnnn, 3M
Lopez-Belmonte Encina, Juan .................. Farmaindustria
Lopez-lbor Alcocer, Maria INéS ..........ccovvvveeeiniircenas
...................................... J. ortega y Gasset-G. Marafion
Lopez-Monis Gallego, ANa..........cccccovevvrirnnnan MAPFRE
LOpez-0tin, Carlos .........cccovvvvereireirienn, Merck Salud
Loring Martinez de Irujo, Garlos ...........ccccevevrvenan. BBVA
Loughney Castells, Sergi........... ..FEDEA
Loureda Lopez, José Manuel ............ ... Sacyr
Luca de Tena Garcia-Conde, Soledad...................... Caser
Lucaya, JOrge......ccovvvveveeiiriieecees Masfamilia
Madera NUfez, VICtOr.........ccoovvviiiirirenans Jiménez Diaz
Madrofial Marina, ROSaNa ............cccovvvveviviriiiins Sener
Madruga Rael, Carlos............ccovvvrvniininnrinnnn. Caser
Magro, Mara JESUS ..........ccoveveverereereeeecsiernis Pons
Mairal Us6n, Ricardo....................... Universidad-Empresa
Maiz Carro, LOUrdes...........ccovevvevireereerieinenane BBVA
Maldonado Ramos, JOSE.........ccccovevrrenrivieiienann. BBVA
Malumbres Martinez, Marcos Cientifica de la AECC
Mangas, Araceli...........coovvrrvririnnns Real Instituto Elcano
Manrique Cecilia, Manuel.. . Sacyr
Manzano, Daniel............ccccoeeveeiiiiiieieieeea Afi
Maragall, Cristing...........cccccevreriiiriennn. Pasqual Maragall
Maragall, GUIllem.........cccoovriieriennns Pasqual Maragall
Maragall, Pasqual ............cccocvvevrviinennn. Pasqual Maragall
Marafién y Bertran de Lis, Gregorio..........ccccvvverreennnns
........................................ J. ortega y Gasset-G. Marafion
March de la Lastra, Juan.............cccccovvvvennn. Juan March
March Delgado, Carlos.........c.ccceevevririireinnnn. Juan March
March Delgado, Juan...........cccocevvvviirinnnnan, Juan March

March Juan, Catalina............ccocovvvveririnnnns Juan March
Marco Orenes, Francisco JOS6.............cccovvvrvnnns MAPFRE
Marfa Bueno Lidon, JOS€...........cccovvnn. Caja de Ingenieros
Marin Giménez, Pedro............cccooevae Caja de Ingenieros
Marin Lopez-Otero, José Luis................. Mutua Madrilefia
Marin Pérez, FranCisCo ...........cooeevreerieiriienenas COTEC
Maroto lllera, REYES .....covvvviiiieeieiins Carolina
Marti, ESPEranGa...........cccovvevierisriniieeeneins Puigvert
Marti-Fluxa, Ricardo.............cccovevne. Estudios Financieros
Martin Castella, 1Sabel.............ccocoevveeiiiiiiiiiian, Sacyr
Martin Cavanna, Javier ......... Compromiso y Transparecia
Martin de Cabiedes, ASIS...........cccocvveierieirieinans SERES

Martin de Soto, Julian......
Martin Duefias, José M?

Martin Espada, Manuel .............cccceevviviiviiiiirennns PwC
Martin Fernandez, José Gabriel ..................... Acciona.org
Martin Fernandez, Miguel..........c.cccovvivieiniciiinnn. AEB
Martin Fernandez, Miguel................. Estudios Financieros
Martin Lépez-Soldado, Raquel..............c.cc...... San Telmo
Martin Martin, Manuel...................... Estudios Financieros
Martin Velayos, ROdrigo........ccovevvvrvniirnrnnnns Randstad
Martin, GEMMA ....c.cvevveviiecieeee e SERES
Martin, SOfia.........cccevvveeieeieeeee e SERES
Martin-Barbero, Samuel.................. Universidad-Empresa
Martinez de Irujo y Fitz-James Stuart, Alfonso ..................
............................................................ Banco Santander
Martinez Donoso, JOSE LUIS..........ccvvviveriiiiniiaen, ONCE
Martinez Garcia, ASUNCION............ccccvevvvieiiiierrnns Aquae
Martinez Gémez, Fernando.............. Universidad-Empresa
Martinez Jiménez, EUGENIO...........ccccvvvvaie. Jiménez Diaz
Martinez Lacambra, AIDert ...........cccooevrivirivirnnen, Agbar
Martinez Lacambra, Albert ....... ..Aquae
Martinez Martinez, José Manuel ......................... MAPFRE

Martinez Martinez, Julio LUIS ............ccccvvrnne Montemadrid
Martinez Martinez, Julio Luis............ Universidad-Empresa
Martinez Martinez, Mayte .............ccccovuu.e. Gadea Ciencia
Martinez Morales, JOS€ LUIS ...........ccccovvevrirerenans Bancaja
Martinez Poch, Maria LuiSa ............cccovvvviiiinninn, Barrié
Martinez Revilla, ROArigo.......c..vvvveriiirieeieeeeeneis
....................................... de Investigacion HM Hospitales
Martinez Rodriguez, Emiliano.................cccc....... Santillana
Martinez, Manuel.................. Compromiso y Transparecia
Martingz, Marta ............cccoverieencieicecen s Tomillo
Martinez-Conde Gutierrez-Barquin, Santos............. FEDEA
Martinez-Pardo del Valle, Ramiro ...... Estudios Financieros
Martin-Pefiasco Ciudad, AnSeImo..........cocvvevvrinnnan. AEB
Mas Ivars, CarloS...........cccoveveriennas Instituto de Empresa
Masjuan Teixido, FEliX ..........ccvvverrrrnne Caja de Ingenieros

Massaguer, RaMON ..........c.cocoviereiiiiieeeneins Puigvert
Mata Lopez, Emesto ... . Estudios Financieros

Mata Verdejo, Fernando ... ...MAPFRE
Mataix Beneyto, Carlos.........cc.oooevvvrrvirrnnans Cruzcampo
Mateo Alcald, Rafael ..., Acciona.org
Mateos Jiménez, Inmaculada..................cccoo.ne. FUNCAS
Mato, JOSE M2, ..., Ciencias de la Salud
Mayo Gonzalez, RamOn..............ccovvvvivirierereinnnnns Seur
Mayor Menéndez, FEderiCo ...........cocovveviiiiieiiennan Lilly
Mayor 0reja, JOSE........oovvrierieriiicseeeesiis ACS

Mayor Zaragoza, Federico .............cccovvnnn Ramon Areces
Medel Camara, Braulio...........cccocooviveerieiiieiinnns Unicaja
Medina Fernandez, ENrique ..........ccccveveveveviiiennnn, BBVA
Medina Mufioz, ROCIO............cccovvviierirennnns San Telmo
Medina 0cana, JESUS ..........ccovvvriiiiiiiniiiiieinns Caser
Medina Ocaia, JesUs ...........ccocvvevennnes Iberdrola Espaiia
Medrano Aranguren, Maria LUz.................co...... Telefonica
Méndez Alvarez-Cedron, José Marfa................... FUNCAS
Méndez Alvarez-Cedron, José Marfa..............ccccooorvrvveee
....................................................... Estudios Financieros
Méndez Llera, Javier........................ Estudios Financieros
Méndez Vega, Pedro J.............cc...... Universidad-Empresa
Méndez, Emilio..........cccovveerieninnn, Innovacién Bankinter
MENdez, Marina...........ccooevviirininnnieeeceas Seur
Mendoza V., Juan A. ..o Albéniz
Menéndez Martin, Rosa ............ccceevvevennan. Jiménez Diaz
Menéndez Menéndez, Manuel........................... FUNCAS
Mercadal Alabern, Francisco ...........c.cccovvevriinenns Barceld
Mercader, Jordi..........cccooviviriiiriiiinnn, Pasqual Maragall
Mérida GAmez, CEfering..........ccovvvrivivriiiiriciriinnn, Seur
Merino Garcia, Pedro Antonio ...........cccvvveiinn. FUNCAS
Merlo de la Cruz, JOSE ........cocvovieviiiiicceicea, Seur
Merlo Loranca, Marta.............ccocoeeveeiinenicicenn, Seur
Merlo, AIDEMO.......cvviveveiiieiiicce e Loewe
Mesonero Fernandez de Cordoba, Francisco ......... Adecco
Meyer, Christopher..........c.ccvevvinnn. Innovacion Bankinter
Miguel-Romero de Olano, ANtonio ............c..cev.e. MAPFRE
Mihalic, SUZana ...........cccccoeveveiriiiieeeeee, Barrié
Mijimolle Cuadrado, Nieves ............. Cientifica de la AECC
Millan Moya, ANtoNio ......c..ceveireireierercescenas ONCE
Millan Rusillo, M TEreSa .........coooevvrevenienieineinnns Lilly
MIlAN, AN Accenture
Mills, Richard................... AON Espaiia
Minarro Brugarolas, Cataling ...........c.ccccovvrrrvninnen. ACS
Mir Pallardd, JOSE..........ccoovvvviiiiiieiiici Bancaja
Mira Prieto-Moreno, Javier ............... Estudios Financieros
Mira, CarloS.........ccovvvevviiriiiniinns Innovacién Bankinter
Miret Cots, RaIMON ........ccvvviviiiiiiiiia Accenture
Mirén Dominguez, DOmINGo ........coovvvvvvvrrnnan Accenture
Mogin Barquin, Maria Teresa ..................... Montemadrid
Mogin Barquin, TEresa ..........cccovveeiernrniniennns Tomillo
MONN, LZ ... Bertelsmann
Molins Nubiola, Miquel..........c.ccccovrviennas Banco Sabadell
Molins Nubiola, Miquel...............cccvvean. Pasqual Maragall
Mollinedo Chocano, Joaquin..............c.cce...... Acciona.org
Montalvo Correa, Jaime ..............c......... Mutua Madrilefia
Montejo Velilla, Salvador .................. Estudios Financieros
Montes Gan, Vicente JoSE...........c.cccvuee. Rafael del Pino
Montes, Eduardo .Colegios del Mundo Unido
Monzdn de Caceres, ANdréS.........ccvveiniiiiiiinns Sener
Mora-Figueroa Mora-Figueroa, Ramon. .San Telmo
Moral, GEMMA.........ooevivereriieieierieeiee e PwC
Moraleda Prez, INMa ...........ccoovviiiiieinieiiinns Agbar
Moraleda, EMIli0........ccoovereririiiiiciceeecas Pfizer
Morales Paules, JOSE ...........cccovvveviririireirnnns Ibercaja
Morales, Begona................... Compromiso y Transparecia
Mordn Ferndndez, HUQO ........ocvvvvvevvverininnns Biodiversidad
Moreno Bau, Juan .............cc.coccevee. Innovacion Bankinter

101FUNDACIONES | 2019 | 95



Moreno de la Cova, Enfique..........ccooovvererennnn San Telmo
Moreno Garcia Mansilla, Vicente....................... Accenture
Moreno Gonzalez, AIfONSO ..........ccccevvveeiveeeiiieieeie,
....................................... de Investigacion HM Hospitales
Moreno Jubrias, Juan Pedro............c..cccovevnnaee Accenture
Moreno Pifiero, Fernando ..............cccocvevereniiinn Randstad
Moreno, LEtICIA.........oeerieiieieeeeee FEDEA
Morillo Ledn, ANabel ..........ccoevvviiiiiiiiiiis Focus
Mosquera Escudero, Laura...........c.ooveevvriireeiiieinenenn,
...................................... Afundacion. Obra Social Abanca
Mugarza, Fernando...........ccooeirriiiniiieiieieeens IDIS
Mulder, Maurits .........cccoveriirieieinns Carlos de Amberes
Mulet Sans, JoSé LOrenzo.............ccovvevrrverinnn, Barcelo
Muntafola Prat, Jordi....... . Farmaindustria
Mufioz Antonino, FranCiSCo...........ccvcvvrrrernnns Bancaja
Murioz Comendador, José Antonio Tomillo
Murioz Pidal, Ignacio..............ccce.... Cientifica de la AECC
Munoz Pidal, Ignacio...........c.cccvveeriiiiiiiienas SERES
Mufioz Veiga, José Miguel................... Caja de Ingenieros
Muioz, LUCINIO ....vvvvveviiiin Colegios del Mundo Unido
Mufoz, Poliana............c.cccoevevecinnns Instituto de Empresa
Murillo Carrasco, DIEJO ..........vvvereiiiieeiiceeines
...................................... de Investigacion HM Hospitales
MUTINO, JAVIET ... IDIS
Muro Ramos, Manuela............c.ocovvveeiienininnenns ONCE
Mut, CaliXIE ... Josep Carreras
Muxi Comellas, Josep M. ........c..cccevnee Caja de Ingenieros
Nadal Arifio, JaVer.........cccocveiieiiiiiiis Telefénica
Nadal Reimat, EUGENIO...........cocvvvieviieiiiccia Ibercaja
Nam, Tan Chi.......cooovvviiiiiiiniines Innovacion Bankinter
Navarro de Carvalho, Eduardo ...............cco..e. Telefonica
Navarro Ferndndez, Juan Jos............cc.cocevrvvinnns Unicaja
Navarro i Olivella, PEre ...........cccoovevvvvveieeinenicnn Pons
Navarro Peromingo, AIDEMO.........ccovvvvriiiiriciinn Seur
Navarro, Arcadi...........ccccoveereriiriiiinnn. Pasqual Maragall
Navarro, Eduardo.............cccocvevennnn Corporate Excellence
Navarro, IrleN€..........ocoevveiroinriinennans Madrid Excelente
Navazo Ruiz, Jests......... Afundacion. Obra Social Abanca
Nel-10, RICard ..o Puigvert
Nétange, Marjorie ..........ccoevveiiirinisieees Albéniz
Nombela Cano, CESar............cccovovreivereerieerieernans Lilly
NUfez Veldzauez, JeSUS .........cccevverennan Montemadrid
0'Shea, Paloma....... ..Albéniz
Obrador Vidal, JEroni...........c.cccovvveviveeriierieienns Barceld
Ocampo Tizon, Belén...........cc.c.... Amancio Ortega Gaona
Ocafia Cruz, Juan LUIS .......ccovveviviriiniieinns San Telmo
Ocafia Pérez de Tudela, Carlos .............ccccccvvnne FUNCAS
Olcese Santonja, AldO.............c........ Estudios Financieros
Oliu i Creus, JOSEP......cvviieiieriseiseeseieneins FEDEA
Olmedo, ROSAr0 .........cccovevvieeieeiee, Cruzcampo
Ontiveros Baeza, EMIlio.............ccccoevvieeeiiiiiiieian Afi
Onoro Medrano, Algjandro............ccceoverreninnnnn. ONCE

Oforo Valenciano, Ana Maria....................... Biodiversidad
Orbe Martinez-Avial, Isabel.............. Cientifica de la AECC
Oreja, Marcelino .........cocovvrrverrrnnns Real Instituto Elcano
Orellana, Maria............cccccoceeveiiiviiciieennnn AON Esparia
Oriol Diaz de Bustamante, Felipe ................cccoo.e... SERES
Orrantia Pérez, Remedios ...................... Vodafone Espafia
Ortega Chavez, Oscar ................. Amancio Ortega Gaona
Ortega Enciso, ASUNCION ...........cccovve. Bancaria La Caixa
Ortega Enciso, ASuncion .................. Estudios Financieros
Ortega Fernandez, Alberto..................... Banco Santander
Ortega Gaona, Amancio................ Amancio Ortega Gaona
Ortega Pérez, Marta.................... Amancio Ortega Gaona
Ortega Spottorno, Soledad (t)..
........................................ J. ortega y Gasset-G. Marafion
Ortiz, Gloria .

Ortiz, Letizia...........ccoovvvevinnnn,

0s0ri0 Coloma, Mar...........cccvvvviniiieieeene Canal
Otero Espinar, Pedro ....... Afundacion. Obra Social Abanca
Otero Lastres, José Manuel.............ccccovvvvvirenennns Pons
Otero-Novas Miranda, Elena.................. \lodafone Esparia
Ouro, AIDEMO ..o Pasqual Maragall
Oviedo Sastre, MONICA ............ccccovveieerereriinn, ONCE
Paillassot, Laurent...........ccccovvveviviiciiecsenan, Orange
Palacios Bellver, VICENte ..........c.covovvveereriniiinn Bancaja
Palacios Calvo, JOS€ ...........cccovvnan. Cientifica de la AECC
Palacios Raufast, Juan Antonio.............c......... San Telmo
Palau Vidal, Barbara............ ....ONCE
Palleja i Sedo, Eduard ...........cocovvivivieiiiiieians Agbar
Palma, Michael....................... .. Estudios Financieros
Palomar Gomez, Francisco Javier ........................ Ibercaja
Palomo Guio, Esteban ...................... Ciencias de la Salud
Panizo, Fernando ... Everis
Paradela Gutiérrez, JOrge .........ccoovvvriveiniinn. Cruzcampo
Paraja Tuero, RODEMO.......cocvviiiiiiccs CTIC
Paraja, EQUardo ...........cccccoeeeiiiiiiieeee Prosegur
Paramés Garcia-Astigarraga, Maria........................... AEB
Parcerisas Vazquez, David.................. Caja de Ingenieros
Pardo Avellaneda, Rafael............ccccovviviiiiiinis BBVA
Pardo Gil, Clara............ccccoovvvieereneiiienn, Montemadrid
Parra Cala, ROSAr0 ........coovvvviirieiiiecee Focus
Pascual Acosta, Atonio...........cccovvevvieciiieiinnnnn. Endesa
Pascual Acosta, ANtonio..........cccvvvevrieeiiieiinnn, Unicaja
Pascual, Marcel...........ccooovvvveiininiinnns Josep Carreras
Pastrana Molina, Felipe ... .. Farmaindustria
Pastrana, ANAréS .........coovvrvivniiieieeeceees Carolina
Paz-Ares Rodriguez, Luis. . Cientifica de la AECC
Pedrera, LOrena ...........ccooveeveiiiiiieeeens Randstad

Peir6, Manel.... ..Puigvert
Peldez Moron, AN@........c.occcvveeiieiieiieesieins Lealtad
Peldez Narvaez, ANa.........ccccovvviininieiiiiis ONCE
PelliSSIEr, GEIVAIS..........cvvivererereriicceeeeeerae Orange
Pefia Pazos, LUIS...........ccocveereveiiiiiieenan, Ebro Foods
Pera Abadia, José Marfa .................... Caja de Ingenieros
Peralta MOreno, ANa ..........cccocoviiviiienseininnns BBVA
Pereira, Paulo JOrge ..o, 3M

Pérez Bueno, LUiS Cay0..........cccovvereireirinicrnnn, ONCE
Pérez Bueno, Luis Cayo..........c.cccevvnne. \odafone Esparia
Pérez de Lema, Juan...........ccccovveveveniiicieeecenns Seur
Pérez Diaz-Pericles, José Manuel ................ Montemadrid
Pérez GAIVEZ, JUaAN..........ccovevieierieiiea San Telmo
Pérez Larios, JOSEé LUIS.........cccoveevrierieiiieninns Tomillo
Pérez Marcote, Flora .................... Amancio Ortega Gaona
Pérez Renovales, Jaime..............cc..o..... Banco Santander
Pérez Rodriguez, FIOrentin ...........cocovvvvvvrvniennns ACS
Pérez Rodriguez, FIorenting ........cccocovvvvrinirnnns Carolina
Pérez Rodriguez, Florentino .............. Estudios Financieros
Pérez Rodriguez, Maria Soledad................cccccevnvan. ACS
Pérez Ruiz, José Luis ............. Cientifica de la AECC
Pérez SAnchez, Juan..........cccocvevvviicsinciieinns ONCE
Pérez Santos, Juan Manuel .............. Ciencias de la Salud
Pérez-Hernandez y Torra, Raimundo........... Ramon Areces
Peris Mingot, ANtONIO........cvevveriiiieeeieas Naturgy
Permanyer Cunillera, JOSep............ccccevu.. Banco Sabadell
Petitbd Juan, Amadeo........cc.ccovvvrivenninns Rafael del Pino
PiLIOTENS, JUaN......coviiiiececcee s BBVA
Pichel Jalias, José Manuel ...............cccovevevverennan, ONCE
Pillado, Zaida.............cccoceereveiriiiieeiee, Tomillo
Pinto Balsemao, Francisco José...............cc..v..... Carolina
Pinto Barroso, JOSE LUIS..........cccccevreirciriircinnnn, ONCE
Pifel, ENFQUE ... Juan March
Pizarro Moreno, Manuel ............cccccovviiiiiiinnnns Ibercaja
Plafiiol Lacalle, Cecilia..............occvveerereiiiiinnnnn, Lealtad
Plaza Pifiol, Federico............coovvvviivenann Farmaindustria
Plaza Used, AdaNn..........cccooovevieieeccieen Accenture
Poblacion Poblacion, Macarena................ Rafael del Pino
Polanco AVarez, Ana................ccoowvveecroeenne Merck Salud
Polanco Moreno, Ignacio ...........cccoueeveennnn. Santillana
Ponce Sancho, Jesus..... Farmaindustria

Pons Arifio, Angel ...... ..Pons
Pons Arifio, Marfa Purificacion ..................ccccoevvnnn. Pons
PONS ZUaZ0, JOSE......c.vveveriieiieiiceiee e Pons
Portaceli Aparicio, Ana.................... Universidad-Empresa
Powell, Charles..........cooevvieriieiinns Real Instituto Elcano
Pozo Rosich, Patricia.............ccooceevvviiiiieiiies i
Prado Rey-Baltar, Juan...........cccccovvveiiinrinnrnnns
Prados, Cristina .............cccovvvevieerinnnn,

Priesca Balbin, Pablo ...........cccccovevvciiiicicicin,
Prieto Morales, EUQENIO............cooovvveiiiiiiiiiciiian,
Prunera, Marcel.........c.ccoovvvviviiieinnnn,

Puerta 0roz, ANGEIES .......ovvvveeoeoeeveceeeeece.
Puerto Gurrea, Mario............cccovervvirnnrieiiens
Puerto, Francisco Javier
Pueyo Ibanez, Clemente
Pulido Gutiérrez, Antonio ...
Pulido Gutiérrez, Antonio ...
Pulido Gutiérrez, Antonio
Puyol Antolin, Rafael ..............cccooevennn

Puyol Antolin, Rafael ............cccooovvviiviiiiiiiie,

QUEITUGA, ANXO...vviieeeee e ONCE
Quintanilla Guerra, Francisco.................... Farmaindustria
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Quintanilla, JaVIE .........cooveiiiiieeees Caser
Quintanilla, Javier ...........coovvveriiisceens Randstad
Rajoy, Mariano ............ccovevvrvvrrnnns Real Instituto Elcano
Ramirez, MOISES ..........cccoveevrvriieranae Ciencias de la Salud
Ramos Banus, LOUres ............cccccvvevercrerecnan, Garrigues
Ramos Gascon, Javier..........cccccevveveerieireeninnn, FEDEA
Ramos Lopez, Javier.........ccccovvnan. Universidad-Empresa
Ramos Rodriguez, Claudio.............ccccvovvvvvirinnans MAPFRE
Ramos Vazquez, Andrés.... ...ONCE

Rebés, Josep-Enric....... ...Puigvert
Rebuelta Badias, AIfonS0...........ccccccceeviirrenan MAPFRE

Recoder de la Cuadra, Eduardo ................ Farmaindustria
Rego Lopez, Verdnica......... Afundacidn. Obra Social Abanca
Reguera Errasti, Javier........ de Investigacion HM Hospitales
Reichart, Berd............cccooveeveiviiicieennn Bertelsmann
Requero, JoSE LUIS ........c.coovvreiiiiii, Masfamilia
Revenga, Ana........ccccoevevieiienennns Microfinanzas BBVA
Revoredo Delvecchio, Helena..............cocccveenane. Lealtad
Revoredo Delvecchio, Helena...... Colegios del Mundo Unido
Revoredo Delvecchio, Helena............cccccvvvvviennns Prosegur
Rey, ROSarO0......ccovvvviiiciereeiicn Madrid Excelente
Reyes Bori, Ramon ............cc.co...... Cientifica de la AECC
Reynés, FranCisCo...........ccocveveeveveerecireeenans Carolina
Ribé Salat, MONiCa............cceevvririiriirnn, Atresmedia
Ribera Casado, José Manuel ............c..cccevvvevrienann. Caser
Ribera Rodriguez, Teresa...........cooovrvvvenans Biodiversidad

Ricard, André ..........ccoooviieeieeeieeeeee e Loewe
Rico Cabeza, Cristina.....

Rielves Pilas, Miguel Angel ... Sacyr
Rignault, Jean Paul............ccccoeviviiiiiicieeiiin Axa
Ripoll, JOSE LUIS..........vvevririiieriieinns \lodafone Espana
RIS, HEIBNA......oovvvvicccece e Puigvert
Rivera Garcia de Leaniz, Laura.............c.ccccevevevrveveverennns
..................................................... Cientifica de la AECC
Rivero, AQUSEIN ......covvviiiccieiccce s Merck Salud
Roca Asensio, Blanca RoSa .............ccccvevveiiinnnn, Agbar
Roca Junyent, Miguel...........ccccovoviiineincsiiennn, ACS
Rodés Vila, AIfONSO ... Carolina
Rodrigo Escrig, JOSE LUIS ........cvvvvveriviiiiinns Ibercaja
Rodrigo Molld, JOSE LUIS ........coevvvrriiiiiieins Ibercaja
Rodrigo, EIOY .....c.cvviiciiececccee Loewe
Rodriguez Artalejo, Fernando...............ccccvvevieieninae Lilly
Rodriguez Caceres, Encarnacion..............c.cccc.eve.. ONCE

Rodriguez de la Borbolla y Camoyan, José ...Focus

Rodriguez Duron, LUIS ........ccovverieinns Mutua Madrilena
Rodriguez Garcia-Caro, José Isaias... Adecco
Rodriguez Herrer, Eira.............. ... Caser
Rodriguez LApez, GlOria............cccoovivereriricsriierircienas
...................................... Afundacion. Obra Social Abanca
Rodriguez Marquez, Sergio...........cccvuv... Farmaindustria
Rodriguez Pellitero, Javier ..........cccovvvvivvieninnnnn. AEB
Rodriguez Pérez, Ana.............c........ Cientifica de la AECC
Rodriguez Peréz, José Antonio......... Universidad-Empresa
Rodriguez Pifiero, Miguel.............cccccooovvviiveriiannns Adecco
Rodriguez Sousa, Fernando.............ccccoeereircnnnn. Seur

Rodriguez Vidarte, Susana................cccooveverevrernnen. BBVA
Rodriguez Vidarte, Susana................ Estudios Financieros
Rodriguez Zapatero, José Luis........... Real Instituto Elcano
Rodriguez, Ral ...........ccccovevevriiiiiecieiie, Albéniz
Rodriguez, Sergio..........cocverivreieieeecn, Pfizer
Rodriguez, Susana................c.ocevvne. Microfinanzas BBVA
Roig Grimalt, Juan ...........ccccevverriiiiiiieencnns Barceld
Roldan Alegre, José Mara.............cccooovvvieirieinnnnns AEB
Roldan Alegre, José Marfa................ Estudios Financieros
Roman Riechmann, Francisco ...........ccccovvvveinnn. Caser
Roman Riechmann, FranCisco ..............cccocovvernnn. SERES
Roman, Manuel..........ccccoveerieniiiieiieenan, Cruzcampo

Romero Herrero, Honorio...
Romero Vazquez-Gulias, Pilar ...

Romero, JOS& ManUE! ..............cccovveerereiiiiiiieinan Axa
Romero, José Manuel .............. Colegios del Mundo Unido
Romero, José Manuel ....................... Real Instituto Elcano
Romo, Juan ..........ccccovveeiiinnnnn, Universidad-Empresa
RON, JAIME ..o Prosegur
Rosado, Macarena...............c.oooona. Instituto de Empresa
Rotich, Juliana.............ccccocvvvririnnnn. Innovacion Bankinter
Roure Pagés, Jaime............ccccvvvvrrnae Caja de Ingenieros
Rovirosa Escosura, Mario ...........cccoceennae Farmaindustria
Royo Paz, Luis Natalio..............ccccoveeiiiiiiiiieinan, ONCE
Rozas Caeiro, Mercedes..........ooooovvviiiiiiisieseeiienns
...................................... Afundacion. Obra Social Abanca
Rozman Jurado, Ciril...........ccccoovveieiiiieciieian, Agbar
Rozman Jurado, Ciril........c.cocovveriiniiieiincns Aquae
RUDIO, ANAIES......ovvvc s Endesa
Rubio, ANtONIO.......cceveveieiiieieecee Prosegur
Ruiz Herndndez, Rafael ............cccovveiiiiiieninns Tomillo
Ruiz Lopez, Ana Isabel ..... ...ONCE
Ruiz Martin, Gloria ....... Cajasol
Ruiz Orfila, Crstian ..........ccoovvvvrivnierireces Canal
Ruiz Ruiz, Fernando ...........cccccoveeee. Estudios Financieros
Ruiz Ruiz, FErnando ............ccoccvvveeiiiiiiiieennnn SERES
RUIZ, JaVIET ..o Madrid Excelente
Ruiz, Maria.........cocoveerieeniiieiieenen, Vodafone Esparia
Ruiz-Gallardon, AIDErto ...........ccovevveerereiriiennn, Albéniz
Ruiz-Tagle, Ana Marfa .............ccoocvveeeoiniiciiennan Axa
Rus Palacios, Miguel...........ccccovevrinirinninins San Telmo
Russinés Torregrosa, Javier ............c.ccvveiveeninas Unicaja
Saavedra Ligne, Santiago.................. Carlos de Amberes
Sacristan del Castillo, José Antonio...

Sada Castafio, Daniel...................... Universidad-Empresa
Saenz Abad, Alfredo Rafael del Pino
Sdenz de Buruaga y Marco, Juan Francisco ......... Ibercaja
Saenz de Miera, ifiigo...

SAENZ, JOMGE ..o

Sdez de JAuregui, LUIS ..........vvvvverieieeieeceias
SAINZ, AN o
Saiz-Rozas, Virginia Aba..........cccccovevveiininnan. Carolina
Sala Arlandis, José Oriol ..................... Caja de Ingenieros
Sala Silveira, Lucia............ J. ortega y Gasset-G. Marafion
Salinas fiigo, PUIfiCaCION................cooovvvvcrerererreens Focus

Sallg Alonso, Carlos ...........cocvervverereeieeienns FEDEA
Salvadores, Juanjo..........cccceveereerieennnnn, AON Espana
Sampedro, ISabel.........ccovevvvieiieeee e Prosegur
San Miguel Izquierdo, Jesus............ Cientifica de la AECC
San Segundo Garcia, Mateo .............ccccvvvevevevennnas ONCE
Sanahuja Perales, José Antonio................cc....... Carolina
Sanau Villarroya, Jaime Jesus ............cccovevervnan. Ibercaja
Sanchez Abeal, Julia..........ccccovvvininiciiiiin, Albéniz
Sanchez Blesa, Cristobal ..o, Montemadrid
Sanchez Canovas, ANGel .............oovvvveveeeererreer. ONCE
Sanchez Dascano, Julia................... Instituto de Empresa
Sanchez de Ledn Fernandez Alfaro, Diego......... Accenture
Sanchez de Ledn Pérez, ENrique ..........c.ocevevevenas Adecco
Sanchez de Leon, Enrique........ ..Merck Salud

Sanchez Galan, 1gnacio ...........ccovvvrviniirennnans Carolina
Sanchez Galan, 1gnacio ..............cccce.e... Iberdrola Espafa
Sanchez Magro, Isabel.............cccccoviiinne. Merck Salud
Sanchez Pascual, David .................. Universidad-Empresa
Sanchez Pérez-Castejon, Pedro ............ccocevenee. Carolina
Sanchez Ron, José Manuel ...,
........................................ J. ortega y Gasset-G. Maraion
Sénchez Sanchez, ENQUE ........ccoeveveveviicii Adecco
Sanchez Serra, Rafael..........cccovviviiiiniciein, Pons
SANChEZ, GONZAIO .......cocvevevrcerceiie e, PwC
Sanchez, JOSE LUIS .........ccvvevvviviiicrceica, Accenture
SANCNEZ, OlgA ... Axa
Sanchez-Calero Guilarte, Juan.............cccooveviinn. Endesa
Sénchez-Calero, Juan..........ccccooveiieiiieciinns Carolina
Sanchez-Teran Hernandez, Salvador.................. Telefonica
Sanchiz, Marf@...........cccooveveveereeieeeee e, PwC
Sancho Llerin, JoSE LUIS ........cccovvvevivcviricinnn, Accenture
Sanguinetti, Julio Marfa... ... Carolina
Sanin, NOBMI ..o Everis
Sanjuan Collado, Antonio . ... Ebro Foods
SaNtacrey, JOSED.......vuvreriieiieee e IDIS
Santacreu, Laura ...........ooccveevennne Universidad-Empresa
Santamans Olivé, Antonio .................. Caja de Ingenieros
Santamarfa Abalos, Cristina...... Colegios del Mundo Unido
Santos Alarcon, ROSA.........cvererieerieeininns Cajasol
Santos de Dios, Eugenio.................. Cientifica de la AECC
Santos-Silva, Artur.........cccoeeeeinnnnn. Bancaria La Caixa
Sanz Cameo, PatriCia.............cccccoeereriiiiiiiiiennn ONCE
Sanz Garcia, Rosa Marfa .............cccovveeieenienann. Naturgy
Sanz Jiménez, Maria José...........cccoovvviviennnn Accenture
Sanz Mendiola, Cristing...............ccovvvveeievererennnns Repsol
Sanza de la Rica, Carlos............ccccovveveiiiciienne, Seur
Sardon Peléez, Francisco............cooovvvvieieininnns ONCE
Sastre Segovia, David ...........ccccoveiiiiiiiiicie, Seur

Satristegui Gil-Delgado, Miguel.......... Carlos de Amberes
Saz, José Vicente.................... ....Universidad-Empresa
Schulte-Bockum, Jens..... JInnovacién Bankinter
Seco Dominguez, José Eladio...............cccocvvievnane. ACS
Sellés Fort, Martin............cccoooviriiininn. Farmaindustria
Sendagorta Gomendio, JOrge ........ccoevevviviiiiennns Sener
Sendagorta McDonnell, Andrés ..........cccoooeeveennnas Sener
Sendra, GEMMA .......vvvvvveverieiieieins Pasqual Maragall
SeNnén, VICtOma .........ccvvvvviviniiies Juan March
Senent Garcia, Javier ............cccoveenine Vodafone Espana
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Seoane Suarez, Joan ...............oo.o... Cientifica de la AECC
Serra Rexach, Eduardo...................... Real Instituto Elcano
Serra, Narcis .......cocovoervvoeiveieiiennns Pasqual Maragall
Serrano Almodavar, Angel .............cccooovvcccooieinnn.., Tomillo
Serrano, ConCha..........ccoevvieveieieeiiecce e Pfizer
Serret, ARGl ... Pasqual Maragall
Sestayo Leston, RAMON ..........cccccvvviiciiiicicceen

Sevilla Segura, Jordi ..

Sevilla SOler, 1gNacio .........vvvvvereeeeeees
Shochat, Eden ...

Sicart Giménez, Angel

Sierra, Jordi.........cooovveioiiiiiies Josep Carreras
Silvela Faget, Francisco.............c........ Carlos de Amberes
Sitges Breiter, JUan.........c.ovcoveeiieeiiee s Caser
Sobrino, Félix............. ..Iberdrola Espana
Solana Madariaga, Javier .................... Bancaria La Caixa
Solana Madariaga, Javier................. Real Instituto Elcano
Solana Madariaga, Javier .........c...coovvvveiiieninas Telefonica
Solana Madariaga, LUiS............cccvvvercerennnn. Telefonica
Solanes Lopez, David ............cocovevvrinnnn, Farmaindustria
Soler Fernandez, Cristing..........cc.ccccvvvevennn. Merck Salud
Soler Pérez, Santiago ............cooovveereeiiiiciena Adecco
Soriano, JoaguIN........c..cccvveveerierice e, Loewe
Storb, RaiNer .......ccoovveiiiiccccces Josep Carreras
Stuyck Collado, Francisco................... Carlos de Amberes
Stuyck Roig, Santiago .........cc.ceevvvenee. Carlos de Amberes
Sudrez Avila, Juan ........ ...Focus
Sudrez de Lezo Mantilla, LUIS.............c.cccoeevevennnnnn Repsol
Suédrez Pertierra, GUStaV0 .................. Real Instituto Elcano
Sucarrats, FeliU.. ... Puigvert
Sumser, Heidi.........cococeveven Compromiso y Transparecia
Tabernero Caturla, Josep.................

Tages, ManUel ..........ccoovveieereeceeeee
Tamames, Joaquin................

Tamargo Valdés, Marta............c.cccceerieiiieneinnnns
Tarancon Estrada, Marcos .

Tejada, M2 ANGIES .........coovvrrrevveevve e

Tejedor, Ana ISabel..........ccovvveiiiicces Tomillo
Tejera Montalvo, Esteban...............cccoeveiivevinan, MAPFRE
Tejerina Garcia, Fernando................ccc...... Gadea Ciencia
Terceiro Lomba, JAime ..o COTEC
Terceiro Lomba, JAIMe ........ccocvviviiiiiie FEDEA
Terceiro Lomba, Jaime .........ccccoevvveviviveninns Ramon Areces
Terol Esteban, AIDEMO ......ccovevvvvvvieiiis Telefonica
Tiana Ferrer, Alejandro ..............cccc.co.e... \lodafone Esparia
Tocon Diez, ANtONIO .....c.vvvvrieciieiiien, Biodiversidad
Tolmos Estefania, ANdrés ..., Seur
Tomey, Pedro................. .AON Espana
Tormo Mairena, Eva.........ccccooevvvvieiiiiiicccen, Canal
Tornel Garcia, ANtONI0 .......c..oovvvvriveresiesinins Endesa
Torra Torreguitart, Rafael ..............cccooveveeeiinnne. Barceld
Torres Martinez, Pepa...........cccovveviereciicirinenan, ONCE
Torres Mora, JOS& ANAIES..........c.ooviviiiiiiiiiiieiees

........................................ J. ortega y Gasset-G. Marafion
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Torres Vila, CarloS .......coooveveiiiiiieeiiiicces BBVA
Torres Vila, CarloS .........cvvveereniieireereenns Carolina
Tovar Barceld, Marina ...........ccccoveveverenrienennnn, Barceld
Trachtenberg, Stephen Joel............... Innovacion Bankinter
Trenor Puig, TOMAS ........covvivivennan Cientifica de la AECC
Trillo Garrigues, 1gNaCi0............cccvveereiiiiieinas Caser
Trincado Boville, LUIS.........cccovvviviiiiieeieiics Pons
Tringali, GIUSEPPE ...v.vvvveverieireierieiias Vodafone Espaiia

Trueba, Antonio Masfamilia

Ulloa y Suelves, GONZalo...........cccovvvivieiiniiiinians Lealtad
Unda Malcorra, JOrge.........cccoveveviviiieeeeinn, Sener
Urbano, AVAr0............cooovvveeeeereerecceee Josep Carreras
Urbez Plasencia, Roberto J..........c.occvve. Farmaindustria
Uriach, Joan ..........ccooveveeieeieiinecien Josep Carreras
Uriarte MONereo, Javier ..........cccoovvvvvivicnnnninn. Endesa
Uriarte Santamarina, Pedro LUIS.................cccc..... Tubacex
Urquijo Fernandez de Araoz, Gonzalo ...................... Focus
Urra, Javier.......cccoevviinnns .Merck Salud
Urrutia San Anton, Marfa ltziar .............c.ccoveerenann. Sener
Valcarcel Duenias, Mercedes............covovvvverivninns Tomillo
Valenciano, LUIS........oooevvvoiiiiieiis Merck Salud
Valenzuela Marzo, Fernando..............ccccccceveveinnns Carolina
Valera, Carlota..........cccoevrviriiccieiices Puigvert
Vallbona, Pablo ..., Juan March
Valle Sanchez, VICtorio .........coovvevveviviciicenio, FUNCAS
Vallet Regl, Marfa..........cccooverieiiinnineiceieeceis Lilly
Vallvé Ribera, Joan..... ... Caja de Ingenieros
Vanhonacker, Wilfried Innovacion Bankinter
Vanni D'Archirafi, Raniero................. Estudios Financieros
Vano Vano, M2 JoSE ........cvevveiieenieiea, Bancaja
Varela Muifia, Tomas.........c.cc.oocevenne Estudios Financieros
Varela Ortega, José........... J. ortega y Gasset-G. Marafion
Vargas LI0Sa, Mario ..........coovevvnniiiiiiinnnns Loewe
Vazquez Sanluis, Jests Santiago .........c.covvveiecininininns
...................................... Afundacion. Obra Social Abanca
Vega de la Cruz Ofiate, Marfa............ Estudios Financieros
Vegara, David ..........coovevriiniiiniiinnns Pasqual Maragall
VEla, JAVIET ... Randstad
Velarde Fuertes, Juan .Banco Santander
Velasco Meseguer, Sebastian........... Estudios Financieros
Velasco Perales, JUan ..........c.ovoveeeeieniinisiiieas Lilly
Veldzquez Viogue, Jaime.................. Estudios Financieros
Vendrell, Montserrat..............coccoieenns Pasqual Maragall
Vercher Noguera, Antonio............cooovvvvninas Biodiversidad
Verplancke, Jan ... BBVA
Viassa Monteiro, Eugenio .. San Telmo
Videgain Muro, ANaro ..............cccovvvvcromreeccrennnen. Tubacex
VilA BOIX, ANGEL.......ooeeeeeeeeeeee e Telefonica
Vilarasau Salat, JOSE.........cccevvierrieiieiieeren, FEDEA
Vilches, Manuel ... IDIS
Vilches, Manuel ..o Merck Salud
Villa, Marfa JESUS.........ceveveviiiiieeeeiiee Everis

Villacampa GOmez, David ..............ccccoeveerieiinns Ibercaja
Villa-Cellino, Manuel ANtoNio ..........cccovvverieiiireinnns AEB
Villalabeitia Galarraga, Gregorio ............c.cocoveven. FUNCAS
Villanueva Prieto, Dario .........ccoooevvriivriiiniiinnnns Barrié
Villanueva, Marta............cccocoeveeiiiiieiieeees IDIS
Villar Diaz, Oscar ............ Afundacion. Obra Social Abanca
Villar Mir, Juan-Miguel......... J. ortega y Gasset-G. Marafion
Villaseca Marco, Rafael .............c.ccocovevevieiinnnan, Naturgy
Villauriz Iglesias, Alicia ... Biodiversidad
Villoria Martin, 1SIidro ........c.cccoevvvrriennnn. Alicia Koplowitz
Vinuesa Gimeno, Ignasi....................... Caja de Ingenieros
Vifia RIDES, JUan........ccoovevvieiiiiiceeees Bancaja
Vior, MIIAQIOS.....vvvvvceccsereieeee s Repsol
Viruet Garcia, I1Sabel .........covveveeieiicen e ONCE
Visiedo Claverol, Rosa.................... Universidad-Empresa
VIVET, MA@ ... Randstad
Vives Ruiz, Fernando........................ Estudios Financieros
Vives Ruiz, Fernando............cocovvvveiriniiiinnns Garrigues
Von Hesler, NiK ..o Universidad-Empresa
Von Plettenberg, Walther............ccccooovvvennn Bertelsmann
Yaglie Perales, Rosa Maria...............cccccccovvvennnn. Bancaja
Ysasi Ysasmendi, José Ignacio.................. Rafael del Pino
Yuste, JOSE LUIS.........cccvvvverieriiiieieerieae Juan March
Yzaguirre Scharfhausen, Jorge......... Estudios Financieros
Zaballa, Gabirel.........cccovrvvrenrieriieerene

Zamarra, M2 DOIOreS.........ccvvvvviirieiiieeiee s
Zamora Reinoso, Alberto...

Zamorano Herrero, DIEJO ......c.ovvevvviiieiieian,
Zapata Cirugeda, Francisco Javier ... Estudios Financieros
Zaragoza Garcia, FranciSCo............covevveerienieiinns Lilly
Zedillo y Ponce de Ledn, EMESto ...........ccccvveveas Carolina
Zoido Martinez, Antonio J. ................ Estudios Financieros
Zurutuza Reigosa, EMIlio........c.cocovevoiiiiiiinnnn Adecco
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